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Муниципальное образование «Город Удачный»
 Выпуск № 05
            Пятница, 24  февраля  2012 г.






          
распространяется бесплатно
Официальный печатный орган администрации МО «Город Удачный»

Наш сайт в Интернете – www.мо-город-удачный.рф 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

От  20 февраля 2012 г.                                                                                           


  № 31

Об утверждении муниципальной целевой Программы

«Развитие приоритетных направлений образования

МО «Город Удачный»  на 2012-2013 годы»

В целях реализации приоритетных направлений развития муниципальной образовательной системы муниципального образования «Город Удачный»,  удовлетворения потребности населения в доступном и качественном образовании
П О С Т А Н О В Л Я Ю:

            1. Отменить муниципальную целевую Программу «Развитие приоритетных направлений образования МО «Город Удачный» на 2011-2012 годы», принятую Постановлением главы города за №200/1 от 28.12.2010г.


2. Утвердить муниципальную целевую Программу «Развитие приоритетных направлений образования МО «Город Удачный»  на 2012-2013 годы» (далее – Программа) согласно приложению.


3. Ответственность за реализацию Программы возложить на заместителя главы администрации МО «Город Удачный» Т.В. Дьяконову.


4. Настоящее Постановление   подлежит обнародованию в порядке, установленном  Уставом МО «Город Удачный». 

     5. Постановление вступает в силу после его опубликования. 


6. Контроль над исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.

Глава города 






                                                                                        Ю.Ф. Бескровный
Утверждена


                                                                постановлением   главы


  МО «Город Удачный»

от  20 февраля 2012 г. № 31
Муниципальная целевая программа

«Развитие приоритетных направлений образования 

МО «Город Удачный»  на 2012-2013 годы»  
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 Паспорт

муниципальной целевой Программы 

«Развитие приоритетных направлений образования МО «Город Удачный»  

на 2012-2013 годы» (далее - Программа)

	Муниципальный заказчик Программы 
	Администрация МО «Город Удачный»

	Разработчик Программы                      
	Социальный отдел администрации МО «Город Удачный».

	Координаторы-заказчики                         


	Социальный отдел администрации МО «Город Удачный», муниципальные образовательные учреждения.

	Цель Программы                
	Создание условий для эффективного развития  школ  в ходе осуществления модернизации образования. Создание условий для сохранения и укрепления здоровья  школьников  с целью развития  обучающихся  с учетом различий  их склонностей, способностей и интересов.



	Задачи Программы                         
 
	Информатизация образовательной среды;

Формирование мотивации к здоровому образу жизни и укреплению здоровья обучающихся;

Создание ситуации успеха для всех учащихся, возможности показать свои достижения для способных, одаренных ребят.



	Основные мероприятия Программы      
	Перечень основных мероприятий Программы представлен в приложении   к настоящей программе.

	Сроки и этапы реализации

Программы                                             
	2012-2013 годы.

	Объемы и источники                             

финансирования Программы               
	Всего 4842620  рублей, в том числе за счет:

бюджета   МО «Город Удачный» 2421310 рублей – в 2012 году, 2421310 рублей – в 2013 году.

	Прогноз ожидаемых результатов  реализации Программы
	Снижение заболеваемости участников образовательного процесса (до 4 дней болезни в год на 1 чел.);

Увеличение количества учащихся, систематически занимающихся научно-исследовательской, творческой, проектной деятельностью, спортом;

Создание ситуации успеха для учащихся, возможности показать свои достижения, проявить одаренность через участие в фестивалях, конкурсах, выставках;

Обеспечение равных возможностей по участию в районных фестивалях, конкурсах, конференциях для одаренных  учащихся из семей с невысоким уровнем достатка;

Стимулирование образовательных учреждений и педагогических работников, внедряющих инновационные образовательные программы;

	Система организации выполнения Программы

и контроля над исполнением мероприятий 
	Текущее управление Программой и контроль над исполнением программных мероприятий осуществляет заказчик-координатор программы – Социальный отдел МО «Город Удачный».


1. Технико-экономическое обоснование

Сеть муниципальных образовательных учреждений нашего города представляет две средние общеобразовательные школы, профессиональное училище с общим контингентом учащихся 1630 человек и центр дополнительного образования с наполняемостью 360 воспитанников. При этом в СОШ №19 обучается 806 учеников и в СОШ №24  721 ученик. 

2011 год явился завершающим в реализации районной Программы развития муниципального образования на 2006-2010 годы и связанных с ней целевых подпрограмм и проектов, все общеобразовательные учреждения Удачного подвели итоги выполнения программ развития за предыдущие 5 лет.

Образовательные учреждения продолжают развитие своих приоритетных направлений. Школа №19 – районный сетевой лидер по информатизации образовательного процесса. Осуществляет программу развития на основе социально-ориентированной проектной деятельности учащихся и общешкольных ключевых дел. Школа №24 – ресурсный центр по развитию одаренности личности ребенка, подтвердила статус Республиканской Экспериментальной Площадки. Центр дополнительного образования детей обеспечивает работу 32 студии. 

Прошедший учебный год ознаменован широким обсуждением законопроекта "Об образовании РФ".    

Безусловно, важнейшие результаты в сфере образования связаны с реализацией национального проекта «Образование», Комплексного проекта модернизации образования, механизмы которого стали логичным продолжением национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». Ценность данных проектов  не только в положительных результатах, но и в привлечении внимания к недостаткам и проблемам. Если при реализации  Комплексного проекта модернизации образования     руководители образовательных учреждений стали   разбираться в вопросах экономики, приобрели умения  эффективно распоряжаться полученными средствами, то реализация проекта «Наша новая школа» убедила, что без внедрения современных технологий образовательного процесса, без создания новых условий для внедрения ФГОС мы не сможем получить новые качественные результаты. 

Задачи, поставленные перед муниципальной системой образования в 2010-2011 учебном году,  в целом выполнены:

1. Сегодня завершается реализация муниципальной целевой программы «Доступность и качество муниципального образования на 2007-2011 г.г.» с хорошими показателями. 

2.   Все общеобразовательные учреждения города в установленные сроки выполнили предписания комплексной (инспекционной) проверки Государственной службы по контролю и надзору в сфере образования и науки  при Президенте Республики Саха (Якутия).

3. Выполнен в полном объеме план мероприятий по введению Федерального государственного образовательного стандарта начального образования. 

4.     В 2011-2012 учебном году в школах введен деловой стиль одежды, в  начальных классах введена школьная форма, у каждой школы – своя. 

5. Разработана концепция развития системы дополнительного образования и воспитательной работы.

6.  Реализация Федерального Закона №83-ФЗ РФ от 08.05.2010г. «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» проводится в соответствии с  планом.

7.   Усиление контроля за исполнением Федерального Закона №120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» привело к снижению доли учащихся, стоящих на учете в 2009-2010 уч.г. на 14% в сравнении с 2010-2011 уч.г., что стало возможным, в том числе, благодаря взаимодействию с ПДН ОВД, МУЗ УГБ, КДН, органами опеки и попечительства.

 Во всех образовательных учреждениях города  разработаны и действуют программы профилактики правонарушений, безнадзорности и злоупотреблений ПАВ. Разработка новых программ стала возможной благодаря эффективной деятельности учреждений в рамках районной муниципальной программы «Аддитивного поведения». 

8.  В 2011 г. в городе Удачном функционировали лагерь дневного пребывания «Солнечный» на базе СОШ №24, лагерь дневного пребывания «Роза ветров» на базе СОШ №19, летние трудовые бригады. Общий охват детей составил 75%.

9.   В связи с объявлением 2011 года в Республике Саха (Якутия)  годом Олонхо и в целях  приобщения детей к якутской национальной культуре в течение 2010-2011 учебного года в образовательных учреждениях Мирнинского района  велась работа по популяризации якутского героического эпоса Олонхо.  

         10. Совершенствованию системы физического воспитания способствует эффективная организация и проведение спортивных мероприятий и соревнований. 

В районе создана система внутришкольных и межшкольных соревнований  в соответствии с возрастом и уровнем подготовки обучающихся. В 2011 году Мирнинским районным управлением образования было проведено 30 массовых мероприятий с охватом более 60 % учащихся.

           В общеобразовательных учреждениях введены нормативы комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), с целью   проведения  ежегодного  мониторинга физической подготовленности и физического развития учащихся 5-11 классов. По результатам сдачи нормативов учащимся выполнившим нормативы вручены золотые и серебряные значки. Результаты сдачи нормативов вошли в оценку деятельности школ по спортивно-массовой работе.

11.    Патриотическое воспитание.

          В школах города проводится целенаправленная работа по  формированию правовой культуры и законопослушного поведения обучающегося. 

Во всех школах созданы военно-патриотические клубы.

Все кабинеты основ военной службы укомплектованы необходимым оборудованием.  
Программа по ОБЖ и основам военной службы выполняется во всех школах. 

12.  Одной из важнейших задач управления образования является контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств. С этой целью осуществляется большая организационная работа по проведению торгов и муниципальных заказов, а также осуществляется ежемесячный и квартальный контроль своевременного исполнения утвержденных бюджетных ассигнований.
Финансирование образовательных учреждений города Удачного Мирнинского района в 2011 году осуществлялось из следующих источников:

1.  Федеральный бюджет;

2.  Государственный бюджет Республики Саха (Якутия);          

         3.  Бюджет муниципального образования «Мирнинский район»;

         4.  Средства АК «АЛРОСА» (ОАО);

5.  Средства  бюджета муниципального образования «Город Удачный».

В 2012 году система образования Мирнинского района  приступает к реализации комплексной программы развития «Социокультурная модель современного образования: качество, инновационность, эффективность», которая выстроена в рамках государственной программы развития Республики Саха (Якутия). Социокультурная модель современного образования  рассматривается как модель не для школы, а для жизни.  

 В программе выделены  три основные линии:

· «Управление качеством содержания, условий, технологий и результативности образования»;

· «Наша новая школа: Мирнинский вектор»;

· «Повышение эффективности муниципальной системы образования».

Комплексный характер изменений в муниципальной системе  предполагает модернизацию пяти основ образования: Институты – Информация – Инновации – Инфраструктура - Инвестиции. 

Решение поставленных задач  по модернизации во многом зависит от наличия ресурсов, ответственной команды исполнителей, четкого графика работ  и  грамотного нормативно-правового сопровождения.

Сегодня  муниципальная система образования в полной мере включена в  реформу бюджетного процесса, которая направлена на повышение доступности и качества предоставляемых услуг. Формирование современной системы управления финансами напрямую связано с формированием муниципальных заданий и финансового обеспечения его исполнения. 
В рамках Федерального Закона №83-ФЗ РФ от 08.05.2010г. «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»  муниципалитеты нарабатывают нормативную базу   перехода к финансированию  в соответствии с перечнем муниципальных услуг на основе установления расчетно-нормативных затрат. 
Разработана и принята Концепция развития системы воспитания и дополнительного образования на 2011-2015 годы, предусматривающая  повышение доли детей, охваченных дополнительным образованием, до 75%.   
Говоря о доступности образования, необходимо отметить проблему обеспечения равных возможностей для всех детей, в том числе с ограниченными возможностями здоровья.
В своем выступлении на Всероссийском педагогическом собрании Владимир Владимирович Путин сказал: «наша приоритетная задача - сделать так, чтобы дети могли учиться в обычных образовательных учреждениях, не чувствуя себя с юных лет оторванными, изолированными от общества. В конечном счете отношение к людям с ограниченными возможностями - это показатель цивилизованности любой страны».
Построение образовательной траектории таких детей - важнейший вопрос для совместной работы семьи, школы и профессионального образования.
Вторая задача - обеспечение качественных услуг по информированию населения  о возможностях коррекционного и инклюзивного образования, изучение потребностей семей.
Следующий показатель. Качество услуг, предоставляемых образовательными учреждениями.
Главный  показатель -  результаты государственной итоговой аттестации. 
В 2011 году единый государственный экзамен проводился в Мирнинском районе по 12 общеобразовательным предметам.

Сравнивая результаты выпускников 11  классов района с результатами в целом по республике, по России, можно говорить о достаточно успешной сдаче единого государственного экзамена  по обязательным предметам: русскому  языку, математике. 
Повышение качества образования служит и уровень оснащенности учебного процесса и наличие учебного оборудования,  учебников.  
Эффективность расходования бюджетных средств - основная управленческая задача директора.
Одно из главных профессиональных умений, показатель профессиональности руководителей – это рациональное использование финансовых средств, фактически речь идет о  персональной  ответственности руководителя в распределении финансовых средств, в том числе субвенций.  
Развитие кадрового состава педагогических работников.
В этом направлении поставлены конкретные задачи:  поддержка молодых учителей, заполнение устойчивых вакансий, приведение в соответствие нагрузки учителей.  
В 2011-2012 учебном году   с целью повышения качества образования  учредителем установлены нормативы по объему учебной нагрузки педагогов с учетом их стажа работы, уровня квалификации и предмета.  
Сформированное в  новых Федеральных государственных стандартах представление  о качестве образования требует подготовки учителя нового формата. Учредителем поставлена задача  организации   целенаправленной  работы по профессиональной ориентации обучающихся на педагогические профессии, заключения договора с педагогическими  вузами, учреждения, учреждений муниципальных стипендий   студентам.
Самая актуальная задача для всего профессионального  сообщества – повышение квалификации и самообразование.
Сегодня учитель должен быть проводником идеи – образование в течение всей жизни. Тот, кто не способен и не желает учиться сам, не может учить других.
В 2010-2011 учебном году проведена большая работа по обеспечению повышения квалификации педагогов для работы в условиях введения новых федеральных государственных стандартов. 
Ключевые события, определяющие  рамки работы на ближайшую перспективу.
В  мае 2011 года. В выступлении В.В. Путина на VI съезде Всероссийского педагогического собрания опубликована масштабная программа модернизации российской школы на ближайшее время «ценой» в 120 млрд рублей. Базовые цели программы – повышение качества образования, улучшение его условий, а также повышение средней заработной платы учителей. 
В начале августа 2011 года Республика Саха (Якутия)  стала победителем  в федеральном конкурсе среди субъектов Российской Федерации – на развитие общего образования, реализацию стратегических ориентиров национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». Объявлен конкурс среди образовательных учреждений на организацию стажерских площадок.  
Принята Государственная  целевая  программа развития.
Изменение  основных подходов и мер к развитию дошкольного образования, введение Федеральных государственных требований. 
20 июля 2011 года для общественного обсуждения опубликована новая версия проекта Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» с учтенными замечаниями и предложениями, полученными в ходе общественного обсуждения. 
В 2012 году вводятся ФГОС.
В целом система образования  получила за этот год ясные ориентиры и серьезные бюджетные инвестиции на 2011-2013 годы. Эти ориентиры, безусловно, должны определить планы на 2011-2012 учебный год и ближайшую перспективу.
Возникает необходимость формирования и реализации муниципальной целевой Программы развития образования, нацеленной на достижение конкретных результатов, определяемых четкими показателями.
2. Цели и задачи  Программы, сроки и этапы её реализации.
Программа является управленческим документом органа местного самоуправления МО «Города Удачного» по обеспечению условий для реализации прав граждан на качественное образование в соответствии с законодательством РФ в условиях модернизации образования и положений Комплексной программы модернизации образования в РС (Я). 
Цель программы: Создание условий для эффективного развития  школы  в ходе осуществления модернизации образования. Создание условий для сохранения и укрепления здоровья  школьников  с целью развития  обучающихся  с учетом различий  их склонностей, способностей и интересов.
Задачи программы: Информатизация образовательной среды;
Формирование мотивации к здоровому образу жизни и укреплению здоровья обучающихся;
Создание ситуации успеха для всех учащихся, возможности показать свои достижения для способных, одаренных ребят.
Ожидаемые конечные результаты Программы: Реализация данной  Программы направлена на:
Снижение заболеваемости участников образовательного процесса (до 4 дней болезни в год на 1 чел.);
Улучшение общего физического и психического состояния детей. Посещение уроков физкультуры 98,2 % учащихся;
Увеличение количества учащихся, систематически занимающихся научно-исследовательской, творческой, проектной деятельностью, спортом;
Постепенное уменьшение числа подростков с девиантным поведением и, как результат, уменьшение количества правонарушений;
Создание ситуации успеха для учащихся, возможности показать свои достижения, проявить одаренность через участие в фестивалях, конкурсах, выставках;
Обеспечение равных возможностей по участию в районных фестивалях, конкурсах, конференциях для одаренных  учащихся из семей с невысоким уровнем достатка;
Внедрение новых образовательных технологий и форм организации учебного и воспитательного процесса, в том числе с использованием современных информационных и коммуникационных технологий;
Стимулирование образовательных учреждений и педагогических работников, внедряющих инновационные образовательные программы;
Развитие муниципальной системы оценки качества образования и образовательных услуг;
Совершенствование экономических механизмов;
Внедрение новых моделей государственно-общественного управления образовательными учреждениями;
Срок реализации Программы: 2012-2013 годы.
3. Мероприятия Программы, ее ресурсное обеспечение.
Предлагаются следующие мероприятия Программы:
Реализация мероприятий по оздоровлению учащихся  ОУ города Удачного.
Сегодня существенно изменяется образ жизни школьника: интенсивное обучение, возможные стрессовые ситуации, что, несомненно, оказывает определенное воздействие на растущий организм ребенка и, прежде всего, на его центральную нервную систему. К особенностям школьного возраста необходимо отнести также высокое умственное напряжение в процессе освоения сложных обучающих программ.
Все это требует обеспечения ребенка необходимым количеством энергии, белков, жиров, углеводов, минеральных веществ и витаминов. Говоря о витаминах, необходимо подчеркнуть их чрезвычайную роль в жизнедеятельности организма, особенно в детском возрасте. Недостаточная обеспеченность витаминами отрицательно сказываются на состоянии здоровья детей: нарушаются процессы физического и умственного развития, повышается заболеваемость острыми инфекциями, усугубляется тяжесть течения хронической патологии, ухудшается способность к обучению.
По данным отечественных исследователей, дефицит витамина С у школьников повышал частоту возникновения острых респираторных заболеваний на 26-40%. Недостаточная обеспеченность витаминами в период  долгой зимы Крайнего Севера снижает работоспособность, сосредоточенность, усвоение материала, ухудшается успеваемость. В связи с этим в последние годы во всем мире и в нашей стране проводится большая работа по разработке целой системы мероприятий, направленных на профилактику витаминной недостаточности. В связи с этим предлагается ввести выдачу витаминизированного сока обучающимся 1-11 классов.
Лучшие обучающиеся города.
Мотив вообще - это источник деятельности любого человека. Он выступает как бы «энергетической батареей» личности, и от его силы зависит интенсивность деятельности человека (по мнению психолога С.Л.Рубинштейна, мотивы составляют ядро личности человека). Деятельность, лишенная смысла, лишенная ценностной основы. Внутренний мотив образовательной деятельности всегда должен предшествовать и сопутствовать обучению. Мотивация учения - не стихийно возникающий процесс, и рассчитывать здесь только на природные задатки было бы бесперспективно. Мотивацию надо специально формировать, развивать, стимулировать. В связи с этим для повышения мотивации к обучению обучающихся общеобразовательных учреждений возникло предложение ввести ежемесячную стипендию главы МО «Город Удачный»  обучающихся, которые учатся на «отлично» в размере 500 рублей по итогам 1-й, 2-й, 3-й, 4-й четвертей.
Грант лучшему педагогу.
В современных условиях профессиональной школы осознается и приобретает все большее значение тот факт, что развитие творческих способностей учащихся во многом зависит от условия творческого потенциала педагога.
Творческий подход к делу выступает мощным фактором повышения качества и результативности педагогической деятельности преподавателей общеобразовательных учреждений, а управление творчеством придает процессу его развития целенаправленный характер. Основным признаком творческого подхода является новизна в постановке цели, определении содержания и методики проведения занятий.
Исследования данной области позволяют говорить о том, что в основе появления этих различий лежат разная степень новизны и направленности творческих поисков, неодинаковая их значимость для решения учебно-воспитательных задач, различная степень постоянства в проявлении педагогического творческого поиска.
Поэтому для поощрения лучших педагогических работников ОУ города Удачного необходимо ввести Грант поощрения главы  города Удачного. Разработано типовое Положение и ежегодно ко Дню Учителя будет проводиться награждение.
Поддержка одаренных детей.
Для стимулирования обучающихся к занятиям проектной и экспериментальной деятельности рекомендуется ввести поощрения одаренных детей. Обеспечить финансовой поддержкой и осуществлять оплату  расходов по проезду и проживанию победителей городского тура для участия их в региональной научно-практической конференции «Шаг в будущее» города Мирный, фестивалях различной направленности.
Фестиваль социально-значимых проектов «Я- гражданин…», «Мы- жители города Удачный».
С целью социализации обучающихся и формирования их гражданской позиции организовать традиционное проведение  фестиваля социально-значимых проектов в городе Удачном. Результатом  фестиваля будет реализация на практике лучших детских проектов для улучшения, как самого города, так и жизни в нем.
Финансовая поддержка педагогических работников общеобразовательных учреждений города  по социальным вопросам и оздоровлению.
Эффективность работы учителя во многом зависит от его психического и физического благополучия. К сожалению, учительская профессия может быть отнесена к группе повышенного риска. Так, проведенные исследования показали, что для педагога характерны психические и нервные (вегето-сосудистая дистония, астения, болезни центральной нервной системы) заболевания, болезни сердечно-сосудистой системы (ишемическая, гипертоническая и гипотоническая болезни, нарушения мозгового кровообращении), органов пищеварения (гастрит, язвенная болезнь желудка, и 12-ти перстной кишки, желудочно-каменной болезни, гастроэнтерит), ларингит.
Причину следует искать в специфических особенностях сложной и многогранной деятельности педагога, таких, как повышения продолжительности рабочего времени, высокая напряженность и ответственность среди профессий системы «человек-человек».
Во многих исследованиях показано, что рабочее время педагогов намного превышает временные затраты представителей других профессий, а также нормативно установленные временные параметры недельной занятости. Наряду с этим существует ряд специфических особенностей деятельности учителя, порождающих психо-эмоциональное и физическое напряжение.
На оказание качественных образовательных услуг педагогическими работниками МО «Город Удачный» огромное значение имеет удовлетворительное состояние физического здоровья данной категории работников. Для решения  проблемы необходимо использование финансовой поддержки для продуктивного и полноценного отдыха работников.  Для этого необходимо профинансировать дотацию на приобретение путевок для санаторно-курортного лечения и отдыха в пансионатах «Голубая волна», «Прометей», «Белокуриха», «Моршан».

Создание Управляющего совета и Попечительского фонда города.
Формирование механизмов, обеспечивающих включение общества в управление образовательными системами различного уровня, сегодня определено  в качестве одного из ключевых механизмов реализации национального проекта «Образование». Одна из возможных моделей социального партнерства в управлении образовательной системой на примере  создания Управляющего совета и Попечительского фонда города.
С целью расширения гражданского участия в управлении образованием:
Разработаны региональные регламенты участия управляющих советов в деятельности общеобразовательных учреждений;
На региональном, муниципальном и школьном уровнях проводится обучение в управленческих командах по данному направлению КПМО;
Задана ориентация на повышение публичности и открытости системы образования:
Активно создаются сайты образовательных учреждений;
Вся нормативная документация по проекту в обязательном порядке размещается в открытом доступе в сети Интернет;
Растет количество публичных отчетов общеобразовательных учреждений, размещенных в сети на региональных, муниципальных сайтах и сайтах общеобразовательных учреждений.
Ресурсное обеспечение  Программы: 
В целом на реализацию Программы  в 2012-2013 году требуются средства в размере 4 млн. 842 тыс. 620 руб. 
Необходимый объем финансирования Программы на 2012 год  2421310 рублей, на 2013 год 2421310 рублей. Всего в бюджете МО «Город Удачный» на реализацию Программы на 2012 финансовый год предусмотрены средства в объеме 500000 рублей. В связи с чем, мероприятия Программы будут выполнены не в полном объеме.
4. Система организации выполнения Программы и контроля над исполнением программных мероприятий

Текущее управление реализацией муниципальной Программы осуществляет   муниципальный     заказчик   –   координатор  -    социальный отдел администрации МО «Город Удачный» и  несет ответственность за своевременное и целевое использование бюджетных средств, выделенных на выполнение программных мероприятий.


Муниципальный заказчик - координатор Программы в установленном порядке уточняет, с учетом выделенных на реализацию программы финансовых средств, целевые показатели и затраты по программным мероприятиям, механизм реализации Программы и состав ее исполнителей, обеспечивает подготовку и предоставляет отчеты о выполнении программы.

Обеспечение реализации Программы в части предусмотренного бюджетом МО «Город Удачный» финансирования осуществляет главный специалист экономист администрации МО «Город Удачный».

Приложение №1

к муниципальной Целевой программе

 «Развитие приоритетных направлений  

                                                       образования МО «Город Удачный»            

                                                                                                                       на 2012-2013 годы»

Смета расходов на реализацию муниципальной целевой программы «Развитие приоритетных направлений образования МО «Город Удачный»  на 2012-2013 год». 

Ежегодно:

Январь-Март 

Лучшие обучающиеся города на январь-март:

СОШ №19  30 учащихся*500*3=45000 руб.

СОШ №24  30 учащихся*500*3=45000 руб.

 ПУ-28            5 учащихся*500*3=7500 руб.

  Итого за 1-ый квартал:            97500 руб. 

Февраль

Реализация мероприятий по оздоровлению учащихся ОУ:

СОШ №19  806 учащихся*25*14=282100 руб.

СОШ №24  721 учащихся*25*14=252350 руб.

Итого за 1-ый квартал:              534450 руб.

Февраль-Март

Поддержка одаренных детей:

3.1. Участие в районных фестивалях, конкурсах                            15125 руб.

3.2. Участие в региональной конференции «Шаг в будущее»      43925 руб.

3.3. Поощрение победителей и участников городского тура          7000 руб.

Итого за 1-ый квартал:                66050 руб.

Всего за 1-ый квартал:                 698000 руб.

Апрель-Май

 Лучшие обучающиеся города на апрель-май:

СОШ №19  30 учащихся*500*2=30000 руб.

СОШ №24  30 учащихся*500*2=30000 руб.

ПУ-28           5 учащихся*500*2=  5000 руб.

Итого за 2-ой квартал:                  65000 руб.

Апрель 

Фестиваль социально-значимых проектов «Я-гражданин…»,

«Мы – жители города Удачный»:  150000 руб.

Итого за 2-ой квартал:                         150000 руб.

Апрель

 Финансовая поддержка педагогических работников ОУ города по социальным                                      вопросам и оздоровлению:  210000 руб.

Итого за 2-ой квартал:                         210000 руб.

Апрель

Поддержка одаренных детей:

4.1. Участие в районных фестивалях, конкурсах:  15125 руб.

Итого за 2-ой квартал:                            15125 руб.

Всего за 2-ой квартал:                             440125 руб.

Сентябрь

 Лучшие обучающиеся города» на сентябрь:

СОШ №19  30 учащихся*500=15000 руб.

СОШ №24  30 учащихся*500=15000 руб.

ПУ-28              5 учащихся*500=2500 руб.

Итого за 3-ий квартал:                             32500 руб.

Сентябрь

Грант лучшему педагогу»:

СОШ №19 3*10000=30000 руб.

СОШ №24 3*10000=30000 руб.  

ПУ-28         1*10000=10000 руб.

ДМШ          1*10000=10000 руб. 

ЦДОД         1*10000=10000 руб.       

 Итого за 3-ий квартал:                              90000 руб.

Всего за 3-ий квартал:                                122500 руб.                         

Октябрь-Декабрь

 Лучшие обучающиеся города на октябрь-декабрь:

СОШ №19  30 учащихся*500*3=45000 руб.

СОШ №24  30 учащихся*500*3=45000 руб.

ПУ-28            5 учащихся*500*3=  7500 руб.

Итого за 4-ый квартал:                                    97500 руб.

Ноябрь-Декабрь

Реализация мероприятий по оздоровлению учащихся ОУ:

СОШ №19  806 учащихся*45*14=507780 руб.

СОШ №24  721 учащихся*45*14=454230 руб.

Итого за 4-ый квартал:                                    962010 руб.

Октябрь-Ноябрь

Поддержка одаренных детей:

3.1. Участие в районных фестивалях, конкурсах:                            30250 руб.

3.2. Участие в региональной конференции «Шаг в будущее»:      43925 руб.

3.3. Поощрение победителей и участников городского тура:          7000 руб.

3.4. Поощрение победителей олимпиад:                                           20000 руб.

Итого за 4-ый квартал:                                        101175 руб.

Всего за 4-ый квартал:                                         1160685 руб.

Всего за 2012 год:                                                   2421310 руб.

Всего за 2013 год:                                                  2421310 руб.

Итого за 2012-2013 годы:                                   4842620 руб.
Приложение №2

к муниципальной Целевой программе

«Развитие приоритетных направлений образования 
МО «Город Удачный» на 2012-2013 годы
Основные мероприятия по реализации муниципальной Целевой программы

МО «Город Удачный» на 2012-2013 годы
	№

п/п
	Мероприятия
	Всего 
	     1 квартал
	     2 квартал
	     3 квартал
	     4 квартал

	1. 
	Лучшие обучающиеся города:

500 руб.* 65 чел.=32500*9=292500 руб.
	292500
	97500
	 65000
	32500
	  97500

	2. 
	Реализация мероприятий по оздоровлению учащихся ОУ:
	1496460
	534450
	
	
	962010

	3. 
	Поддержка одаренных детей:
	182350
	66050
	15125
	
	101175

	4. 
	Фестиваль социально-значимых проектов
	150000
	
	150000
	
	

	5. 
	Финансовая поддержка педагогических работников ОУ города по социальным вопросам и оздоровлению:
	210000
	
	210000
	
	

	6. 
	Грант лучшему педагогу
	  90000
	
	
	  90000
	

	
	Итого:
	2421310
	698000
	440125
	122500
	1160685
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