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Муниципальное образование «Город Удачный»
ВЫПУСК №19
 Среда, 25 июнь     2014 г.






    
распространяется бесплатно
Официальный печатный орган администрации МО «Город Удачный»

Наш сайт в Интернете – www.мо-город-удачный.рф
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«23»  июня 2014г.   № 84
Об утверждении  Положения о порядке предоставления субсидий 

из бюджета МО «Город Удачный» Мирнинского района РС (Якутия) 

на компенсацию выпадающих доходов организациям, предоставляющим

населению жилищные услуги по тарифам, не обеспечивающим 
возмещение издержек
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации:

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.  Утвердить Положение о порядке предоставления субсидий из бюджета МО «Город Удачный» Мирнинского района РС (Якутия) на компенсацию выпадающих доходов организациям, предоставляющим населению жилищные услуги по тарифам, не обеспечивающим  возмещение издержек согласно приложению к данному постановлению.

2. Инженеру программисту (Мартынову А.С.) опубликовать настоящее постановление и разместить на официальном сайте МО «Город Удачный» Мирнинского района РС (Я) в соответствии с Уставом МО «Город Удачный» Мирнинского района РС (Якутия).

3. Ответственным за направление настоящего постановления для опубликования и размещения на официальном сайте МО «Город Удачный» назначить и.о. заместителя главы администрации по экономике и финансам Щеглову В.А.

4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.

5. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Глава города      А. В. Приходько
Приложение

к постановлению  главы города 

от 23 июня  2014 года № 84

ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке предоставления субсидий на компенсацию 

выпадающих доходов организациям, предоставляющим

 населению жилищные услуги по тарифам, не обеспечивающим 

возмещение издержек 
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о порядке предоставления субсидий из бюджета МО "Город Удачный" Мирнинского района Республики Саха (Якутия) на компенсацию выпадающих доходов организациям, предоставляющим населению жилищные услуги по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек (далее – Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации и устанавливает порядок предоставления субсидий из бюджета МО «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) на компенсацию выпадающих доходов организациям, предоставляющим населению жилищные услуги по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек.

1.2. Настоящее Положение устанавливает:

1) категории и (или) критерии отбора юридических лиц (за исключением  государственных (муниципальных) учреждений), индивидуальных предпринимателей, физических лиц – исполнителей услуг, имеющих право на получение субсидий;

2) цели, условия и порядок предоставления субсидий на компенсацию выпадающих доходов исполнителям услуг, предоставляющим  жилищные услуги населению на территории МО «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек;
3) порядок формирования отчетности и  возврата субсидий в  бюджет МО «Город Удачный» в случае нарушения условий, установленных при их предоставлении;

4) положение об обязательной проверке главным распорядителем (распорядителем) бюджетных средств, предоставляющим субсидию, и органом муниципального финансового контроля соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий их получателями;

В настоящем Положении используются следующие термины и определения:

Исполнители услуг (Организации)  - юридические лица (за исключением государственных (муниципальных) учреждений), индивидуальные предприниматели, физические лица, предоставляющие на территории муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) жилищные услуги населению, проживающему в  жилищном фонде, по тарифам, не обеспечивающим  возмещение издержек. 

Субсидии - средства бюджета муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) на компенсацию выпадающих доходов Организациям, предоставляющим на территории муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) жилищные услуги населению, проживающему в  жилищном фонде, по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек.

Размер субсидии определяется расчетным путем исходя из разницы между полной стоимостью услуг и стоимостью услуг для населения.

Жилищные услуги - комплекс услуг по содержанию и текущему ремонту жилищного фонда (услуги по содержанию общего имущества жилого дома, уборке земельного участка, входящего в состав общего имущества многоквартирного дома, подготовке многоквартирного дома к сезонной эксплуатации, проведению технических осмотров, технического обслуживания, мелкого ремонта и аварийного обслуживания, ремонта общего имущества жилого дома, вывозу твердых бытовых отходов, включая услуги по управлению многоквартирным домом).

        Распорядитель бюджетных средств (далее также - Главный распорядитель) - администрация МО «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия)  согласно ведомственной структуре расходов бюджета города, наделенная правом предоставлять субсидии в соответствии с решением Удачнинского городского Совета депутатов о бюджете города.
Полная стоимость услуг – стоимость услуг по управлению, содержанию и ремонту многоквартирного жилого дома из расчёта стоимости за 1 кв.м.

Стоимость платы населения – плата граждан за жилищные услуги, установленная нормативным правовым актом Администрации МО «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия).

Площадь обслуживаемого жилищного фонда - площадь жилых помещений в жилищном фонде, исходя из которой производится компенсация выпадающих доходов исполнителям услуг в связи с установлением тарифов на жилищные услуги, реализуемые населению в величине, не обеспечивающей возмещение издержек.

Соглашение - (далее – соглашение) – соглашение между получателем субсидии и распорядителем бюджетных средств, определяющее права и обязанности сторон, возникающие в связи с предоставлением средств городского бюджета, по форме, установленной настоящим Положением.

II. Категории отбора Организаций,

имеющих право на получение субсидий, 

2.1. Категории отбора Организаций, имеющих право на получение субсидий.

Субсидии из городского бюджета на компенсацию выпадающих доходов предоставляются Организациям:

· оказывающим на территории муниципального образования город Удачный Мирнинского района Республики Саха  (Якутия) жилищные услуги населению, проживающему в жилищном фонде  по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек, установленным нормативным правовым актом Администрации МО «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия);

· прошедшим конкурсный отбор на управление многоквартирным домом в соответствии с Жилищным Кодексом Российской Федерации и заключившим договора управления: непосредственное управление собственниками помещений в многоквартирном доме; или управление товариществом собственников жилья либо жилищным кооперативом или иным специализированным потребительским кооперативом; или управление управляющей организацией и предоставившим протоколы общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме и решения собственников жилых помещений в многоквартирном доме.

III. Условия предоставления субсидии

3.1. Субсидии предоставляются организациям при условии заключения до 20 января текущего финансового года соглашения (в первый год реализации Положения в срок до 01 июля) о предоставлении субсидии (приложение 1 к настоящему Положению), заключаемого между распорядителем бюджетных средств и исполнителем услуг. 

3.2. В расчет затрат для определения полной стоимости услуг, соответствующим целям настоящего Положения, включаются следующие виды затрат:

-  ФОТ основного персонала, налоги на ФОТ (в т.ч. затраты по сохранению уровня расчетной заработной платы и социальных льгот  работникам АК «АЛРОСА» (ОАО), уволенным в связи с прекращением деятельности Удачнинского отделения УЖКХ и принятым с 01.07.2014г. на работу в организацию, оказывающую на территории муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха  (Якутия) жилищные услуги населению, проживающему в жилищном фонде  по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек, установленным нормативным правовым актом Администрации МО «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) и соответствующую категориям отбора организаций, указанных в п. 2.1. настоящего Положения) 

- проезд в отпуск

- материалы

- общеэксплуатационные расходы

- прочие расходы (в т.ч. коммунальные услуги)

- услуги сторонних организаций

- автоуслуги

- расходы на управление

3.3. Для  заключения соглашения о предоставлении субсидии исполнитель услуг предоставляет распорядителю бюджетных средств следующие документы:

3.3.1 заявку о намерениях получения субсидии;

3.3.2 реестр, заключенных договоров, подтверждающих оказание жилищных услуг;

3.3.3 копию устава и договоров со специализированными организациями, осуществляющими техническое обслуживание инженерных систем и оборудования, ремонт строительных конструкций элементов здания, санитарное содержание, а также содержание и ремонт общего имущества многоквартирного дома (при наличии);

3.3.4. характеристику жилищного фонда, с расшифровкой по степени благоустройства и видам оказываемых услуг, с указанием количества проживающих граждан;

3.3.5. плановый расчет субсидии на соответствующий год в связи с превышением полной стоимости услуг по содержанию и текущему ремонту общего имущества многоквартирного дома над стоимостью платы, установленной для населения.

3.4 Все документы для получения субсидии по соглашению о предоставлении субсидии, предоставляемые исполнителем услуг распорядителю бюджетных средств, заверяются руководителем и главным бухгалтером исполнителя услуг и скрепляются его печатью.

3.5.Ответственность за предоставление информации и целевое использование субсидии несет исполнитель услуг – получатель субсидии в рамках законодательства. 

3.6.Обязательным условием для предоставления субсидии является ведение раздельного бухгалтерского учета исполнителем услуг – получателем субсидии по субсидируемым и прочим видам деятельности.

3.7.Субсидии предоставляются в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на указанные цели в бюджете муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) на соответствующий финансовый год.

IV. Порядок предоставления субсидии

4.1 Предоставление субсидии в соответствии с настоящим Положением является расходным обязательством МО «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия).

4.2. Исполнение расходного обязательства, установленного подпунктом 4.1 настоящего Положения, осуществляется в пределах бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных у главного распорядителя бюджетных средств в соответствии со сводной бюджетной росписью МО «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия).

4.3. Для получения субсидии  исполнитель услуг  представляет ежемесячно, не позднее 5-го числа месяца, следующего за отчетным, в  экономический отдел администрации  МО «Город Удачный» расчет размера субсидии. 

4.4. Экономический отдел администрации МО «Город Удачный» в 5-дневный срок с даты получения расчета  осуществляет проверку полноты и правильности оформления расчета и принимает решение о предоставлении исполнителю услуг субсидии либо о возврате расчета организации с указанием причин возврата.

4.5. Возврат расчета исполнителю услуг осуществляется экономическим администрации МО «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) в случае выявления неточностей, в том числе ошибок в расчетах, или представления расчета с нарушением установленных пунктом 4 настоящего Положения

4.6. Исполнитель услуг в 3-дневный срок устраняет допущенные нарушения и (или) неточности и представляет уточненный расчет в администрацию МО «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия).

4.7 Субсидия предоставляется ежемесячно и перечисляется  отделом  по бухгалтерскому  учету администрации МО «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) в установленном порядке в соответствии соглашением о предоставлении субсидии и порядком финансирования  при казначейской системе исполнения местного бюджета.

4.8 Расчеты размера субсидии планируются на основании ожидаемых данных текущего года. После получения документальных данных о фактически понесенных затратах Исполнителем услуг за период предшествующий плановому, расчет субсидии подлежит корректировке. Корректировка осуществляется путем уменьшения расчетной величины субсидии, подлежащей перечислению в плановом периоде, на сумму превышения в предыдущем периоде финансирования над фактическими затратами Организации. 

4.9. Исполнителям услуг (организации) могут перечисляться авансовые платежи.

Для получения аванса Организация направляет распорядителю бюджетных средств письмо, в котором обосновывает необходимость авансовых платежей: на приобретение топлива, материалов, оплату налогов, взносов во внебюджетные фонды, выплату заработной платы и.т.д.

К заявлению прилагаются документы (заверенные копии документов), обосновывающие суммы авансового платежа.

Размер авансовых платежей устанавливается в размере не более среднемесячной плановой суммы, в соответствии с лимитами бюджетных обязательств на текущий год.

4.10. По истечении текущего финансового года отдел по бухгалтерскому  учету администрации составляет акт сверки взаиморасчетов    между исполнителем услуг (получателем субсидии)  и администрацией  МО «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) по состоянию на 01 января следующего финансового года.

4.11. В случае, когда по итогам отчетного года сумма субсидии, перечисленная Организации, превышает сумму субсидии за фактически оказанные услуги, сумма перефинансирования подлежит возврату в городской бюджет в течение 3 рабочих дней после подписания распорядителем бюджетных средств отчета по субсидии за отчетный год.

V. Порядок расходования и осуществления контроля за 

целевым использованием субсидий

5.1. Исполнитель услуг обязан:

- использовать полученную субсидию по целевому назначению;

- предоставлять иные документы, связанные с использованием субсидии, в сроки и порядке, определенные соглашением о предоставлении субсидии;

- ежемесячно, до 20-го числа месяца, следующего за отчётным, предоставлять распорядителю бюджетных средств отчёт по использованию субсидий на компенсацию выпадающих доходов на жилищные услуги. 

5.2. Распорядитель бюджетных средств вправе осуществлять проверки целевого использования бюджетных средств, выделенных исполнителю услуг на возмещение затрат, и, в случае необходимости, может потребовать необходимые документы для подтверждения произведенных затрат.

                                                        VI. Порядок возврата субсидий

6.1. Субсидии подлежат возврату в бюджет муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия)  в следующих случаях:

- в случае нарушения Организацией условий предоставления субсидии;

- в случае наличия излишне выплаченных сумм субсидии, выявленных по результатам финансовых проверок (возврату подлежат излишне выплаченные суммы);

- в случае если по итогам отчетного года и данным уточненного отчета за декабрь и текущий год в целом сумма субсидии, перечисленная Организации, превышает сумму субсидии за фактический объём услуг (возврату подлежит превышающий остаток). 

6.2. Возврат субсидии осуществляется Организацией в течение 10 банковских дней с момента доведения распорядителем бюджетных средств до сведения Организации письменного уведомления о необходимости возврата субсидии.

6.3. В случае отказа Организации от возврата субсидии в бюджет муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) взыскание субсидии осуществляется в судебном порядке.

VII. Заключительные положения

7.1. Изменения и дополнения в настоящее  Положение могут вноситься по инициативе Администрации МО «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия), руководителей структурных подразделений (отделов) Администрации города.

7.2. Распорядитель бюджетных средств несет ответственность в соответствии с действующим законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей, предусмотренных настоящим Положением.

7.3. Организации несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей, предусмотренных настоящим Положением, в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Республики Саха (Якутия), нормативно-правовыми актами Администрации муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия).

Приложение № 1

к Положению о порядке предоставления субсидий на компенсацию выпадающих доходов организациям, предоставляющим населению жилищные услуги по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек

Типовая форма

Соглашение № _______

о предоставлении субсидии на компенсацию выпадающих доходов Организациям, предоставляющим на территории муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия)  жилищные услуги населению, по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек 
г. Удачный





                                            __ __________ 20__ г.

Администрация муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия), именуемая в дальнейшем "Распорядитель субсидии", в лице Главы города, действующего  на основании  Устава, с одной стороны, и _______________________________, именуем___ в дальнейшем "Исполнитель услуг", в лице _____________________, действующий ___ на основании ________________, с другой стороны, совместно именуемые "Стороны", в соответствии с Положением о Порядке предоставления субсидии  на компенсацию выпадающих доходов Организациям, предоставляющим на территории муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия)  жилищные услуги населению, по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек утвержденным постановлением Главы города от "___" ___________ 2014 г. N (далее - Положение), заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

1.  Предмет соглашения

1.1. Распорядитель субсидии в целях компенсации выпадающих доходов, возникающих в результате предоставления Исполнителем услуг населению жилищных услуг) по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек, осуществляет выделение Исполнителю услуг бюджетных средств (далее – субсидия) в пределах финансовых средств, предусмотренных на эти цели в бюджете муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) на соответствующий финансовый год.

1.2. Предоставляемая субсидия имеет строго целевое назначение и не может быть использована в целях, не предусмотренных настоящим соглашением.

2.  Права и обязанности Сторон

2.1. Исполнитель услуг:

2.1.1 осуществляет предоставление жилищных услуг гражданам в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

2.1.2 ведет раздельный бухгалтерский учет доходов и расходов по субсидируемым видам деятельности;

2.1.3 производит расходование бюджетных средств в пределах суммы субсидии, установленной п. 3.1 настоящего соглашения;

2.1.4 представляет распорядителю субсидии:

1) ежемесячно, до 5 числа месяца, следующего за отчетным, расчет для получения субсидии исходя из объема услуг и доходов, начисленных населению по лицевым счетам,  по форме согласно приложению к настоящему соглашению;

2) ежемесячно, до 20-го числа месяца, следующего за отчётным, предоставлять распорядителю бюджетных средств отчёт по использованию субсидий на компенсацию выпадающих доходов на жилищные услуги.

2.1.5 исполнитель услуг несет ответственность за правильность и достоверность информации, предоставляемой Распорядителю субсидии в соответствии с подпунктом 2.1.4 настоящего соглашения.

2.1.6. Возвратить субсидию в бюджет МО «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) в случае не использования её в полном объеме в течение финансового года, либо в случае нецелевого использования  предоставленных бюджетных средств МО «Город Удачный» Мирнинского района РС (Якутия) (субсидии).

2.2. Распорядитель субсидии: 

2.2.1 перечисляет субсидию ежемесячно, не позднее 10-ти дней после предоставления исполнителем услуг документов, предусмотренных п.п. «а)» п. 2.1.4 настоящего соглашения, на счет исполнителя услуг;

2.2.2 осуществляет контроль за целевым использованием предоставленной субсидии.
3. Порядок расчетов

3.1. Сумма субсидии Исполнителю услуг на компенсацию выпадающих доходов на условиях настоящего соглашения составляет:_____________________ (_____________________________________) рублей ___________ копеек.

3.2. Субсидии на компенсацию выпадающих доходов предоставляется Распорядителем субсидии  Исполнителю услуг в пределах финансовых средств, предусмотренных на эти цели в бюджете муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) на соответствующий финансовый год. 

Основанием для определения размера субсидии на компенсацию выпадающих доходов исполнителю услуг является «Плановый расчет для получения субсидии на компенсацию выпадающих доходов организациям – исполнителям услуг, предоставляющим населению жилищные услуги по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек на 20____». 
Данная сумма корректируется в пределах лимитов бюджетных обязательств в зависимости от фактических объемов оказанных услуг (работ), что подтверждается данными бухгалтерской отчетности, иными сведениями и документами.
3.3. Расчеты между Сторонами производятся денежными средствами.

4.  Прочие условия

4.1. Распорядитель субсидии  имеет право:

4.1.1 уменьшить размер предоставляемой субсидии в случае уменьшения в установленном порядке (недостаточности) лимитов бюджетных обязательств и объемов финансирования расходов бюджета муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия);

4.1.2 приостановить предоставление субсидии в случаях, предусмотренных настоящим соглашением и в рамках действующего законодательства РФ, известив об этом Исполнителя услуг в письменном виде;

4.1.3 прекратить предоставление субсидии в случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем услуг обязательств, предусмотренных п. 2.1 настоящего соглашения, в случаях ликвидации, реорганизации исполнителя услуг и иных случаях, предусмотренных действующим законодательством РФ.

4.2. Субсидия подлежит возврату в бюджет муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) в случае нецелевого использования Исполнителем услуг предоставленной субсидии.

Факт нецелевого использования субсидии устанавливается актом проверки Распорядителя субсидии. Возврат денежных средств осуществляется Исполнителем услуг в течение 5 дней с момента доведения до сведения Исполнителя услуг акта проверки, фиксирующего нецелевое использование субсидии.

4.3.  В случае если фактическая сумма, принятых Распорядителем субсидии выпадающих доходов Исполнителя услуг, окажется меньше суммы целевого бюджетного финансирования, то данные средства подлежат возврату в бюджет муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) в течение 10 рабочих дней с момента получения Исполнителем услуг уведомления о возврате. 

5.  Ответственность Сторон

За невыполнение или ненадлежащее исполнение условий настоящего соглашения Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

6.  Порядок разрешения споров

6.1. Споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении настоящего соглашения, будут разрешаться путем переговоров между Сторонами.

6.2. Все споры и разногласия, неурегулированные путем переговоров, разрешаются в Арбитражном суде Республики Саха (Якутия).

7.  Срок действия соглашения

Настоящее соглашение вступает в силу с момента его подписания обеими Сторонами и действует до ____ ________20___

8.  Порядок расторжения соглашения

Настоящее соглашение прекращает свое действие по окончании его срока, досрочное расторжение соглашения может иметь место по соглашению Сторон в любой другой срок по письменному соглашению, либо по основаниям, предусмотренным действующим законодательством.

9.  Заключительные положения

9.1. Настоящее соглашение составлено в 2-х экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.

9.2. Изменения и дополнения вносятся в настоящее соглашение путем составления дополнительного соглашения и являются действительными, если они подписаны и скреплены печатями Сторон.

9.3. Неотъемлемой частью настоящего соглашения являются все его приложения.

9.4. По всем вопросам, не оговоренным настоящим соглашением, Стороны руководствуются действующим законодательством.

10.   Юридические адреса и реквизиты Сторон

	РАСПОРЯДИТЕЛЬ СУБСИДИИ:
	
	


677188 ____РС (Я) Мирнинский район, г. Удачный , ул. ________ т. ________

ИНН: __________________

Банк: ______________________

Р/с ________________________

к/с ________________________

БИК: _______________________ КПП: _______________________

    М.П.

ИСПОЛНИТЕЛЬ УСЛУГ:

__________________________________________________

677188 ____РС(Я) Мирнинский район, г. Удачный , ул. ________ т. ________

ИНН: __________________

Банк: ______________________

Р/с ________________________

к/с ________________________

БИК: _______________________ КПП: _______________________

Приложение № 1

к Соглашению о  предоставлении субсидий на компенсацию выпадающих доходов организациям, предоставляющим населению жилищные услуги по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек

Расчет для получения субсидии (наименование организации) 

на компенсацию выпадающих доходов организациям – исполнителям услуг, предоставляющим населению

жилищные услуги по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек 

за ______________________

     (период)

	№ п/п
	Наименование

видов услуг 

(содержание и текущий ремонт)
	Площадь жилищного фонда, кв.м
	Плановые доходы по утвержденным тарифам для населения
	Полная 

стоимость услуг, руб. 
	Разница между тарифами 

(гр. 5 – гр. 4)
	Фактическая потребность финансирования, руб.

(гр. 6 * гр. 3)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. 
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	

	2.1.
	
	
	
	
	
	


Примечание: Натуральные показатели в графе 3 должны соответствовать данным лицевых счетов, выставленных для оплаты населению, и характеристике жилищного фонда (действующей на дату предоставления отчетности).

Руководитель организации

Главный бухгалтер

ПРОЕКТ 

Российская Федерация (Россия)

Республика Саха (Якутия)

Муниципальное образование «Город Удачный»

Городской Совет депутатов

РЕШЕНИЕ

городского Совета депутатов МО «Город Удачный» 

от ______ 2014  года №  ______

«О внесении изменений в Устав муниципального образования  

«Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия)»

г. Удачный

2014 год

В целях приведения Устава МО «Город Удачный» в соответствие с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 443 – ФЗ « О Федеральной информационной адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (вступает в силу со 1 июля  2014 года.),

 городской Совет депутатов МО «Город Удачный»

РЕШИЛ:

1. Внести в Устав муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) следующие изменения: 

пункт 23 части 1 статьи 5 изложить в следующей редакции:

"21) присвоение адресов объектам адресации, изменение, аннулирование адресов, присвоение наименований элементам улично-дорожной сети (за исключением автомобильных дорог федерального значения, автомобильных дорог регионального или межмуниципального значения, местного значения муниципального района), наименований элементам планировочной структуры в границах поселения, изменение, аннулирование таких наименований, размещение информации в государственном адресном реестре;";

2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию (обнародованию) после государственной регистрации и вступает в силу после его официального опубликования (обнародования). 

3. Главе города в соответствии с Федеральным законом от 21 июля 2005 года №97-ФЗ «О государственной регистрации уставов муниципальных образований»:

- обеспечить в 15-дневный срок направление настоящего решения в  Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Республике Саха (Якутия) для государственной регистрации;

- в течение 10 дней со дня официального опубликования (обнародования) настоящего решения направить сведения о дате и об источнике официального опубликования (обнародования) решения в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Республике Саха (Якутия).


Глава города


_________________________
       А.В.Приходько

	Предлагаемые изменения и дополнения в Устав МО «Город Удачный» 

	№
	Ссылка на Устав
	Старая редакция Устава
	Новая предлагаемая редакция Устава
	Основание
	Примечание

	1. 
	Изменение  пункта 23 части 1 статьи 5
	«23) присвоение наименований улицам, площадям и иным территориям проживания граждан в населенных пунктах, установление нумерации домов;

;»


	"21) присвоение адресов объектам адресации, изменение, аннулирование адресов, присвоение наименований элементам улично-дорожной сети (за исключением автомобильных дорог федерального значения, автомобильных дорог регионального или межмуниципального значения, местного значения муниципального района), наименований элементам планировочной структуры в границах поселения, изменение, аннулирование таких наименований, размещение информации в государственном адресном реестре;";


	Федеральный закон 

от 28 декабря 2013 года № 443 – ФЗ « О Федеральной информационной адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации». Вступает в силу со 1 июля  2014 года.
	Вопросы местного значения городского поселения 




Красно О.Б.

5-04-33

Российская Федерация

Республика Саха (Якутия)

Муниципальное образование «Город Удачный»

Городской Совет депутатов

III созыв 

XIX СЕССИЯ

18 июня 2014 года 10.00  зал заседания  администрации      МО «Город Удачный»

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

1. «О внесении изменений в Устав муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия)»

Докладчик: Красно Оксана Борисовна, главный специалист ответственный секретарь Удачнинского городского Совета.

2.  «О внесении изменений и дополнений в решение № 14-7 от 18.12.2013г.  «Об утверждении бюджета муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района РС (Я) на 2014 год»

  Докладчик:  Щеглова Виктория Александровна, и.о.заместителя главы администрации по экономике;

3. «О внесении изменений в решение городского Совета № 9-5 от 03 июля 2013 года «Об утверждении «Положения о порядке премирования работников органов местного самоуправления муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия)»

  Докладчик:  Щеглова Виктория Александровна, и.о.заместителя главы администрации по экономике;

4. «О внесении изменений в решение городского Совета МО «Город Удачный» от 21 сентября 2013 года № 11-5 «Об утверждении Положения о порядке оплаты труда работников органов местного самоуправления муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия)» 

  Докладчик:  Щеглова Виктория Александровна, и.о.заместителя главы администрации по экономике;

5.  «О внесении изменений в решения городского Совета МО «Город Удачный» от 23 декабря 2009 года № 26-7 «Об утверждении структуры городской администрации МО «Город Удачный» и от 23 декабря 2009 года №26-8 «О Перечне муниципальных должностей, должностей муниципальной службы и должностей, не относящихся к муниципальной службе в МО «Город Удачный»
 Докладчик:  Кухтина Ольга Владимировна, главный  специалист по работе с персоналом;

6. «О внесении изменений в решение городского Совета депутатов МО «Город Удачный» от 22 февраля 2014 года  № 16-6 «Об утверждении Положения о порядке определения размера, условиях и сроках внесения арендной платы за земельные участки, находящиеся в собственности муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) и ставок арендной платы за земельные участки, находящиеся в собственности муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия)» 
 Докладчик:  Щеглова Виктория Александровна, и.о.заместителя главы администрации по экономике;

7. «О внесении изменений в решение городского Совета депутатов МО «Город Удачный» от 18 декабря 2013 г. № 14-11 «Об утверждении Плана (Программы) приватизации муниципального имущества, находящегося в собственности МО «Город Удачный», на 2014 год»

  Докладчик:  Щеглова Виктория Александровна, и.о.заместителя главы администрации по экономике;

8. «Об утверждении Порядка признания безнадежной к взысканию и списания задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет муниципального образования «Город Удачный» Мирниского района Республики Саха (Якутия)»  
Докладчик:  Щеглова Виктория Александровна, и.о.заместителя главы администрации по экономике;

9. «Об утверждении Перечня муниципального имущества, находящегося в хозяйственном ведении муниципального унитарного предприятия «Удачнинское производственное предприятие муниципального хозяйства», допустимого для передачи в залог»
  Докладчик:  Щеглова Виктория Александровна, и.о.заместителя главы администрации по экономике;

10. О проведении очередной сессии городского Совета.

Докладчик: Тархов Андрей Борисович,  председатель городского Совета. 

11.  Разное

Председатель 

городского  Совета депутатов

МО «Город Удачный»    А.Б.Тархов       
	
	
	
	
	
	
	Приложение № 1
	
	

	
	
	
	
	
	
	к решению городского Совета депутатов
	

	
	
	
	
	
	
	МО "Город Удачный"
	

	
	
	
	
	
	
	от 18 июня 2014 года № 19-2
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   Уточненный план бюджета МО "Город Удачный" Мирнинского района Республики Саха (Якутия) по доходам на 2014 год 

	 Наименование доходов
	Код бюджетной классификации Российской Федерации
	План 2014 год 
	Уточнение
	Уточненный план 2014 год
	в т.ч. по кварталам

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	000 1 00 00000 00 0000 000
	176 425 598,0   
	2 908 068,0   
	179 333 666,0   
	48 308 085,76   
	43 503 779,14 
	 40 668 564,48   
	46 853 236,62   

	НАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	 
	104 130 519,0   
	2 590 000,0   
	 106 720 519,0   
	   28 044 468,0   
	 27 787 509,0   
	   25 200 170,0   
	25 688 372,0   

	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	000 1 01 00000 00 0000 000
	     87 421 000,0   
	      2 590 000,0   
	   90 011 000,0   
	   24 098 930,0   
	 23 694 250,0   
	   21 106 910,0   
	       21 110 910,0   

	Налог на доходы физических лиц
	182 1 01 02000 01 0000 110
	     87 421 000,0   
	      2 590 000,0   
	   90 011 000,0   
	   24 098 930,0   
	 23 694 250,0   
	21 106 910,0   
	21 110 910,0   

	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключенением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227,2271 и 228 Налогового кодекса Российской Федераци
	182 1 01 02010 01 0000 110
	     87 151 000,0   
	      2 590 000,0   
	   89 741 000,0   
	   24 037 750,0   
	 23 627 750,0   
	   21 037 750,0   
	21 037 750,0   

	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления деятельности физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей , нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты 
	182 1 01 02020 01 0000 110
	     75 000,0   
	 
	   75 000,0   
	   17 250,0   
	 18 750,0   
	   19 500,0   
	19 500,0   

	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового Кодекса Российской Федерации
	182 1 01 02030 01 0000 110
	   155 000,0   
	 
	 155 000,0   
	   34 730,0   
	 37 750,0   
	   39 260,0   
	       43 260,0   

	Налог на доходы физических лиц в виде фиксированных авансовых платежей с доходов, полученных физическими лицами, являющимися иностранными гражданами, осуществляющими трудовую деятельность по найму у физических лиц на основании патента в соответствии со ст
	182 1 01 02040 01 0000 110
	     40 000,0   
	 
	   40 000,0   
	     9 200,0   
	 10 000,0   
	   10 400,0   
	       10 400,0   

	НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО
	000 1 06 00000 00 0000 000
	     16 709 519,0   
	 -    
	   16 709 519,0   
	   3 945 538,00   
	 4 093 259,00   
	   4 093 260,00   
	       4 577 462,00   

	Налог на имущество физических лиц
	182 1 06 01000 00 0000 110
	   850 000,0   
	 -    
	 850 000,0   
	 130 000,0   
	      130 000,0   
	 130 000,0   
	     460 000,0   

	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	182 1 06 01030 10 0000 110
	   850 000,0   
	 
	 850 000,0   
	 130 000,0   
	      130 000,0   
	 130 000,0   
	     460 000,0   

	Земельный налог
	182 1 06 06000 00 0000 110
	   15 859 519,00   
	 -    
	 15 859 519,00   
	   3 815 538,00   
	 3 963 259,00   
	   3 963 260,00   
	       4 117 462,00   

	Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 2 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса РФ и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	182 1 06 06023 10 0000 110
	     15 859 519,0   
	 
	   15 859 519,0   
	     3 815 538,0   
	   3 963 259,0   
	     3 963 260,0   
	  4 117 462,0   

	НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	 
	     72 295 079,0   
	  318 068,0   
	   72 613 147,0   
	   20 263 617,8   
	 15 716 270,1   
	   15 468 394,5   
	21 164 864,6   

	Доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности
	000 1 11 00000 00 0000 000
	   20 085 451,00   
	       434 868,00   
	 20 520 319,00   
	   3 496 292,76   
	 4 909 145,14   
	   5 869 519,48   
	6 245 361,62   

	Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных пр
	802 1 11 05000 00 0000 120
	20 084 451,00   
	434 868,00   
	 20 519 319,00   
	   3 496 292,76   
	 4 908 145,14   
	   5 869 519,48   
	 6 245 361,62   

	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участк
	802 1 11 05013 10 0000 120
	3 803 000,0   
	434 868,0   
	     4 237 868,0   
	 950 750,0   
	   1 095 706,0   
	   1 095 706,00   
	  1 095 706,0   

	Доходы, получаемые в виде арендной платы, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды за земли, находящиеся в собственности поселений (за исключением земельных участков муниципальных бюджетных автономных учреждений)
	802 1 11 05025 10 000 120
	     47 000,0   
	 
	   47 000,0   
	   11 750,0   
	 11 750,0   
	   11 750,0   
	       11 750,0   

	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления поселений и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных автономных учреждений)
	 802 1 11 05035 10 0000 120
	     15 873 300,0   
	 
	   15 873 300,0   
	     2 533 792,8   
	   3 800 689,1   
	     4 400 912,5   
	  5 137 905,6   

	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности поселений (за исключением имущества муниципальных автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации основных 
	802 1 00 09045 10 0000 120
	   361 151,0   
	 
	 361 151,0   
	 
	 
	 361 151,0   
	 

	Платежи от государственных и муниципальных унитарных предприятий
	000 1 11 07000 00 0000 120
	       1 000,0   
	 -    
	     1 000,0   
	 -    
	   1 000,0   
	 -    
	     -    

	Доходы от перечисления части прибыли, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей муниципальных унитарных предприятий, созданных поселениями
	802 1 11 07015 10 0000 120
	       1 000,0   
	 
	     1 000,0   
	 
	   1 000,0   
	 
	 

	Доходы от оказания платных услуг и компенсации затрат государства
	000 1 13 00000 00 0000 000
	     51 839 628,0   
	 -    
	   51 839 628,0   
	   16 714 125,0   
	 10 807 125,0   
	     9 598 875,0   
	14 719 503,0   

	Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов поселений
	802 1 13 02995 10 0000 130
	     51 839 628,0   
	 
	   51 839 628,0   
	   16 714 125,0   
	 10 807 125,0   
	     9 598 875,0   
	14 719 503,0   

	ДОХОДЫ ОТ ПРОДАЖИ МАТЕРИАЛЬНЫХ И НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ
	000 1 14 00000 00 0000 000
	0,0  
	200 000,0  
	200 000,0  
	0,0  
	0,0  
	0,0  
	200 000,0  

	Доходы от продажи земельных участков, находящихся в государственной и муниципальной собственности (за исключением земельных участков бюджетных учреждений)
	000 1 14 06000 00 0000 430
	0,0  
	0,0  
	0,0  
	0,0  
	0,0  
	0,0  
	0,0  

	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений
	812 1 14 06014 10 0000 430
	0,0  
	 
	0,0  
	0,0  
	0,0  
	0,0  
	0,0  

	Доходы от реализации иного имущества, находящегося в собственности поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации основн
	802 1 14 02053 10 0000 410
	0,0  
	200 000,0  
	200 000,0  
	 
	 
	 
	200 000,0  

	ШТРАФЫ, САНКЦИИ. ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА
	000 1 16 00000 00 0000 140
	20 000,0  
	-16 800,0  
	3 200,0  
	3 200,0  
	0,0  
	0,0  
	0,0  

	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба
	000 1 16 90000 00 0000 140
	20 000,0  
	-16 800,0  
	3 200,0  
	3 200,0  
	0,0  
	0,0  
	0,0  

	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты поселений
	802 1 16 900050 10 0000 140
	20 000,0  
	-16 800,0  
	3 200,00  
	3 200,0  
	0,0  
	0,0  
	0,0  

	ПРОЧИЕ НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ 
	802 1 17 00000 00 0000 000
	350 000,0  
	-300 000,0  
	50 000,0  
	50 000,0  
	0,0  
	0,0  
	0,0  

	Прочие неналоговые доходы
	802 1 17 05000 00 0000 180
	350 000,0  
	-300 000,0  
	50 000,0  
	50 000,0  
	0,0  
	0,0  
	0,0  

	Прочие неналоговые доходы бюджетов поселений
	802 1 17 05050 10 000 180
	350 000,0  
	-300 000,0  
	50 000,0  
	50 000,0  
	0,0  
	0,0  
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ИТОГО СОБСТВЕННЫХ ДОХОДОВ
	 
	176 425 598,0  
	2 908 068,0  
	179 333 666,0  
	48 308 085,76  
	43 503 779,14  
	40 668 564,48  
	46 853 236,62  

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	000 2 00 00000 00 0000 000
	3 381 900,1   
	  61 880 203,10   
	 65 262 103,23   
	1 646 605,59   
	 5 529 249,82   
	 30 911 792,00   
	30 467 667,00   

	  Субвенции бюджетам поселений на выполнение федеральных полномочий по государственной регистрации актов гражданского состояния
	802 2 02 03003 10 0000 151
	   207 180,0   
	 
	 207 180,0   
	   51 794,0   
	 55 247,0   
	   50 340,0   
	       49 799,0   

	  Субвенции бюджетам поселений на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	802 202 03 015 10 0000 151
	       2 392 299,0   
	 
	     2 392 299,0   
	 583 700,0   
	      762 279,0   
	 469 452,0   
	     576 868,0   

	Субсидия из госбюджета РС(Я) на софинансирование расходных обязательств по реализации плана мероприятий комплексного развития МО
	802 2 02 02999 10 6603 151
	       1 000 000,0   
	  950 000,0   
	     1 950 000,0   
	 
	   1 950 000,0   
	 
	 

	Субсидия бюджетам мниципальных поселений на разработку местных нормативов градостроительного проектирования муниципальных образований
	802 202 02 999 10 6300 151
	 
	    2 113 123,82   
	   2 113 123,82   
	 
	 2 113 123,82   
	 
	 

	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам поселений из бюджета района (на компенсацию затрат на проезд в пассажирском автомобильном транспорте граждан между поселениями в границах Мирнинского района) 
	802 2 02 04012 10 0000 151
	  -    
	  274 600,0   
	 274 600,0   
	 
	      274 600,0   
	 
	 

	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам поселений из бюджета района (на выполнение ведомственной целевой программы "Охрана окружающей среды, утилизация и переработка отходов производства и потребления на территории МО "Мирнинский район" на 2013-2016 годы, в перспективе до 2020 года) 
	802 2 02 04012 10 0000 151
	 
	  100 000,0   
	 100 000,0   
	 
	      100 000,0   
	 
	 

	Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджета поселения
	802 2 19 05000 10 0000 151
	-     2 342 382,8   
	 
	- 2 342 382,82   
	-  2 342 382,82   
	 
	 
	 

	Доходы бюджетов поселений от возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджета муниципального района
	802 2 21 805010 10 0000 151
	     1 299 803,95   
	-  1 239 520,72   
	 60 283,23   
	 60 283,23   
	 
	 
	 

	Прочие безвозмездные поступления в бюджет поселения 
	802 2 07 05030 10 0000 180
	   825 000,0   
	  59 682 000,00   
	 60 507 000,00   
	 
	274 000,0   
	   30 392 000,0   
	 29 841 000,0   

	ИТОГО ДОХОДОВ БЮДЖЕТА
	 
	 179 807 498,13   
	  64 788 271,10   
	      244 595 769,23   
	 46 661 480,17   
	49 033 028,96   
	 71 580 356,48   
	77 320 903,62   

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	И.о. заместителя главы по экономике и финансам
	
	
	
	
	В. А. Щеглова
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение № 2
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	к решению городского Совета депутатов
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	МО "Город Удачный"
	
	
	

	    Уточнение расходов бюджета МО "Город Удачный" Мирнинского района РС(Я) на 2014 год
	
	от 18 июня 2014 года № 19-2
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Статья расхода, код

 
	
	Уточнение
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование разделов, подразделов
	КФСР
	КЦСР
	КВР
	КЭС
	Доп. ЭК
	Уточненный бюджет на 2010 год
	 Бюджет на 2014 год
	Общая сумма уточнений
	за счет уменьшения статей расходов
	За счет дополнительных доходов
	За счет дополнительных поступлений, межбюджетных трансфертов
	За счет передвижек по статьям БК
	Уточненный план расходов бюджета на 2014 год
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	0100
	 
	 
	 
	 
	 
	  124 508 170,12   
	  1 437 983,00   
	    -     
	 1 437 983,00   
	 -     
	  -     
	  125 946 153,12   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Глава исполнительной власти 
	0102
	 
	 
	 
	 
	 
	     2 935 239,00   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	  -     
	      2 935 239,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Заработная плата
	0102
	9912434
	121
	211
	 
	 
	     2 254 408,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	      2 254 408,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Начисления на оплату труда
	0102
	9912434
	121
	213
	 
	 
	 680 831,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 680 831,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Функционирование законодательных органов государственной власти (Городской Совет)
	0103
	 
	 
	 
	 
	 
	 287 420,00   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	 
	 287 420,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Командировки  и служебные разъезды (суточные)
	0103
	9912436
	122
	212
	1104
	 
	       -     
	    -     
	 
	 
	 
	 
	       -     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Транспортные услуги (оплата проезда в служебные командировки)
	0103
	9912436
	244
	222
	1104
	 
	       -     
	    -     
	 
	 
	 
	 
	       -     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие услуги (оплата проживания)
	0103
	9912436
	244
	226
	1104
	 
	       -     
	    -     
	 
	 
	 
	 
	       -     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Повышение квалификации
	0103
	9912436
	244
	226
	1139
	 
	       -     
	    -     
	 
	 
	 
	 
	       -     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Приобретение продуктов питания
	0103
	9912436
	244
	340
	1120
	 
	   61 200,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   61 200,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Приобретение сувенирной и подарочной продукции продукции
	0103
	9912436
	242
	290
	1148
	 
	       -     
	    -     
	 
	 
	 
	 
	       -     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Приобретение сувенирной и подарочной продукции продукции
	0103
	9912436
	244
	290
	1148
	 
	 210 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 210 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Приобретение основных средств
	0103
	9912436
	244
	310
	1116
	 
	       -     
	    -     
	 
	 
	 
	 
	       -     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Приобретение основных средств
	0103
	9912436
	242
	310
	1116
	 
	       -     
	    -     
	 
	 
	 
	 
	       -     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Приобретение прочих материальных запасов 
	0103
	9912436
	244
	340
	1123
	 
	   16 220,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   16 220,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Функционирование местных администраций
	0104
	 
	 
	 
	 
	 
	   60 442 358,44   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	  -     
	    60 442 358,44   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Повышение квалификации (ГЦП "Развитие муниципальной службы в администрации МО)
	0104
	4911010
	244
	226
	1139
	 
	 243 860,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 243 860,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Заработная плата
	0104
	9912441
	121
	211
	 
	 
	   35 977 490,44   
	   -     
	 
	 
	 
	 
	   35 977 490,44   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Суточные при служебных командировках
	0104
	9912441
	122
	212
	1104
	 
	 294 400,00   
	   -     
	 
	 
	 
	 
	 294 400,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Возмещение расходов, связанных с проездом в отпуск
	0104
	9912441
	122
	212
	1101
	 
	     2 600 000,00   
	   -     
	 
	 
	 
	 
	     2 600 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие компенсации (выезд из РКС)
	0104
	9982476
	122
	212
	1124
	 
	 100 000,00   
	   -     
	 
	 
	 
	 
	 100 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Начисления на оплату труда
	0104
	9912441
	121
	213
	 
	 
	   10 301 502,00   
	   -     
	 
	 
	 
	 
	   10 301 502,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Приобретение услуг
	0104
	9912441
	 
	220
	 
	 
	     8 814 556,00   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	  -     
	      8 814 556,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Услуги связи 
	0104
	9912441
	242
	221
	 
	 
	       756 510,00   
	   -     
	 
	 
	 
	 
	 756 510,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Услуги связи (почтовые расходы)
	0104
	0020490
	244
	221
	 
	 
	  72 000,00   
	   -     
	 
	 
	 
	 
	   72 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Транспортные услуги
	0104
	9912441
	 
	222
	 
	 
	       638 620,00   
	   -     
	    -     
	   -     
	 -     
	  -     
	 638 620,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Оплата проезда к месту служебной командировки и обратно к месту постоянной работы транспортом общего пользования
	0104
	9912441
	121
	222
	1104
	 
	       438 620,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 438 620,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Оплата прочих транспортных услуг
	0104
	9912441
	244
	222
	1125
	 
	       200 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 200 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Коммунальные услуги
	0104
	9912441
	 
	223
	 
	 
	     3 938 705,00   
	   -     
	    -     
	   -     
	 -     
	 
	     3 938 705,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Оплата услуг отопления прочих поставщиков
	0104
	9912441
	244
	223
	11072
	 
	     3 245 147,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	      3 245 147,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Оплата услуг предоставления электроэнергии
	0104
	9912441
	244
	223
	1109
	 
	       618 358,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 618 358,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Оплата услуг горячего и холодного водоснабжения, подвоз воды
	0104
	9912441
	244
	223
	1110
	 
	  65 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   65 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Оплата услуг канализации, водоотведения
	0104
	9912441
	244
	223
	1126
	 
	  10 200,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   10 200,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Услуги по содержанию имущества
	0104
	9912441
	 
	225
	 
	 
	       734 339,00   
	   -     
	    -     
	   -     
	 -     
	  -     
	 734 339,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Содержание в чистоте помещений, зданий, дворов, иного имущества, в т.ч.:
	0104
	9912441
	244
	225
	1111
	 
	 184 384,00   
	   -     
	 
	 
	 
	 
	 184 384,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	вывоз мусора и утилизация мусора (объекты администрации)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	       184 384,00   
	   -     
	 
	 
	 
	 
	 184 384,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	уборка помещений соцзащиты, другие расходы по содержанию
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	      -     
	   -     
	 
	 
	 
	 
	       -     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Противопожарные мероприятия (зарядка огнетушителей)
	0104
	9912441
	244
	225
	1106
	 
	      -     
	   -     
	 
	 
	 
	 
	       -     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Другие расходы по содержанию имущества, в т.ч:
	0104
	9912441
	244
	225
	1129
	 
	 228 546,00   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	 
	 228 546,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	техническое обслуживание средств ПС и ОПС
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	       181 066,00   
	   -     
	 
	 
	 
	 
	 181 066,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	услуги по страховке и содержанию служебных автомобилей
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	  47 480,00   
	   -     
	 
	 
	 
	 
	   47 480,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Текущий ремонт оборудования (оргтехники)
	0104
	9912441
	242
	225
	1129
	 
	       321 409,00   
	   -     
	 
	 
	 
	 
	 321 409,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие услуги
	0104
	9912441
	244
	226
	 
	 
	     2 291 771,00   
	   -     
	    -     
	   -     
	 -     
	  -     
	     2 285 771,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Оплата за проживание в жилых помещениях (найм жилого помещения) при служебных командировках
	0104
	9912441
	244
	226
	1104
	 
	 400 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 400 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Услуги по страхованию муниципального имущества
	0104
	9912441
	244
	226
	1135
	 
	   10 124,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   10 124,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подписка периодические и справочные издания
	0104
	9912441
	244
	226
	1137
	 
	   78 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   78 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Услуги в области информационных технологий, в т.ч.:
	0104
	9912441
	242
	226
	1136
	 
	 648 923,00   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	 
	 648 923,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обновление программы Консультант-плюс
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 237 811,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 237 811,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обновление и приобретение программного обеспечения
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 148 112,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 148 112,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Тех. Обслуживание автом. Рабочего места (РТКС, Кейсистемс)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	   83 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   83 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обслуживание программы 1С:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 180 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 180 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие услуги
	0104
	9912441
	242
	226
	1133
	 
	   35 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   35 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Иные работы и услуги, в т.ч.:
	0104
	9912441
	244
	226
	1140
	 
	     1 113 724,00   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	  -     
	      1 113 724,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	затраты на расчетно-кассовое обслуживание, страховка авто, прочие расходы
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	  80 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   80 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	затраты на хранение и переработку ГСМ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	  70 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   70 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	услуги по договорам гражданско-правового характера
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	       633 876,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 633 876,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	проведние аттестации рабочих мест, диспансеризация, страхование работников, проведение предрейсовых осмотров
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	       329 848,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 329 848,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие расходы
	0104
	9912441
	 
	290
	 
	 
	 388 611,00   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	 
	 388 611,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Уплата налогов, государственных пошлин и сборов, разного рода платежей
	0104
	9912441
	852
	290
	1143
	 
	    6 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	     6 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Уплата штрафов, пеней за несвоевременную уплату налогов и сборов, другие экономические санкции
	0104
	9912441
	852
	290
	1144
	 
	    5 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	     5 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Представительские расходы, прием и обслуживание делегаций
	0104
	9982485
	244
	290
	1149
	 
	 315 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 315 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Приобретение (изготовление) подарочной сувенирной продукции, не предназначенной для дальнейшей перепродажи
	0104
	9912441
	244
	290
	1148
	 
	   50 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   50 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие услуги
	0104
	9912441
	244
	290
	1150
	 
	   12 611,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   12 611,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Приобретение основных средств и материальных запасов
	0104
	9912441
	 
	300
	 
	 
	     2 110 550,00   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	 
	      2 110 550,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Приобретение основных средств (вычислительная, информационная техника)
	0104
	9912441
	242
	310
	1116
	 
	 620 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 620 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Приобретение основных средств
	0104
	9912441
	244
	310
	1116
	 
	 154 200,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 154 200,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Приобретение ГСМ
	0104
	9912441
	244
	340
	1121
	 
	 320 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 320 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Приобретение прочих материальных запасов 
	0104
	9912441
	244
	340
	1123
	 
	 806 350,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 806 350,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Приобретение прочих материальных запасов 
	0104
	9912441
	242
	340
	1123
	 
	 210 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 210 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Другие общегосударственные вопросы
	0113
	 
	 
	 
	 
	 
	   60 843 152,68   
	  1 437 983,00   
	    -     
	 1 437 983,00   
	 -     
	  -     
	    62 281 135,68   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 -     
	  -     
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Резервные фонды органов местного самоуправления
	0113
	9930000
	244
	290
	1150
	 
	     1 812 394,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	      1 812 394,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Другие расходы по содержанию муниципального имущества (объекты муниципальной собственности), в т.ч:
	0113
	9982552
	244
	225
	1129
	 
	   58 344 318,78   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	 
	    58 344 318,78   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	содержание объектов муниципальной собственности
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	     1 664 263,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	      1 664 263,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	содержание объектов муниципальной собственности (коммунальные услуги)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	   55 726 886,47   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	    55 726 886,47   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	содержание объектов муниципальной собственности (оплата электроэнергии)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	       445 628,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 445 628,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Содержание приборов учета
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	       102 536,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 102 536,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Проведение мерзлотного надзора
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	  60 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   60 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Возмещение затрат по содержанию и эксплуатации жилищного фонда
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	       170 000,31   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 170 000,31   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Содержание видеонаблюдения галереи
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	       155 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 155 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Противопожарные мероприятия (по объектам муниципальной собственности)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	  20 005,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   20 005,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие услуги
	0113
	9982552
	244
	226
	1140
	 
	       -     
	    -     
	 
	 
	 
	 
	       -     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие расходы (выплаты по решению суда)
	0013
	9982469
	831
	290
	1147
	 
	 104 839,00   
	     158 600,00   
	 
	    158 600,00   
	 
	 
	 263 439,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие расходы (уплата транспортного налога)
	0113
	9982552
	851
	290
	1143
	 
	 360 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 360 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие расходы (уплата налога на имущество)
	0113
	9982552
	852
	290
	1143
	 
	   51 600,00   
	      29 383,00   
	 
	      29 383,00   
	 
	 
	   80 983,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие расходы (взносы за негативное воздействие на ОС)
	0113
	9982552
	244
	290
	1150
	 
	 
	    -     
	 
	 
	 
	 
	       -     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Приобретение основных средств (автобус для осуществления перевозок)
	0113
	9982552
	244
	310
	1116
	 
	 
	  1 250 000,00   
	 
	 1 250 000,00   
	 
	 
	      1 250 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Приобретение материальных запасов (приобретение медикаментов - кред.задолженность за 2013 год)
	0113
	9982552
	244
	340
	1119
	 
	    0,90   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	    0,90   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие материальный запасы (приобретение строительных материалов при проведении текущих ремонтов)
	0113
	9982552
	244
	340
	1123
	 
	 170 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 170 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	     2 392 299,00   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	  -     
	      2 392 299,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Субвенция на осуществление федеральных полномочий по первичному воинскому учету
	0203
	0013600
	121
	 
	 
	 
	     2 392 299,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	      2 392 299,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	0300
	 
	 
	 
	 
	 
	     1 395 180,00   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	  -     
	      1 395 180,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ  
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГЦП " Обеспечение мер пожарной безопасности"
	0309
	2820000
	 
	 
	 
	 
	 350 000,00   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	  -     
	 350 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГЦП " Обеспечение мер пожарной безопасности"
	0309
	2821009
	244
	310
	1116
	 
	 165 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 165 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГЦП " Обеспечение мер пожарной безопасности"
	0309
	2821009
	244
	340
	1123
	 
	   25 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   25 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГЦП " Обеспечение мер пожарной безопасности"
	0309
	2822192
	244
	290
	1150
	 
	 100 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 100 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГЦП " Обеспечение мер пожарной безопасности"
	0309
	2822193
	244
	226
	1140
	 
	   60 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   60 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГЦП "Профилактика терроризма, экстремизма и других преступных проявлений", в т.ч.
	0309
	2850000
	 
	 
	 
	 
	 838 000,00   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	  -     
	 838 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГЦП "Профилактика терроризма, экстремизма и других преступных проявлений", в т.ч.
	0309
	2851009
	244
	340
	1121
	 
	 112 590,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 112 590,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГЦП "Профилактика терроризма, экстремизма и других преступных проявлений", в т.ч.
	0309
	2852213
	242
	225
	1129
	 
	 100 000,00   
	 
	 
	 
	 
	 
	 100 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГЦП "Профилактика терроризма, экстремизма и других преступных проявлений", в т.ч.
	0309
	2852213
	242
	226
	1140
	 
	 468 387,00   
	 
	 
	 
	 
	 
	 468 387,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГЦП "Профилактика терроризма, экстремизма и других преступных проявлений", в т.ч.
	0309
	2852213
	242
	310
	1116
	 
	 157 023,00   
	 
	 
	 
	 
	 
	 157 023,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Субвенция на осуществление федеральных полномочий по государственной регистрации актов гражданского состояния
	0309
	0013800
	244
	226
	360
	 
	 207 180,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 207 180,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Формирование материального резерва для предупреждения и ликвидации последствий ЧС
	0309
	9932446
	244
	310
	1116
	 
	       -     
	    -     
	 
	 
	 
	 
	       -     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	0400
	 
	 
	 
	 
	 
	   15 507 250,58   
	  2 195 940,82   
	    -     
	    252 817,00   
	       2 113 123,82   
	-  170 000,00   
	    17 703 191,40   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Субсидии на пассажирские перевозки (дотация на покрытие убытков)
	0408
	9982472
	244
	241
	 
	 
	     4 153 450,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	      4 153 450,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Другие транспортные услуги
	0408
	 
	244
	222
	1125
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГЦП "Развитие сети автомобильных дорог общего пользования МО "Город Удачный" на 2014-2017 г.г.", в т.ч.
	0409
	2400000
	 
	 
	 
	 
	   11 053 800,58   
	-    170 000,00   
	    -     
	   -     
	 -     
	-  170 000,00   
	    10 883 800,58   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Повышение безопасности дорожного движения
	0409
	2422130
	244
	340
	1123
	 
	 100 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 100 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения
	0409
	2432133
	244
	225
	1129
	 
	     7 883 800,48   
	     700 000,00   
	 
	 
	 
	   700 000,00   
	      8 583 800,48   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения
	0409
	2432133
	244
	340
	1123
	 
	   70 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   70 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения
	0409
	2432134
	244
	225
	1105
	 
	     3 000 000,10   
	-    870 000,00   
	 
	 
	 
	-  870 000,00   
	      2 130 000,10   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Приобретение специализированной техники
	0503
	 
	244
	310
	1116
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГЦП "Развитие и поддержка малого предпринимательства"
	0412
	2212078
	244
	226
	1140
	 
	 300 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 300 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Субсидия из государственного бюджета РС (Я) на разработку местных нормативов градостроительного проектирования муниципальных образований
	0412
	 
	244
	226
	1131
	 
	       -     
	  2 113 123,82   
	 
	 
	       2 113 123,82   
	 
	      2 113 123,82   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка схем территориального планирования, градостроительных и технических регламентов, градостроительное зонирование, планировка территории, межевание земельных участков, генеральный план
	0412
	9982478
	244
	226
	1131
	 
	       -     
	     252 817,00   
	 
	    252 817,00   
	 
	 
	 252 817,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	0500
	 
	 
	 
	 
	 
	   21 519 580,92   
	       62 119 268,00   
	    -     
	 1 217 268,00   
	     60 732 000,00   
	   170 000,00   
	    83 638 848,92   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГЦП "Учет и формирование объектов муниципальной собственности", в т.ч:
	0501
	3600000
	244
	226
	1140
	 
	     3 267 307,28   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	  -     
	      3 267 307,28   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Проведение ремонтов муниц.имущества
	0501
	3621018
	244
	225
	1105
	 
	     2 259 032,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	      2 259 032,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Другие задачи (проектные работы)
	0501
	3621018
	244
	226
	1140
	 
	 381 500,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 381 500,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	проведение оценки муниципального имущества
	0501
	3622347
	244
	226
	1140
	 
	 226 775,28   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 226 775,28   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	страхование муниципального имущества
	0501
	3622352
	244
	226
	1140
	 
	 100 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 100 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	межевание земельных участков
	0501
	3622364
	244
	226
	1140
	 
	 150 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 150 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	кадастровые работы
	0501
	3624027
	244
	225
	1105
	 
	 150 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 150 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Компенсация выпадающих доходов организациям, предоставляющим населению жилищные услуги по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек, за счет средств местных бюджетов
	0501
	9982517
	630
	241
	 
	 
	 
	       10 020 000,00   
	 
	 
	     10 020 000,00   
	 
	    10 020 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Взносы на капитальный ремонт региональному оператору за имущество, находящееся в муниципальной собственности
	0501
	9982518
	243
	290
	1150
	 
	 
	     627 268,00   
	 
	    627 268,00   
	 
	 
	 627 268,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Финансовое обеспечение затрат  МУП "УПЖХ" (согласно заключенному соглашению с АК "АЛРОСА")
	0501
	9982552
	630
	241
	 
	 
	 
	       49 662 000,00   
	 
	 
	     49 662 000,00   
	 
	    49 662 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГЦП "Программа мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности, в т.ч.
	0503
	2500000
	244
	 
	 
	 
	 500 000,00   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	 
	 500 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Организация и проведение мероприятий по энергосбережению
	0503
	2520000
	244
	226
	1140
	 
	 500 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 500 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГЦП "Благоустройство и озеленение МО "Город Удачный" на 2014-2017 годы"
	0503
	2740000
	 
	 
	 
	 
	   14 724 385,64   
	     860 000,00   
	    -     
	    590 000,00   
	  100 000,00   
	   170 000,00   
	    15 584 385,64   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Уличное освещение, в т.ч.:
	0503
	2742173
	 
	 
	 
	 
	     3 463 948,00   
	     340 000,00   
	    -     
	    340 000,00   
	 -     
	  -     
	      3 803 948,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Затраты на потребление электроэнергии (уличное освещение)
	0503
	2742173
	244
	223
	1109
	 
	     1 544 552,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	      1 544 552,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Техническая эксплуатация уличного городского освещения
	0503
	2742173
	244
	225
	1129
	 
	     1 919 396,00   
	     340 000,00   
	 
	    340 000,00   
	 
	 
	      2 259 396,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Организация и содержание мест захоронения
	0503
	2742175
	244
	226
	1140
	 
	 550 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 550 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Содержание скверов, площадей, тротуаров
	0503
	2742176
	244
	225
	1129
	 
	     8 648 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	      8 648 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Строительство (ремонт) детских  и спортивных площадок
	0503
	2744016
	244
	225
	1129
	 
	 100 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 100 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие мероприятия по благоустройству, в т.ч.:
	0503
	2742183
	244
	226
	1140
	 
	 208 000,00   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	 
	 208 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	охрана центральной площади в Новогодние праздники
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	       100 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 100 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	отлов и утилизация бродячих животных
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	       108 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 108 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Организация утилизации бытовых и промышленных отходов (в т.ч. уборка несанкционированных свалок)
	0503
	2742184
	244
	225
	1129
	 
	 904 437,64   
	     250 000,00   
	 
	    250 000,00   
	 
	 
	      1 154 437,64   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Другие задачи (оформление города)
	0503
	2741018
	244
	225
	1129
	 
	   86 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   86 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Другие задачи (оформление города)
	0503
	2741018
	244
	310
	1116
	 
	 764 000,00   
	     170 000,00   
	 
	 
	 
	   170 000,00   
	 934 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Реализация ведомственной целевой программы "Охрана окружающей среды, утилизация и переработка отходов производства и потребления на территории МО "Мирнинский район"
	0503
	 
	244
	226
	1140
	 
	 
	     100 000,00   
	 
	 
	  100 000,00   
	 
	 100 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Субсидии организациям, предоставляющим услуги ритуального характера (согласно гарантированному перечню услуг на погребение)
	0503
	9982525
	241
	 
	 
	 
	   96 964,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   96 964,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Субсидия из гос. бюджета РС (Я) на софинансирование расходных обязательств по реализации плана мероприятий комплексного развития МО (осуществление ремонта городских дорог)
	0503
	9536210
	244
	226
	1140
	 
	     1 000 000,00   
	     950 000,00   
	 
	 
	  950 000,00   
	 
	      1 950 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие мероприятия по благоустройству городских и сельских поселений, в т.ч.:
	0503
	9982533
	 
	 
	 
	 
	     1 930 924,00   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	  -     
	      1 930 924,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	мероприятия по озеленению (организация ЛТШ)
	0503
	9982533
	630
	241
	 
	 
	     1 910 024,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	      1 910 024,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Заработная плата (ЛТШ)
	0503
	 
	121
	211
	 
	 
	 
	    -     
	 
	 
	 
	 
	       -     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	приобретение материальных запасов (хозинвентаря)
	0503
	9982533
	244
	340
	1123
	 
	  20 900,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   20 900,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОБРАЗОВАНИЕ
	0700
	 
	 
	 
	 
	 
	     1 030 000,00   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	  -     
	      1 030 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГЦП Социальная политика г. Удачный Мирнинского района РС (Я)  на 2014-2017 г.г. подпрограмма "Приоритетные направления по молодежной политике"
	0707
	2922216
	 
	 
	 
	 
	     1 030 000,00   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	 
	      1 030 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	подпрограмма "Приоритетные направления по молодежной политике"
	0707
	2921018
	244
	290
	1150
	 
	 244 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 244 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	подпрограмма "Приоритетные направления по молодежной политике"
	0707
	2922216
	244
	222
	1125
	 
	 149 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 149 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	подпрограмма "Приоритетные направления по молодежной политике"
	0707
	2922216
	244
	226
	1140
	 
	   30 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   30 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	подпрограмма "Приоритетные направления по молодежной политике"
	0707
	2922216
	244
	290
	1148
	 
	 607 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 607 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	КУЛЬТУРА
	0800
	 
	 
	 
	 
	 
	     2 796 897,50   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	  -     
	      2 796 897,50   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 -     
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГЦП "Социальная политика г. Удачный" Мирнинского района РС (Я) на 2014-2017 г.г., подпрограмма "Развитие культуры")
	0801
	2120000
	244
	226
	1140
	 
	     2 796 897,50   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	  -     
	      2 796 897,50   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Транспортные расходы
	0801
	2120118
	244
	222
	1125
	 
	 190 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 190 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие расходы
	0801
	2120118
	244
	290
	1150
	 
	 227 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 227 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие услуги (подписка)
	0801
	2122058
	244
	226
	1137
	 
	   40 500,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   40 500,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие мероприятия (услуги по организации мероприятий)
	0801
	2122058
	244
	226
	1140
	 
	 867 397,50   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 867 397,50   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Приобретение сувенирной продукции
	0801
	2122058
	244
	290
	1148
	 
	     1 472 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	      1 472 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	1000
	 
	 
	 
	 
	 
	   24 627 667,09   
	     274 600,00   
	    -     
	   -     
	  274 600,00   
	  -     
	    21 351 726,37   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГЦП "Социальная политика г. Удачный" Мирнинского района РС (Я) на 2014-2017 г.г., подпрограмма "Социальная политика"), в т.ч.
	1003
	3052282
	 
	 
	 
	 
	     1 570 000,00   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	 
	      1 570 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Реализация мер социальной поддержки граждан
	1003
	3052282
	313
	263
	 
	 
	 620 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 620 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Пенсионное обеспечение муниципальных служащих
	1003
	3052282
	323
	262
	1142
	 
	 950 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 950 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Транспортные услуги (оплата проезда к месту лечения)
	1003
	 
	244
	222
	1125
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГЦП "Обеспечение качественным жильем на 2012-2016 г.г.", в т.ч.
	1003
	3220000
	 
	 
	 
	 
	   21 304 659,56   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	  -     
	    17 754 118,84   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	подпрограмма "Обеспечение жильем молодых семей"
	1003
	3222310
	322
	262
	1115
	 
	       -     
	    -     
	 
	 
	 
	 
	       -     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	подпрограмма "Обеспечение граждан социальным жильем"
	1003
	3224021
	244
	310
	1116
	 
	       -     
	    -     
	 
	 
	 
	 
	       -     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	подпрограмма "Организация переселения граждан из ветхого, аварийного жилья" (выплата выкупной стоимости)
	1003
	3222315
	321
	290
	1150
	 
	     6 354 118,84   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	      6 354 118,84   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	подпрограмма "Организация переселения граждан из ветхого, аварийного жилья" (приобретение квартир)
	1003
	3222315
	244
	310
	1116
	 
	   11 400 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	    11 400 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	       -     
	    -     
	 
	 
	 
	 
	       -     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обеспечение равной доступности услуг общественного транспорта на территории г. Удачный для отдельных категорий граждан (льготный проезд в городском транспорте)
	1003
	9982476
	323
	262
	1142
	 
	 594 163,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 594 163,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Компенсация проезда внутри района (для льготной категории граждан)
	1003
	9982552
	321
	262
	1142
	 
	 162 270,00   
	     274 600,00   
	 
	 
	  274 600,00   
	 
	 436 870,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Выполнение обязательств муниц. Образования (ремонтные работы для многодетной семьи Левченко)
	1003
	9982552
	244
	225
	1105
	 
	 528 574,53   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 528 574,53   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	       -     
	    -     
	 
	 
	 
	 
	       -     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГЦП "Социальная политика г. Удачный" Мирнинского района РС (Я) на 2014-2017 г.г., подпрограмма "Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних")
	1006
	4211018
	323
	226
	1140
	 
	 468 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 468 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ
	1100
	5129700
	 
	 
	 
	 
	     1 200 000,00   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	  -     
	      1 200 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГЦП "Социальная политика г. Удачный" Мирнинского района РС (Я) на 2014-2017 г.г., подпрограмма "Развитие физкультуры и спорта")
	1105
	 
	 
	 
	 
	 
	     1 200 000,00   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	 
	      1 200 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 подпрограмма "Развитие физкультуры и спорта"
	1105
	2941018
	244
	222
	1125
	 
	 359 450,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 359 450,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 подпрограмма "Развитие физкультуры и спорта"
	1105
	2941018
	244
	290
	1150
	 
	   99 950,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   99 950,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 подпрограмма "Развитие физкультуры и спорта"
	1105
	2942240
	244
	226
	1140
	 
	 141 500,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 141 500,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 подпрограмма "Развитие физкультуры и спорта"
	1105
	2942240
	244
	290
	1148
	 
	 442 500,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 442 500,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 подпрограмма "Развитие физкультуры и спорта"
	1105
	2942240
	244
	340
	1123
	 
	 156 600,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	 156 600,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ТЕЛЕВИДЕНИЕ И РАДИОВЕЩАНИЕ
	1200
	 
	 
	 
	 
	 
	 115 000,00   
	    -     
	    -     
	   -     
	 -     
	  -     
	 115 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Содержание городского сайта
	1204
	9982482
	242
	226
	1136
	 
	   20 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   20 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Размещение объявлений в средствах массовой информации
	1204
	9982547
	244
	226
	1140
	 
	   95 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	   95 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	МЕЖБЮДЖЕТНЫЕ ТРАНСФЕРТЫ
	1400
	000 00 00
	000
	 
	 
	 
	   10 604 054,00   
	- 1 239 520,72   
	    -     
	   -     
	-      1 239 520,72   
	  -     
	    12 915 074,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Субвенции бюджету субъекта РФ из местных бюджетов в связи с превышением уровня бюджетной обеспеченности
	1403
	9957201
	521
	251
	 
	 
	     9 229 000,00   
	    -     
	 
	 
	 
	 
	      9 229 000,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Субвенция из бюджета поселения бюджету муниципального района на передаваемые полномочия
	1403
	9957401
	540
	251
	 
	 
	     4 925 594,72   
	- 1 239 520,72   
	 
	 
	-      1 239 520,72   
	 
	      3 686 074,00   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ВСЕГО РАСХОДОВ:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	   205 696 099,21   
	  64 788 271,10   
	   -     
	   2 908 068,00   
	      61 880 203,10   
	 -     
	   270 484 370,31   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	  205 696 099,21   
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	И.о. заместителя главы администрации по экономике и финансам
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	   -     
	 В. А. Щеглова 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Приложение № 3

	
	
	
	
	
	
	к решению городского Совета депутатов

	
	
	
	
	
	
	МО "Город Удачный"

	
	
	
	
	
	
	от 18 июня 2014 года № 19-2

	
	Ведомственное распределение расходов бюджета МО "Город Удачный" Мирнинского района Республики Саха (Якутия) на 2014 год

	
	
	
	
	
	
	
	руб.

	№ п/п
	Наименование расходных обязательств
	Главный распорядитель
	Рз
	ПР
	КЦСР
	КВР
	Проектная сумма расходов на 2014 год

	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	В С Е Г О РАСХОДОВ БЮДЖЕТА:
	 
	 
	 
	 
	 
	       270 484 370,31   

	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	802
	01
	00
	 
	 
	       125 946 153,12   

	4
	Глава местной администрации, в т.ч.:
	802
	01
	02
	 
	 
	    2 935 239,00   

	5
	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	Оплата труда
	802
	01
	02
	9912434
	121
	      2 254 408,00   

	7
	Начисления на оплату труда
	802
	01
	02
	9912434
	121
	 680 831,00   

	8
	Функционирование представительного   органа местного самоуправления, в т.ч.:
	802
	01
	03
	 
	 
	       287 420,00   

	9
	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	10
	Материальные затраты
	802
	01
	03
	9912436
	121
	 287 420,00   

	11
	Функционирование местных администраций, в т.ч.:
	802
	01
	04
	 
	 
	  60 442 358,44   

	12
	ПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	13
	 Повышение квалификации (ГЦП "Развитие муниципальной службы в администрации МО)
	802
	01
	04
	4911010
	244
	 243 860,00   

	14
	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	15
	Оплата труда
	802
	01
	04
	9912441
	121
	    35 977 490,44   

	16
	Начисления на оплату труда
	802
	01
	04
	9912441
	121
	    10 301 502,00   

	17
	Материальные затраты
	802
	01
	04
	9912441
	244
	    13 919 506,00   

	18
	Другие общегосударственые вопросы
	802
	01
	13
	 
	 
	  62 281 135,68   

	19
	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	20
	 Резрвный фонд органов местного самоуправления
	802
	01
	13
	9930000
	244
	      1 812 394,00   

	 
	Прочие расходы (выплаты по решению суда)
	802
	01
	13
	9982469
	831
	 263 439,00   

	21
	Содержание объектов муниципальной собственности
	802
	01
	13
	9982552
	244
	    58 514 319,68   

	22
	Прочие расходы (уплата налогов)
	802
	01
	13
	9982552
	851
	 411 600,00   

	 
	Прочие расходы (уплата взносов)
	802
	01
	13
	9982552
	244
	   29 383,00   

	 
	Приобретение основных средств
	802
	01
	13
	9982552
	244
	      1 250 000,00   

	23
	НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	 
	 
	 
	 
	 
	    2 392 299,00   

	24
	Субвенция на осуществление федеральных полномочий по первичному воинскому учету
	802
	02
	03
	00113600
	 
	      2 392 299,00   

	25
	НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	802
	03
	00
	 
	 
	    1 395 180,00   

	26
	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	27
	Субвенция на осуществление федеральных полномочий по государственной регистрации актов гражданского состояния
	802
	03
	09
	0013800
	 
	 207 180,00   

	 
	ПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Обеспечение пожарной безопасности (ГЦП "Обеспечение первичных мер пожарной безопасности"
	802
	03
	09
	2820000
	244
	 350 000,00   

	 
	Профилактика правонарушений (ГЦП "Профилактика терроризма, экстремизма и других преступных проявлений")
	802
	03
	09
	2850000
	244
	 838 000,00   

	28
	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	802
	04
	00
	 
	 
	  17 703 191,40   

	29
	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	30
	Субсидии на пассажирские перевозки (дотация на покрытие убытков)
	802
	04
	08
	9982472
	630
	      4 153 450,00   

	31
	ПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	32
	ГЦП "Развитие сети автомобильных дорог общего пользования МО "Город Удачный" на 2014-2017 г.г.", в т.ч.
	802
	04
	09
	2400000
	 
	  10 883 800,58   

	33
	Повышение безопасности дорожного движения
	802
	04
	09
	2422130
	244
	 100 000,00   

	34
	Содержание аатомобильных дорог общего пользования местного значения
	802
	04
	09
	2432133
	244
	      8 653 800,48   

	35
	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения
	802
	04
	09
	2432134
	244
	      2 130 000,10   

	36
	ГЦП"Развитие и поддержка малого предпринимательства"
	802
	04
	12
	2212078
	244
	       300 000,00   

	 
	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Субсидия из государственного бюджета РС (Я) на разработку местных нормативов градостроительного проектирования муниципальных образований
	802
	04
	12
	 
	244
	      2 113 123,82   

	 
	Разработка схем территориального планирования, градостроительных и технических регламентов, градостроительное зонирование, планировка территории, межевание земельных участков, генеральный план
	802
	04
	12
	9982478
	244
	 252 817,00   

	37
	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	802
	05
	00
	 
	 
	  83 638 848,92   

	38
	ПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	39
	ГЦП"Учет и формирование объектов муниципальной собственности" (в т.ч. текущие и капитальные ремонты)
	802
	05
	01
	3600000
	244
	    3 267 307,28   

	 
	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Компенсация выпадающих доходов организациям, предоставляющим населению жилищные услуги по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек, за счет средств местных бюджетов
	802
	05
	01
	9982517
	630
	    10 020 000,00   

	 
	Взносы на капитальный ремонт региональному оператору за имущество, находящееся в муниципальной собственности
	802
	05
	01
	9982518
	243
	 627 268,00   

	 
	Финансовое обеспечение затрат  МУП "УПЖХ" (согласно заключенному соглашению с АК "АЛРОСА")
	802
	05
	01
	9982552
	630
	    49 662 000,00   

	40
	ГЦП "Программа мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности, в т.ч.
	802
	05
	03
	2500000
	244
	       500 000,00   

	41
	ГЦП "Благоустройство и озеленение МО "Город Удачный" на 2014-2017 годы", в .ч.
	802
	05
	03
	2740000
	244
	  15 584 385,64   

	42
	Уличное освещение
	802
	05
	03
	2742173
	244
	      3 803 948,00   

	43
	Организация и содержание мест захоронения
	802
	05
	03
	2742175
	244
	 550 000,00   

	44
	Содержание скверов, площадей, тротуаров
	802
	05
	03
	2742176
	244
	      8 648 000,00   

	45
	Строительство (ремонт) детских  и спортивных площадок
	802
	05
	03
	2744016
	244
	 100 000,00   

	46
	Прочие мероприятия по благоустройству
	802
	05
	03
	2742183
	244
	 208 000,00   

	47
	Организация утилизации бытовых и промышленных отходов (в т.ч. уборка несанкционированных свалок)
	802
	05
	03
	2742184
	244
	      1 154 437,64   

	48
	Другие задачи
	802
	05
	03
	2741018
	244
	      1 020 000,00   

	 
	Реализация ведомственной целевой программы "Охрана окружающей среды, утилизация и переработка отходов производства и потребления на территории МО "Мирнинский район"
	802
	02
	03
	2741018
	244
	 100 000,00   

	49
	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	50
	Субсидии организациям, предоставляющим услуги ритуального характера (согласно гарантированному перечню услуг на погребение)
	802
	05
	03
	9982525
	244
	   96 964,00   

	51
	Субсидия из гос. бюджета РС (Я) на софинансирование расходных обязательств по реализации плана мероприятий комплексного развития МО
	802
	05
	03
	9503404
	244
	      1 950 000,00   

	52
	Мероприятия по озеленению (организация летнего труда школьников)
	802
	05
	03
	9982533
	244
	      1 930 924,00   

	53
	ОБРАЗОВАНИЕ
	802
	07
	00
	 
	 
	      1 030 000,00   

	54
	ПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	55
	ГЦП Социальная политика г. Удачный Мирнинского района РС (Я)  на 2014-2017 г.г. подпрограмма "Приоритетные направления по молодежной политике"
	802
	07
	07
	2922216
	244
	    1 030 000,00   

	56
	КУЛЬТУРА, ГОРОДСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ
	802
	08
	00
	 
	 
	    2 796 897,50   

	57
	ПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	58
	ГЦП "Социальная политика г. Удачный" Мирнинского района РС (Я) на 2014-2017 г.г., подпрограмма "Развитие культуры")
	802
	08
	01
	2120000
	244
	      2 796 897,50   

	59
	СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	802
	10
	00
	 
	 
	  21 351 726,37   

	60
	ПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	61
	ГЦП "Социальная политика г. Удачный" Мирнинского района РС (Я) на 2014-2017 г.г., подпрограмма "Социальная политика"), в т.ч.
	802
	10
	03
	3052282
	323
	    1 570 000,00   

	62
	ГЦП "Обеспечение качественным жильем", в т.ч.:
	802
	10
	03
	 
	 
	  17 754 118,84   

	63
	подпрограмма "Обеспечение жильем молодых семей"
	802
	10
	03
	3222310
	322
	 

	64
	подпрограмма "Организация переселения граждан из ветхого, аварийного жилья"
	802
	10
	03
	3222315
	244
	    17 754 118,84   

	65
	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	66
	Обеспечение равной доступности услуг общественного транспорта на территории г. Удачный для отдельных категорий граждан (льготный проезд в городском транспорте)
	802
	10
	03
	9982476
	323
	 594 163,00   

	 
	Компенсация проезда внутри района
	802
	10
	03
	9982552
	 
	 436 870,00   

	 
	Выполнение обязательств муниципального образования
	802
	10
	03
	9982552
	 
	 528 574,53   

	67
	ПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	68
	ГЦП "Социальная политика г. Удачный" Мирнинского района РС (Я) на 2014-2017 г.г., подпрограмма "Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних")
	802
	10
	03
	4211018
	244
	       468 000,00   

	69
	СПОРТ И ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА
	802
	11
	00
	 
	 
	    1 200 000,00   

	70
	ПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	71
	ГЦП "Социальная политика г. Удачный" Мирнинского района РС (Я) на 2014-2017 г.г., подпрограмма "Развитие физкультуры и спорта")
	802
	11
	05
	2942240
	244
	      1 200 000,00   

	72
	ТЕЛЕВИДЕНИЕ И РАДИОВЕЩАНИЕ  
	 
	 
	 
	 
	 
	       115 000,00   

	73
	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	74
	Содержание городского сайта 
	802
	12
	00
	9982482
	242
	   20 000,00   

	75
	Расходы на средства массовой информации (размещение платных объявлений)
	802
	12
	00
	9982547
	244
	   95 000,00   

	76
	МЕЖБЮДЖЕТНЫЕ ТРАНСФЕРТЫ
	802
	14
	00
	 
	 
	  12 915 074,00   

	77
	НЕПРОГРАММНЫЕ РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	78
	Субвенции бюджету субъекта РФ из местных бюджетов в связи с превышением уровня расчетной бюджетной обеспеченности
	802
	14
	03
	9957201
	540
	      9 229 000,00   

	79
	Субвенции на осуществление части полномочий местного значения из бюджетов поселений бюджету муниципального района и из бюджета муниципального района бюджетам поселений в соответствии с заключенными соглашениями по решению вопросов местного значения
	802
	14
	03
	9957401
	540
	      3 686 074,00   

	
	
	
	
	
	
	
	

	И.о. заместителя главы администрации по экономике и финансам
	
	
	
	
	В. А. Щеглова

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение № 4

  к  решению городского Совета депутатов

МО «Город Удачный»

От 18 июня 2014 года № 19-2

.
Объем бюджетных ассигнований, направляемых на исполнение публичных нормативных обязательств муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия)  на 2014 год 

	№
	Наименование
	Сумма, рублей



	1
	Оплата проезда в городском маршрутном транспорте льготной категории населения


	594 163,0

	3
	Ежемесячные доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы
	620 000,0

	
	Всего:
	1 214 163,0


И.о. заместителя главы администрации

по экономике и финансам  В. А. Щеглова

Приложение № 5

  к  решению городского Совета депутатов

МО «Город Удачный»

От 18 июня 2014 года № 19-2

Объем межбюджетных трансфертов, получаемых из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации  и внебюджетных источников в бюджет муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) на 2014 год

	№
	Наименование
	Сумма, рублей



	
	Всего межбюджетных трансфертов, получаемых из других бюджетов бюджетной системы РФ, в т.ч:
	63 119 723,82

	1
	Субвенции бюджетам поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты


	2 392 299,0

	2
	Субвенции бюджетам поселений на государственную регистрацию актов гражданского состояния


	207 180,0

	3
	Субсидия из гос. бюджета РС (Я) на софинансирование расходных обязательств по реализации плана мероприятий комплексного развития МО
	1 950 000,0

	4
	Субсидия бюджетам муниципальных поселений на разработку местных нормативов градостроительного проектирования муниципальных образований


	2 113 123,82

	5
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам поселений из бюджета района (на компенсацию затрат на проезд в пассажирском автомобильном транспорте граждан между поселениями в границах Мирнинского района) 
	274 600,0

	6
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам поселений из бюджета района (на выполнение ведомственной целевой программы "Охрана окружающей среды, утилизация и переработка отходов производства и потребления на территории МО "Мирнинский район" на 2013-2016 годы, в перспективе до 2020 года) 
	100 000,0

	7
	Прочие поступления от АК «АЛРОСА» (ОАО) на целевое финансирование
	60 507 000,0


И.о. заместителя главы администрации

по экономике и финансам  В. А. Щеглова

Приложение №6

  к  решению городского Совета депутатов

МО «Город Удачный»

От 18 июня 2014 года № 19-2

.Объем межбюджетных трансфертов, предоставляемых другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации из бюджета муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) на 2014 год

	№
	Наименование, наименование поселения
	Сумма, рублей



	
	Объем межбюджетных трансфертов, предоставляемых другим бюджетам бюджетной системы РФ из бюджета муниципального образования, в т.ч: 
	12 915 074,0

	1.
	Субвенции бюджету субъекта РФ из местных бюджетов в связи с превышением уровня расчетной бюджетной обеспеченности


	9 229 000,0

	2.
	Субвенции на осуществление части полномочий местного значения из бюджетов поселений бюджету муниципального района и из бюджета муниципального района бюджетам поселений в соответствии с заключенными соглашениями по решению вопросов местного значения, в т.ч.:


	3 686 074,0

	
	- Субвенция из бюджета поселения бюджету муниципального района на передаваемые полномочия на выполнение функций внешнего финансового контроля
	858 000,0

	
	-Субвенция из бюджета поселения бюджету муниципального района на передаваемые полномочия на выполнение функций в области градостроительной деятельности
	273 711,0

	
	- Субвенция из бюджета поселения бюджету муниципального района на передачу отдельных бюджетных полномочий финансового органа
	243 343,0

	
	-  Субвенция из бюджета поселения бюджету муниципального района на реализацию программы «Жилище» - обеспечение жильем молодых семей
	2 311 020,0


И.о. заместителя главы администрации

по экономике и финансам  В. А. Щеглова

Приложение № 7

  к  решению городского Совета депутатов

МО «Город Удачный»

От 18 июня 2014 года № 19-2

Объем средств, направляемых на финансирование городских целевых программ по разделам, подразделам, целевым статьям и видам расходов классификации расходов бюджетов муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района 

Республики Саха (Якутия) на 2014 год

	Наименование
	Рз
	ПР
	ЦС
	ВР
	Сумма, рублей

	ВСЕГО РАСХОДОВ
	
	
	
	
	57 862 492,34

	ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ МЕСТНЫХ АДМИНИСТРАЦИЙ
	
	
	
	
	243 860,0

	ГЦП «Развитие муниципальной службы в администрации МО «Город Удачный» на 2014-2017 годы»
	01
	04
	4911010
	244
	243 860,0

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	
	
	
	
	11 183 800,58

	ГЦП «Развитие сети автомобильных дорог общего пользования МО «Город Удачный» на 2014-2017 годы
	04
	09
	2400000
	244
	10 883 800,58

	ГЦП «Развитие предпринимательства в МО «Город Удачный» Мирнинского района РС (Я)
	04
	12
	2212078
	244
	300 000,0

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	
	
	
	
	19 351 692,92

	ГЦП «Учет и формирование объектов муниципальной собственности МО «Город Удачный»
	05
	01
	3600000
	244
	3 267 307,28

	ГЦП « Программа мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности на 2011-2015 г.г. и на период до 2020 г.»
	05
	03
	2500000
	244
	500 000,0

	ГЦП «Благоустройство и озеленение МО «Город Удачный» на 2014-2017 годы»
	05
	03
	2740000
	244
	15 584 385,64

	ОБРАЗОВАНИЕ
	
	
	
	
	1 030 000,0

	ГЦП « Социальная политика г. Удачный Мирнинского района РС (Я) на 2014-2017 годы, подпрограмма «Приоритетные направления по молодежной политике»
	07
	07
	2922216
	244
	1 030 000,0

	МЕРОПРИЯТИЯ В ОБЛАСТИ КУЛЬТУРЫ
	
	
	
	
	2 750 000,0

	ГЦП « Социальная политика г. Удачный Мирнинского района РС (Я) на 2014-2017 годы, подпрограмма «Развитие культуры»
	08
	0
	2120000
	244
	2 750 000,0

	СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	
	
	
	
	22 103 138,84

	ГЦП « Социальная политика г. Удачный Мирнинского района РС (Я) на 2014-2017 годы, подпрограмма «Социальная политика»
	10
	03
	3052282
	323
	1 570 000,0

	ГЦП «Обеспечение качественным жильем на 2012-2016 годы», подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей»
	10
	03
	3220000
	322
	2 311 020,0

	ГЦП «Обеспечение качественным жильем на 2012-2016 годы», подпрограмма «Организация переселения граждан из ветхого, аварийного жилья»
	10
	03
	3222315
	321
	17 754 118,84

	ГЦП « Социальная политика г. Удачный Мирнинского района РС (Я) на 2014-2017 годы, подпрограмма «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»
	10
	06
	4211018
	323
	468 000,0

	СПОРТ И ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА
	
	
	
	
	1 200 000,0

	ГЦП « Социальная политика г. Удачный Мирнинского района РС (Я) на 2014-2017 годы, подпрограмма «Развитие физкультуры и спорта»
	11
	05
	2942240
	244
	1 200 000,0


И.о. заместителя главы администрации

по экономике и финансам  В. А. Щеглова

Приложение № 8

  к  решению городского Совета депутатов

МО «Город Удачный»

От 18 июня 2014 года № 19-2

Распределение бюджетных ассигнований на осуществление бюджетных инвестиций в объекты капитального строительства муниципальной собственности по разделам, подразделам, целевым статьям и видам расходов классификации расходов бюджетов муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района

 Республики Саха (Якутия) на 2014 год

	Наименование
	ГРБС
	Рз
	ПР
	ЦС
	ВР
	Сумма, рублей

	ВСЕГО РАСХОДОВ:
	
	
	
	
	
	4 080 000,1

	Национальная экономика
	
	
	
	
	
	2 130 000,1

	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения
	802
	04
	09
	2432134
	244
	2 130 000,1

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	
	
	
	
	
	1 950 000,0

	Субсидия из гос. бюджета РС (Я) на софинансирование расходных обязательств по реализации плана мероприятий комплексного развития МО (осуществление ремонта городских дорог)


	802
	05
	03
	9536210
	244
	1 950 000,0


И.о. заместителя главы администрации

по экономике и финансам  В. А. Щеглова

Приложение № 9

  к  решению городского Совета депутатов

МО «Город Удачный»

От 18 июня 2014 года № 19-2

	Объем бюджетных ассигнований Дорожного фонда МО "Город Удачный" на 2014 год

	
	
	

	Наименование показателей
	Раздел, подраздел
	Сумма

	Доходы всего, в том числе:
	 
	12 833 800,58

	Остаток средств на 1 января финансового года 
	 
	0,0

	Средства бюджета муниципального образования "Город Удачный"
	 
	10 883 800,58

	Средства, выделенные из государственного бюджета РС (Я)
	 
	1 950 000,0

	Расходы всего, в том числе:  
	 
	12 833 800,58

	Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения
	 0409
	4 080 000,1

	Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения
	 0409
	8 753 800,48

	Приобретение техники и оборудования для капитального ремонта, ремонта и содержания автомобильных дорог общего пользования местного значения
	 0409
	0,0


И.о. заместителя главы администрации

по экономике и финансам       В. А. Щеглова

Российская Федерация (Россия)

Республика Саха (Якутия)

Муниципальное образование «Город Удачный»

Городской Совет депутатов

III созыв

XIX СЕССИЯ

РЕШЕНИЕ

18 июня 2014 года  № 19-2

О внесении изменений и дополнений в решение от 18декабря 2013 года  № 14-7 «Об утверждении бюджета муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района РС (Я) на 2014 год»

Руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, Законом Республики Саха (Якутия) «О бюджетном устройстве и бюджетном процессе в Республике Саха (Якутия)», Уставом муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия), Положением о бюджетном процессе и бюджетном устройстве муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия), городской Совет депутатов муниципального образования «Город Удачный», решил:
Статья 1. Внести в Решение городского Совета МО «Город Удачный» от 18 декабря 2013 года № 14-7 «Об утверждении бюджета муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района РС (С) на 2014 год» следующие изменения:

В статье 1:

1) в пункте 1 цифры «184 838 884,0» заменить цифрами «244 595 769,23», в том числе объем безвозмездных поступлений цифры «3 599 479,0» заменить цифрами «65 262 103,23»
2) в пункте 2 цифры «184 838 884» заменить цифрами «270 484 370,31»

В статье 2:

1) приложение 3 изложить в новой редакции согласно приложению 1 к настоящему решению.

В статье 3:

1) приложение 5 изложить в новой редакции согласно приложению 2 к настоящему решению.

2) приложение 6 изложить в новой редакции согласно приложению 3 к настоящему решению;

3) приложение 7 изложить в новой редакции согласно приложению 4 к настоящему решению

4) приложение 8 изложить в новой редакции согласно приложению 5 к настоящему решению

5) приложение 9 изложить в новой редакции согласно приложению 6 к настоящему решению; 

6) приложение 10 изложить в новой редакции согласно приложению 7 к настоящему решению; 

7) приложение 11 изложить в новой редакции согласно приложению 8 к настоящему решению; 

8) приложение 12 изложить в новой редакции согласно приложению 9 к настоящему решению; 

Статья 2.

1) Опубликовать настоящее решение в порядке, установленном Уставом МО «Город Удачный» Мирнинского района РС (Якутия)

2) Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования

Статья 3.

Контроль исполнения настоящего решения возложить на комиссию по бюджету, налоговой политике, землепользованию и собственности (Цвеловская В.В.)

Главы города       Председатель

        городского Совета депутатов

_____________А.В.Приходько   _____________А. Б. Тархов

 Российская Федерация (Россия) 
Республика Саха (Якутия)

Муниципальное образование «Город Удачный»

Городской Совет

III созыв

XIX  СЕССИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

« 18 »  июня  2014 года  № 19-3

О внесении изменений в решение городского Совета № 9-5 от 03 июля 2013 года «Об утверждении «Положения о порядке премирования работников органов местного самоуправления муниципального образования «Город Удачный»

Мирнинского района Республики Саха (Якутия)»

В целях реализации Федерального Закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», Федерального Закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и Закона Республики Саха (Якутия) от 11 июля 2007 года 480-З № 975 –III «О муниципальной службе в Республике Саха (Якутия),  руководствуясь статьями 136 и 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в целях усиления материального стимулирования профессионального и инициативного труда работников органов местного самоуправления МО «Город Удачный» Мирнинского района РС (Якутия), и сознания высокой ответственности за результаты своего труда, заслушав и обсудив информацию и.о. заместителя главы администрации по экономике и финансам В.А. Щегловой,  городской Совет депутатов МО «Город Удачный» решил:
1. Внести изменения и дополнения в Положение о порядке премирования работников органов местного самоуправления МО «Город Удачный» Мирнинского района РС (Якутия), утвержденное решением сессии городского Совета депутатов № 9-5 от 03 июля 2013 года
2. Приложение № 1 к решению сессии городского Совета № 9-5 от 03 июля 2013 года изложить в новой редакции, согласно приложению 1 к настоящему решению
3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию (обнародованию) в порядке, предусмотренном Уставом МО «Город Удачный».

4. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания

5. Контроль исполнения настоящего решения возложить на комиссию по бюджету, налоговой политике, землепользованию, собственности (Цвеловская В.В.).

	       Глава города 

__________А. В. Приходько


	Председатель

 городского Совета депутатов

__________А.Б. Тархов 


Приложение № 1

к решению  городского Совета депутатов

МО «Город Удачный»

от   18 июня 2014года № 19-3 
ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ  ПРЕМИРОВАНИЯ РАБОТНИКОВ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ГОРОД УДАЧНЫЙ» МИРНИНСКОГО РАЙОНА РС (Якутия)

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано на основании действующих нормативно-правовых актов Российской Федерации, Республики Саха (Якутия), Трудового Кодекса РФ, Закона РС (Якутия) № 572-З №35-IV от 19.06.2008г. (в ред. от 18.06.2009г.)  «О ежемесячных и иных дополнительных выплатах муниципальным служащим в РС (Я), Постановления Правительства РС (Я) № 566 от 14.12.2012 года «О предельных нормативах денежного вознаграждения и ежемесячного денежного поощрения лиц, замещающих муниципальные должности в РС (Якутия); Постановления Правительства РС (Якутия) от 14.12.2012г. № 565 «О предельных нормативах денежного содержания муниципальных служащих в РС (Якутия)», Устава МО «Город Удачный» Мирнинского района РС (Я) и устанавливает размеры и порядок выплаты премий работникам органов местного самоуправления МО «Город Удачный» и распространяется на следующих работников: 

1) замещающих муниципальные должности (Глава города)

2) муниципальных служащих;

3) работников, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности  органов местного самоуправления (работники, замещающие должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, водители и работники общеотраслевых профессий)

1.2. Премирование работников органов местного самоуправления муниципального образования «Город Удачный» является методом материального стимулирования их трудовой деятельности, персональной ответственности и заинтересованности в эффективном решении задач, стоящих перед органом местного самоуправления муниципального образования «Город Удачный», в котором они замещают штатную должность.

1.3. Премирование работников органов местного самоуправления МО «Город Удачный» осуществляется за счет и в пределах средств, направляемых на выплату премий, предусмотренных фондом оплаты труда и при наличии экономии фонда оплаты труда.

1.4.Работникам могут выплачиваться следующие виды премий:

1) премии по итогам работы за месяц за счет ежемесячного фонда премирования (работникам, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, водителям и работникам общеотраслевых профессий)

2) премии по итогам работы за квартал за счет фонда премирования  по результатам работы (всем работникам)

3) разовая премия (всем работникам)

4) премия по итогам работы за год (всем работникам)

5) премии к профессиональному празднику – День работников органов местного самоуправления (всем работникам)

2. Показатели премирования

2.1. Основные показатели оценки деятельности работников в части ежемесячной премии для работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, водителям и работникам общеотраслевых профессий определяются в соответствии с Приложением № 1 к настоящему Положению.

2.2. Основные показатели оценки деятельности всех работников в части премии по итогам работы за квартал определяются согласно Показателям – критериям оценки деятельности работников в соответствии с Приложением № 2 к настоящему Положению.

2.3 Если причиной невыполнения  показателей (Приложение №1 и Приложение №2), явились обстоятельства независящие от работника, в этом случае оценивается объективность действий работника, направленная на решение возникшей ситуации.

2.4. Не подлежат премированию за расчетный период работники в следующих случаях:

-  при принятии на работу (службу) с испытательным сроком и имеющие неудовлетворительные результаты  испытания. 

- при увольнении в расчетном периоде, как не выдержавшие испытания при приеме на работу, так и по собственному желанию

- при поступлении на работу и отработавшие менее месяца в расчетном периоде

 2.5 Премии, зависящие от показателей выполнения трудовых обязанностей работником, не выплачиваются за период нахождения в очередном трудовом, дополнительном, учебном отпуске, отпуске без сохранения заработной платы, по уходу за ребенком, за период временной нетрудоспособности.

 2.6 Работникам, направленным в служебные командировки, на курсы повышения квалификации, премии за период пребывания на них начисляется на общих основаниях.

 2.7 Премия, носящая разовый характер  - к профессиональному празднику День работников местного самоуправления, выплачивается всем категориям работников, независимо от выполнения работником трудовых функций.

 3. Формирование премиального фонда 

   3.1. При распределении суммы премии по структуре администрации не учитываются оклады работников, уволившихся в текущем году

 3.2.Премиальный фонд формируется в пределах утвержденного фонда оплаты труда за счет средств:

1) Квартального фонда премирования (квартальная премия):

а) для муниципальных служащих, работников замещающих муниципальные должности (Глава города)  - 2, 25 должностных окладов в расчете на квартал с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях на каждого работника (или девяти должностных окладов в расчете на год на каждого работника) с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях)

б) для работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления администрации муниципального образования «Город Удачный» (работники, замещающие должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, водители и работники общеотраслевых профессий)  -1,25 должностных окладов в расчете на квартал на каждого работника с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях (или пяти должностных окладов в расчете на год на каждого работника с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

2) Ежемесячного фонда премирования:

а) для работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Удачный» (работники, замещающие должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, водители и работники общеотраслевых профессий)  - в размере пяти должностных окладов в расчете на год на каждого работника с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях (из расчета на месяц годовой фонд, деленный на 12).

3) Разовые премии и премия к профессиональному празднику выплачивается за счет общей достигнутой экономии по ФОТ за отчетный период (месяц, квартал).

4. Размер и условия выплаты ежемесячной премии

Для работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Удачный»:

4.1. Премирование работников осуществляется по итогам работы за месяц, по распоряжению главы города.

4.2. Максимальный размер ежемесячной премии определяется в размере  60% от установленного должностного оклада работников (установленной месячной тарифной ставки).

4.3. Размеры премий конкретных  работников определяются исходя из результатов их деятельности на основании выполнения установленных показателей (Приложение № 1) к настоящему Положению и выполнения обязательных условий премирования (Приложение №3).

4.4. Ежемесячная премия начисляется за фактически отработанное время в отчетном месяце.

4.5. Расчет ежемесячной премии работникам производится в процентах от должностного оклада работника,  с учетом  применения районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях. 

4.6. Ежемесячная премия за истекший месяц выплачивается одновременно с заработной платой.

4.7. Ежемесячная премия выплачивается из фонда оплаты труда в соответствии с настоящим Положением, включается в среднюю заработную плату в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации и Республики Саха (Якутия).

5. Размер и условия выплаты премии по итогам работы за квартал

5.1. Премирование работников осуществляется по итогам работы за квартал, по распоряжению главы города.

5.2. Максимальный размер  премии определяется для работников органов местного самоуправления в  размере – до 50% должностного оклада (денежного вознаграждения за месяц).

5.3. Размеры премий конкретных  работников определяются исходя из результатов их деятельности на основании выполнения установленных показателей (Приложение № 2) к настоящему Положению и выполнения обязательных условий премирования (Приложение № 3).

5.4.  Премия по итогам работы за квартал начисляется за фактически отработанное время в отчетном квартале.

5.5. Расчет премии по итогам работы за квартал работникам производится в процентах от должностного оклада работника,  с учетом  применения районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях. 

5.6. Премия по итогам работы за квартал выплачивается одновременно с заработной платой  в последнем месяце текущего квартала.

5.7.Премия по итогам работы за квартал выплачивается из фонда оплаты труда в соответствии с настоящим Положением, включается в среднюю заработную плату в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации и Республики Саха (Якутия).

5.8 Отдел по бухгалтерскому учету до 15 числа месяца следующего за отчетным периодом (месяц, квартал, год) предоставляет сведения о фактическом фонде заработной платы в отчетном периоде в экономический отдел. Экономический отдел рассчитывает показатели по   максимально- допустимому  проценту  премии (за квартал), сложившемуся по администрации в отчетном периоде и представляет служебную записку с расчетными показателями главе города, с указанием максимально-возможного размера премии за учетный период.

6.    Размер и условия выплаты разовых премий и премии к   профессиональному празднику.

6.1   Работникам может выплачиваться разовая премия в случаях:
- образцового и досрочного выполнения особо сложных и важных заданий и поручений главы муниципального образования, заместителей главы муниципального образования, связанных с исполнением полномочий по решению вопросов местного значения, выполнению отдельных государственных полномочий, обеспечению и защите прав и законных интересов граждан, их объединений, а также органов местного самоуправления; 
    - достижения высоких результатов в деятельности отдела (направления), в котором исполняет свои должностные обязанности работник, в результате внедрения новых форм и методов работы; 
- существенного снижения бюджетных затрат, повышения эффективности использования бюджетных средств, увеличения поступлений в доход местного бюджета, ставших результатом своевременных и правильных действий работника, представленного к премированию; 

- внесения рационального предложения, реализация которого дала значительный экономический эффект при минимуме затрат; 
- привлечения дополнительных средств в доход местного бюджета либо достижения значительной экономии бюджетных средств, ставших результатом своевременных и правильных действий работника, представленного к премированию, при рассмотрении дел с участием органов местного самоуправления судами общей юрисдикции и арбитражными; судами;
- достижения существенных экономических результатов при внедрении инвестиционных проектов, разработчиком которых являлся работник, представленный к премированию;

- выполнение отдельных поручений главы муниципального образования и заместителей главы. 

 
  6.2 Разовая премия выплачивается не более 1 раза в квартал за счет экономии фонда оплаты труда и не может превышать одного должностного оклада работника с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

 
 6.3. К профессиональному празднику (День работников органов местного самоуправления) выплачивается премия  в размере 1 МРОТ, установленного в РФ на день применения без учета районного коэффициента  и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях

  
6.4. Разовая премия и премия к профессиональному празднику включается в среднюю заработную плату в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации и Республики Саха (Якутия).

  6.5. Выплата разовой премии  и премии к профессиональному празднику осуществляется по распоряжению главы муниципального образования. 

7. азмер и условия выплаты премии по итогам работы за  год

  7.1  По итогам работы за год, премии работникам устанавливаются  исходя из размеров месячного денежного содержания, пропорционально фактическому отработанному времени каждого работника при наличии экономии ФОТ.

 7.2. Премия по итогам работы за год выплачивается одновременно с выплатой заработной платы за декабрь месяц.

 
7.3. Выплата премии по итогам работы за год осуществляется по распоряжению главы муниципального образования. 

 7.4 Премия по итогам работы за год выплачивается из фонда оплаты труда в соответствии с настоящим Положением, включается в среднюю заработную плату в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации и Республики Саха (Якутия).

8. Условия и порядок выплаты премии Главе города

8.1. Премирование по результатам работы за квартал, год (далее – премия) устанавливается главе города за вклад в достижение результатов в социально-экономическом развитии, повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления и назначается по результатам профессиональной служебной деятельности.

8.2. Показателем назначения премии является достижение запланированных (за квартал, год) показателей:

- исполнение документов и  поручений Удачнинского городского Совета депутатов

- достижение запланированных результатов профессиональной служебной деятельности

- личный трудовой вклад в общие результаты деятельности МО «Город Удачный»

- сложность и важность решаемых профессиональных служебных задач

- уровень профессионализма, инициативность и творческий подход к решению вопросов местного значения поселения

8.3. Максимальный размер премии  определяется  - до 50% должностного оклада (денежного вознаграждения) за месяц с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

8.4. В Удачнинский городской Совет направляется письмо, подписанное заместителем главы администрации по экономике и финансам, либо (в период его отсутствия) лицом его заменяющим, о выполнении главой города показателей премирования, согласно норм данного Положения и указанием максимально-возможного размера премии за учетный период.

8.5. Решение о премировании главы муниципального образования принимает Президиум Удачнинского городского Совета депутатов, которое в виде выписки из протокола направляется в администрацию города. 

8.6. Премии выплачиваются из фонда оплаты труда, утвержденном в бюджете МО «Город Удачный» Мирнинского района РС (Якутия) на соответствующий финансовый год, в соответствии с настоящим Положением, включается в среднюю заработную плату в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации и Республики Саха (Якутия).

9. Порядок внесения и рассмотрения представлений 

       о премировании работников

9.1. Вопросы о премировании рассматриваются комиссией на основе представлений о премировании работников, подписанных главными специалистами, курирующими работу по направлению отдела, в которых работники исполняют свои должностные обязанности. 

9.2 Рассмотрение вопроса о премировании работника, исполняющего свои должностные обязанности в самостоятельном качестве и не входящего в состав какого-либо отдела администрации, осуществляется на основе представления, подготовленного и подписанного непосредственным руководителем такого работника.. 
     9.3. Представление о премировании составляется на имя председателя комиссии. 
В представлении о премировании указываются: наименование отдела; состав работников, исполняющих свои должностные обязанности в данном отделе, их фамилии и инициалы, а также занимаемые должности; предложения о размере премии, а также предложения об отказе отдельным работникам в выплате премии по основаниям, предусмотренным настоящим Положением, с учетом выполнения показателей (Приложение № 1, Приложение№2,Приложение№3).  
    Предложения об отказе отдельным работникам в выплате премии должны содержать указания на причины, по которым предлагается не выплачивать премию соответствующим работникам, со ссылками на основания, предусмотренные настоящим Положением. 
   9.4. Представления о премировании работников вносятся на рассмотрение комиссии не позднее 25 числа отчетного месяца (отчетного квартала), за который производится премирование. 
   9.5. Заседания комиссии проводятся в соответствии с графиком, утвержденным председателем комиссии и Положением о комиссии.
9.6. Протокол комиссии и Президиума Удачнинского городского Совета депутатов, утвержденные председателями, являются основанием для издания распоряжения о премировании работников администрации муниципального образования «Город Удачный» за соответствующий период.

10. Обязательные условия премирования

10.1. Для получения максимально-допустимого за отчетный период (месяц, квартал, год) размера премии работнику необходимо, кроме выполнения установленных показателей премирования (Приложение № 1,2 к настоящему Положению) выполнить обязательные условия премирования, которые установлены в Приложении №3 к настоящему Положению.

10.2. При невыполнении обязательных условий премирования (Приложение №3), премия не назначается полностью или назначается частично. Решение о назначении  размера премии принимается комиссией по премированию работников органов местного самоуправления.

10.3. Основанием для не назначения премии, либо её частичной выплаты являются предложения, представленные главными специалистами, курирующими работу отдела по направлению, заместителями главы администрации муниципального образования «Город Удачный», информация кадровой службы в пределах своей компетенции. Решение о не назначении премии, либо о частичной выплате должно быть обоснованным и опираться на соответствующие факты, факт ненадлежащего исполнения обязанностей должен быть официально подтвержден.  Руководитель подразделения (заместитель главы, главный специалист) при внесении предложения о не назначении премии, либо её частичной выплате работнику указывает в рапорте  конкретные причины, явившиеся основанием для принятия такого решения. К рапорту прилагаются копии протоколов совещаний, распоряжений (постановлений) с указанием сроков исполнения и ответственных лиц и другие необходимые документы.

10.4 . Главные специалисты, курирующие работу отделов по направлению, при вынесении предложений о не назначении премии, либо её частичной выплате, обязаны информировать работников  о причинах, послуживших для принятия такого решения. Работник имеет право представить руководителю объяснение по факту, ставшему основанием для не назначения работнику премии, либо её частичной выплате.

10.5. Не назначение премии, либо её частичная выплата производится за тот расчетный период, в котором были совершены нарушения, упущения в работе или поступило сообщение о них. Если упущения в работе обнаружены после выплаты премии, то не назначение премии, либо её частичная выплата, производится перерасчет за тот расчетный период, в котором обнаружены эти упущения. Не назначение премии, либо её частичная выплата с указанием причины  - оформляется распоряжением главы города. С причинами не назначения  премии, либо её частичной выплатой работник должен ознакомиться под роспись.

11. Заключительные положения

11.1.   Настоящее Положение вступает в силу со дня его официального опубликования.

11.2. Положения данного документа, которые должны быть урегулированы специально принимаемыми нормативными документами главы города, вступают в силу с момента принятия указанных нормативно-правовых актов.

11.3. Изменения и дополнения к настоящему Положению вносятся в соответствии с Уставом муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района РС (Я), а также в соответствии с Регламентом работы Удачнинского городского Совета депутатов.

УТВЕРЖДЕНО

 решением городского Совета депутатов

МО «Город Удачный»

от   3 июля 2013года № 9-5 
ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ  ПРЕМИРОВАНИЯ 

РАБОТНИКОВ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ГОРОД УДАЧНЫЙ»

 МИРНИНСКОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ САХА (ЯКУТИЯ)

( в редакции решения городского Совета депутатов от 18 июня 2014 года № 19-3)

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано на основании действующих нормативно-правовых актов Российской Федерации, Республики Саха (Якутия), Трудового Кодекса РФ, Закона РС (Якутия) № 572-З №35-IV от 19.06.2008г. (в ред. от 18.06.2009г.)  «О ежемесячных и иных дополнительных выплатах муниципальным служащим в РС (Я), Постановления Правительства РС (Я) № 566 от 14.12.2012 года «О предельных нормативах денежного вознаграждения и ежемесячного денежного поощрения лиц, замещающих муниципальные должности в РС (Якутия); Постановления Правительства РС (Якутия) от 14.12.2012г. № 565 «О предельных нормативах денежного содержания муниципальных служащих в РС (Якутия)», Устава МО «Город Удачный» Мирнинского района РС (Я) и устанавливает размеры и порядок выплаты премий работникам органов местного самоуправления МО «Город Удачный» и распространяется на следующих работников: 

1) замещающих муниципальные должности (Глава города)

2) муниципальных служащих;

3) работников, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности  органов местного самоуправления (работники, замещающие должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, водители и работники общеотраслевых профессий)

1.2. Премирование работников органов местного самоуправления муниципального образования «Город Удачный» является методом материального стимулирования их трудовой деятельности, персональной ответственности и заинтересованности в эффективном решении задач, стоящих перед органом местного самоуправления муниципального образования «Город Удачный», в котором они замещают штатную должность.

1.3. Премирование работников органов местного самоуправления МО «Город Удачный» осуществляется за счет и в пределах средств, направляемых на выплату премий, предусмотренных фондом оплаты труда и при наличии экономии фонда оплаты труда.

1.4.Работникам могут выплачиваться следующие виды премий:

1) премии по итогам работы за месяц за счет ежемесячного фонда премирования (работникам, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, водителям и работникам общеотраслевых профессий)

2) премии по итогам работы за квартал за счет фонда премирования  по результатам работы (всем работникам)

3) разовая премия (всем работникам)

4) премия по итогам работы за год (всем работникам)

5) премии к профессиональному празднику – День работников органов местного самоуправления (всем работникам)

2. Показатели премирования

2.1. Основные показатели оценки деятельности работников в части ежемесячной премии для работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, водителям и работникам общеотраслевых профессий определяются в соответствии с Приложением № 1 к настоящему Положению.

2.2. Основные показатели оценки деятельности всех работников в части премии по итогам работы за квартал определяются согласно Показателям – критериям оценки деятельности работников в соответствии с Приложением № 2 к настоящему Положению.

2.3 Если причиной невыполнения  показателей (Приложение №1 и Приложение №2), явились обстоятельства независящие от работника, в этом случае оценивается объективность действий работника, направленная на решение возникшей ситуации.

2.4. Не подлежат премированию за расчетный период работники в следующих случаях:

-  при принятии на работу (службу) с испытательным сроком и имеющие неудовлетворительные результаты  испытания. 

- при увольнении в расчетном периоде, как не выдержавшие испытания при приеме на работу, так и по собственному желанию

- при поступлении на работу и отработавшие менее месяца в расчетном периоде

 2.5 Премии, зависящие от показателей выполнения трудовых обязанностей работником, не выплачиваются за период нахождения в очередном трудовом, дополнительном, учебном отпуске, отпуске без сохранения заработной платы, по уходу за ребенком, за период временной нетрудоспособности.

 2.6 Работникам, направленным в служебные командировки, на курсы повышения квалификации, премии за период пребывания на них начисляется на общих основаниях.

 2.7 Премия, носящая разовый характер  - к профессиональному празднику День работников местного самоуправления, выплачивается всем категориям работников, независимо от выполнения работником трудовых функций.

 3. Формирование премиального фонда 

   3.1. При распределении суммы премии по структуре администрации не учитываются оклады работников, уволившихся в текущем году

 3.2.Премиальный фонд формируется в пределах утвержденного фонда оплаты труда за счет средств:

1) Квартального фонда премирования (квартальная премия):

а) для муниципальных служащих, работников замещающих муниципальные должности (Глава города)  - 2, 25 должностных окладов в расчете на квартал с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях на каждого работника (или девяти должностных окладов в расчете на год на каждого работника) с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях)

б) для работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления администрации муниципального образования «Город Удачный» (работники, замещающие должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, водители и работники общеотраслевых профессий)  -1,25 должностных окладов в расчете на квартал на каждого работника с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях (или пяти должностных окладов в расчете на год на каждого работника с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

2) Ежемесячного фонда премирования:

а) для работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Удачный» (работники, замещающие должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, водители и работники общеотраслевых профессий)  - в размере пяти должностных окладов в расчете на год на каждого работника с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях (из расчета на месяц годовой фонд, деленный на 12).

3) Разовые премии и премия к профессиональному празднику выплачивается за счет общей достигнутой экономии по ФОТ за отчетный период (месяц, квартал).

10. Размер и условия выплаты ежемесячной премии

Для работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Удачный»:

4.1. Премирование работников осуществляется по итогам работы за месяц, по распоряжению главы города.

4.2. Максимальный размер ежемесячной премии определяется в размере  60% от установленного должностного оклада работников (установленной месячной тарифной ставки).

4.3. Размеры премий конкретных  работников определяются исходя из результатов их деятельности на основании выполнения установленных показателей (Приложение № 1) к настоящему Положению и выполнения обязательных условий премирования (Приложение №3).

4.4. Ежемесячная премия начисляется за фактически отработанное время в отчетном месяце.

4.5. Расчет ежемесячной премии работникам производится в процентах от должностного оклада работника,  с учетом  применения районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях. 

4.6. Ежемесячная премия за истекший месяц выплачивается одновременно с заработной платой.

4.7. Ежемесячная премия выплачивается из фонда оплаты труда в соответствии с настоящим Положением, включается в среднюю заработную плату в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации и Республики Саха (Якутия).

11. Размер и условия выплаты премии по итогам работы за квартал

5.1. Премирование работников осуществляется по итогам работы за квартал, по распоряжению главы города.

5.2. Максимальный размер  премии определяется для работников органов местного самоуправления в  размере – до 50% должностного оклада (денежного вознаграждения за месяц).

5.3. Размеры премий конкретных  работников определяются исходя из результатов их деятельности на основании выполнения установленных показателей (Приложение № 2) к настоящему Положению и выполнения обязательных условий премирования (Приложение № 3).

5.4.  Премия по итогам работы за квартал начисляется за фактически отработанное время в отчетном квартале.

5.5. Расчет премии по итогам работы за квартал работникам производится в процентах от должностного оклада работника,  с учетом  применения районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях. 

5.6. Премия по итогам работы за квартал выплачивается одновременно с заработной платой  в последнем месяце текущего квартала.

5.7.Премия по итогам работы за квартал выплачивается из фонда оплаты труда в соответствии с настоящим Положением, включается в среднюю заработную плату в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации и Республики Саха (Якутия).

5.8 Отдел по бухгалтерскому учету до 15 числа месяца следующего за отчетным периодом (месяц, квартал, год) предоставляет сведения о фактическом фонде заработной платы в отчетном периоде в экономический отдел. Экономический отдел рассчитывает показатели по   максимально- допустимому  проценту  премии (за квартал), сложившемуся по администрации в отчетном периоде и представляет служебную записку с расчетными показателями главе города, с указанием максимально-возможного размера премии за учетный период.

12.    Размер и условия выплаты разовых премий и премии к   

 профессиональному празднику.

6.2   Работникам может выплачиваться разовая премия в случаях:
- образцового и досрочного выполнения особо сложных и важных заданий и поручений главы муниципального образования, заместителей главы муниципального образования, связанных с исполнением полномочий по решению вопросов местного значения, выполнению отдельных государственных полномочий, обеспечению и защите прав и законных интересов граждан, их объединений, а также органов местного самоуправления; 
    - достижения высоких результатов в деятельности отдела (направления), в котором исполняет свои должностные обязанности работник, в результате внедрения новых форм и методов работы; 
- существенного снижения бюджетных затрат, повышения эффективности использования бюджетных средств, увеличения поступлений в доход местного бюджета, ставших результатом своевременных и правильных действий работника, представленного к премированию; 

- внесения рационального предложения, реализация которого дала значительный экономический эффект при минимуме затрат; 
- привлечения дополнительных средств в доход местного бюджета либо достижения значительной экономии бюджетных средств, ставших результатом своевременных и правильных действий работника, представленного к премированию, при рассмотрении дел с участием органов местного самоуправления судами общей юрисдикции и арбитражными; судами;
- достижения существенных экономических результатов при внедрении инвестиционных проектов, разработчиком которых являлся работник, представленный к премированию;

- выполнение отдельных поручений главы муниципального образования и заместителей главы. 

 
  6.2 Разовая премия выплачивается не более 1 раза в квартал за счет экономии фонда оплаты труда и не может превышать одного должностного оклада работника с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

 
 6.3. К профессиональному празднику (День работников органов местного самоуправления) выплачивается премия  в размере 1 МРОТ, установленного в РФ на день применения без учета районного коэффициента  и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях

  
6.4. Разовая премия и премия к профессиональному празднику включается в среднюю заработную плату в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации и Республики Саха (Якутия).

  6.5. Выплата разовой премии  и премии к профессиональному празднику осуществляется по распоряжению главы муниципального образования. 

13. Размер и условия выплаты премии по итогам работы за  год

  7.1  По итогам работы за год, премии работникам устанавливаются  исходя из размеров месячного денежного содержания, пропорционально фактическому отработанному времени каждого работника при наличии экономии ФОТ.

 7.2. Премия по итогам работы за год выплачивается одновременно с выплатой заработной платы за декабрь месяц.

 
7.3. Выплата премии по итогам работы за год осуществляется по распоряжению главы муниципального образования. 

 7.4 Премия по итогам работы за год выплачивается из фонда оплаты труда в соответствии с настоящим Положением, включается в среднюю заработную плату в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации и Республики Саха (Якутия).

14. Условия и порядок выплаты премии Главе города

8.1. Премирование по результатам работы за квартал, год (далее – премия) устанавливается главе города за вклад в достижение результатов в социально-экономическом развитии, повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления и назначается по результатам профессиональной служебной деятельности.

8.2. Показателем назначения премии является достижение запланированных (за квартал, год) показателей:

- исполнение документов и  поручений Удачнинского городского Совета депутатов

- достижение запланированных результатов профессиональной служебной деятельности

- личный трудовой вклад в общие результаты деятельности МО «Город Удачный»

- сложность и важность решаемых профессиональных служебных задач

- уровень профессионализма, инициативность и творческий подход к решению вопросов местного значения поселения

8.3. Максимальный размер премии  определяется  - до 50% должностного оклада (денежного вознаграждения) за месяц с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

8.4. В Удачнинский городской Совет направляется письмо, подписанное заместителем главы администрации по экономике и финансам, либо (в период его отсутствия) лицом его заменяющим, о выполнении главой города показателей премирования, согласно норм данного Положения и указанием максимально-возможного размера премии за учетный период.

8.5. Решение о премировании главы муниципального образования принимает Президиум Удачнинского городского Совета депутатов, которое в виде выписки из протокола направляется в администрацию города. 

8.6. Премии выплачиваются из фонда оплаты труда, утвержденном в бюджете МО «Город Удачный» Мирнинского района РС (Якутия) на соответствующий финансовый год, в соответствии с настоящим Положением, включается в среднюю заработную плату в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации и Республики Саха (Якутия).

15. Порядок внесения и рассмотрения представлений 

       о премировании работников

9.1. Вопросы о премировании рассматриваются комиссией на основе представлений о премировании работников, подписанных главными специалистами, курирующими работу по направлению отдела, в которых работники исполняют свои должностные обязанности. 

9.2 Рассмотрение вопроса о премировании работника, исполняющего свои должностные обязанности в самостоятельном качестве и не входящего в состав какого-либо отдела администрации, осуществляется на основе представления, подготовленного и подписанного непосредственным руководителем такого работника.. 
     9.3. Представление о премировании составляется на имя председателя комиссии. 
В представлении о премировании указываются: наименование отдела; состав работников, исполняющих свои должностные обязанности в данном отделе, их фамилии и инициалы, а также занимаемые должности; предложения о размере премии, а также предложения об отказе отдельным работникам в выплате премии по основаниям, предусмотренным настоящим Положением, с учетом выполнения показателей (Приложение № 1, Приложение№2,Приложение№3).  
    Предложения об отказе отдельным работникам в выплате премии должны содержать указания на причины, по которым предлагается не выплачивать премию соответствующим работникам, со ссылками на основания, предусмотренные настоящим Положением. 
   9.4. Представления о премировании работников вносятся на рассмотрение комиссии не позднее 25 числа отчетного месяца (отчетного квартала), за который производится премирование. 
   9.5. Заседания комиссии проводятся в соответствии с графиком, утвержденным председателем комиссии и Положением о комиссии.
9.6. Протокол комиссии и Президиума Удачнинского городского Совета депутатов, утвержденные председателями, являются основанием для издания распоряжения о премировании работников администрации муниципального образования «Город Удачный» за соответствующий период.

10. Обязательные условия премирования

10.1. Для получения максимально-допустимого за отчетный период (месяц, квартал, год) размера премии работнику необходимо, кроме выполнения установленных показателей премирования (Приложение № 1,2 к настоящему Положению) выполнить обязательные условия премирования, которые установлены в Приложении №3 к настоящему Положению.

10.2. При невыполнении обязательных условий премирования (Приложение №3), премия не назначается полностью или назначается частично. Решение о назначении  размера премии принимается комиссией по премированию работников органов местного самоуправления.

10.3. Основанием для не назначения премии, либо её частичной выплаты являются предложения, представленные главными специалистами, курирующими работу отдела по направлению, заместителями главы администрации муниципального образования «Город Удачный», информация кадровой службы в пределах своей компетенции. Решение о не назначении премии, либо о частичной выплате должно быть обоснованным и опираться на соответствующие факты, факт ненадлежащего исполнения обязанностей должен быть официально подтвержден.  Руководитель подразделения (заместитель главы, главный специалист) при внесении предложения о не назначении премии, либо её частичной выплате работнику указывает в рапорте  конкретные причины, явившиеся основанием для принятия такого решения. К рапорту прилагаются копии протоколов совещаний, распоряжений (постановлений) с указанием сроков исполнения и ответственных лиц и другие необходимые документы.

10.4 . Главные специалисты, курирующие работу отделов по направлению, при вынесении предложений о не назначении премии, либо её частичной выплате, обязаны информировать работников  о причинах, послуживших для принятия такого решения. Работник имеет право представить руководителю объяснение по факту, ставшему основанием для не назначения работнику премии, либо её частичной выплате.

10.5. Не назначение премии, либо её частичная выплата производится за тот расчетный период, в котором были совершены нарушения, упущения в работе или поступило сообщение о них. Если упущения в работе обнаружены после выплаты премии, то не назначение премии, либо её частичная выплата, производится перерасчет за тот расчетный период, в котором обнаружены эти упущения. Не назначение премии, либо её частичная выплата с указанием причины  - оформляется распоряжением главы города. С причинами не назначения  премии, либо её частичной выплатой работник должен ознакомиться под роспись.

12. Заключительные положения

12.1.   Настоящее Положение вступает в силу со дня его официального опубликования.

12.2. Положения данного документа, которые должны быть урегулированы специально принимаемыми нормативными документами главы города, вступают в силу с момента принятия указанных нормативно-правовых актов.

12.3. Изменения и дополнения к настоящему Положению вносятся в соответствии с Уставом муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района РС (Я), а также в соответствии с Регламентом работы Удачнинского городского Совета депутатов.

Российская Федерация (Россия)

Республика Саха (Якутия)

Муниципальное образование «Город Удачный»

Городской Совет депутатов

III созыв

XIX СЕССИЯ

РЕШЕНИЕ

18 июня 2014 года      № 19-4

О внесении изменений в решение  городского Совета от 18 декабря № 14-5 «О внесении изменений в решение городского Совета МО «Город Удачный» от 21 сентября 2013 года № 11-5 «Об утверждении Положения о порядке оплаты труда работников

 органов местного самоуправления муниципального образования «Город Удачный» 

Мирнинского района Республики Саха (Якутия)»

Заслушав и обсудив информацию и.о.заместителя главы администрации по экономике и финансам Щегловой В. А, В связи с допущенной технической ошибкой в тексте Решения городского Совета депутатов от 18 декабря 2013 года № 14-5«О внесении изменений в решение городского Совета МО «Город Удачный» от 21 сентября 2013 года № 11-5 «Об утверждении Положения о порядке оплаты труда работников органов местного самоуправления муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия)» городской Совет депутатов МО «Город Удачный» решил:
1. Исключить пункт 1 из текста решения городского Совета депутатов от 18 декабря 2013 года № 14-5 «О внесении изменений в решение городского Совета МО «Город Удачный» от 21 сентября 2013 года № 11-5 «Об утверждении Положения о порядке оплаты труда работников органов местного самоуправления муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия)» следующего содержания:

 «1.Положения о денежном вознаграждении лиц, замещающих муниципальные должности, денежном содержании муниципальных служащих, и иных выплатах органов местного самоуправления муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия), утвержденного решением городского Совета МО «Город Удачный» от 21 января 2009 года №14-2, изменить и изложить в новой редакции согласно приложениям 1 и 2 соответственно  к настоящему решению»

2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию (обнародованию) в порядке, предусмотренном Уставом МО «Город Удачный».

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования) и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2014 года.

4. Контроль исполнения настоящего решения возложить на комиссию по бюджету, налоговой политике, землепользованию, собственности (Цвеловская В.В.).

	Глава города

_______________А.В. Приходько
	     Председатель 

      городского  Совета депутатов

     ___________________А.Б.Тархов   


Российская Федерация (Россия) 
Республика Саха (Якутия)

Муниципальное образование «Город Удачный»

Городской Совет

III созыв

XIX  СЕССИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

« 18 »  июня  2014 года   № 19-5

О внесении изменений в решения городского Совета МО «Город Удачный» от 23 декабря 2009 года № 26-7 «Об утверждении структуры городской администрации МО «Город Удачный» и от 23 декабря 2009 года № 26-8 «О Перечне муниципальных должностей, должностей муниципальной службы и должностей, не относящихся к муниципальной службе в МО «Город Удачный»

      Руководствуясь Уставом МО «Город Удачный», в связи с отсутствием  полномочий по осуществлению деятельности КДН и ЗП при администрации городского поселения, с целью проведения работы по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних и  осуществления мероприятий по работе с детьми и молодежью, а также создания стабильных условий для организации  досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры, популяризации объектов культурного наследия, развития местного традиционного народного художественного творчества, организации  культурно-массовых мероприятий  для жителей  муниципального образования «Город Удачный», в целях оптимизации структуры и повышения эффективности работы городской администрации МО «Город Удачный»,  в соответствии с частью 8 статьи 37 Федерального закона "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", заслушав и обсудив информацию главного специалиста по работе с персоналом городской администрации Кухтиной О.В., городской Совет депутатов  МО «Город Удачный» решил:
1. Внести следующие изменения в структуру городской администрации МО «Город Удачный», утвержденную решением городского Совета МО «Город Удачный» от 23 декабря 2009 года № 26-7:

1) Ввести дополнительно  1 штатную единицу –   ведущего специалиста по работе с детьми и молодежью, относящуюся к старшей группе должностей муниципальной службы.

2) Ввести  1 штатную единицу – ведущего специалиста по культуре, относящуюся к старшей  группе должностей муниципальной службы.

3) Сократить 1 штатную единицу – ведущего специалиста КДН, относящуюся к старшей  группе должностей муниципальной службы.

4) Сократить 1 штатную единицу – ведущего специалиста по молодежной политике и культуре, относящуюся к старшей  группе должностей муниципальной службы.

2 В Перечне муниципальных должностей, должностей муниципальной службы и должностей, не относящихся к муниципальной службе в МО «Город Удачный, утвержденном решением городского Совета МО «Город Удачный» от 23 декабря 2009 года № 26-8:

 1) Дополнить должностями:

- Ведущий специалист по работе с детьми и молодежью,  замещающая должность муниципальной службы, относящиеся к старшей группе должностей муниципальной службы в количестве -1 единица;

-  Ведущий специалист по культуре,  замещающая должность муниципальной службы, относящиеся к старшей группе должностей муниципальной службы в количестве -1 единица.

2) Исключить должности:

     - ведущий специалист КДН, относящуюся к старшей  группе должностей муниципальной службы;

      - ведущий специалист по молодежной политике и культуре, относящуюся к старшей  группе должностей муниципальной службы.

3 Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования, за исключением пунктов 3 и 4 части 1 и пункта 2 части 2 настоящего решения, вступающих в силу по истечению двух месяцев со дня официального опубликования настоящего решения. 

4 Администрации МО «Город Удачный» провести необходимые изменения в действующей структуре городской администрации и ее штатном расписании в соответствии с данным решением в срок, обеспечивающий соблюдение  норм Трудового законодательства Российской Федерации.

5 Опубликовать настоящее решение в порядке, предусмотренном Уставом МО «Город Удачный».

6 Контроль   исполнения   настоящего   решения   возложить   на   комиссию по законодательству, правам граждан, местному самоуправлению (Павленко С.В.).

	Глава города

__________А.В.Приходько

«_____» ____________2014 года
	Председатель

городского Совета депутатов

__________А.Б.Тархов

     «_____» ____________2014 года


Приложение 

к  решению городского Совета 

МО «Город Удачный»

от 23 декабря 2009 года №26-8

Перечень 

муниципальных должностей, должностей муниципальной службы и должностей, не относящихся к муниципальной службе в МО «Город Удачный»

(в редакции решений городского Совета от 28 апреля 2010 года № 29-6, 

от 19 мая 2010 года №30-3,

решений городского Совета депутатов от 15 мая 2012 года № 49-3,

от 13 марта 2013 года № 6-8

от 21 сентября 2013 года № 11-4

от 18 июня 2014 № 19-5)

1. Муниципальные должности

	№

п/п
	Наименование должности
	Количество единиц
	Примечание

	1
	Глава города
	1
	


2. Должности муниципальной службы в городской администрации 

МО «Город Удачный»

	№

п/п
	Группа должностей
	Наименование должности
	Количество единиц
	Примечание

	1
	Ведущая

должность
	1.1.
	Заместитель главы администрации по экономике и финансам
	1
	

	
	
	1.2.
	Заместитель главы администрации по городскому хозяйству
	1
	

	2
	Старшая должность
	2.1. 
	Главный бухгалтер
	1
	

	
	
	2.2. 
	Заместитель главного бухгалтера
	1
	

	
	
	2.3. 
	Главный специалист по работе с персоналом
	1
	

	
	
	2.4. 
	Главный специалист экономист
	1
	

	
	
	2.5. 
	Главный специалист по вопросам ЖКХ и Г
	1
	

	
	
	2.6. 
	Главный специалист юрист
	2
	(в редакции решения городского Совета депутатов от 15 мая 2012 года №49-3)

	
	
	2.7. 
	Главный специалист по имущественным и земельным отношениям
	1
	

	
	
	2.8. 
	Главный специалист по предпринимательству и потребительскому рынку
	1
	

	
	
	2.9. 
	Главный специалист по социальным вопросам 
	1
	

	
	
	2.10. 
	Главный специалист по социальной защите
	1
	

	
	
	2.11. 
	Ведущий специалист экономист
	1
	

	
	
	2.12. 
	Ведущий специалист по работе с доходной частью бюджета
	1
	

	
	
	2.13. 
	Ведущий специалист по тарифной политике
	1
	

	
	
	2.14. 
	Ведущий специалист бухгалтер
	1
	

	
	
	2.15. 
	Ведущий специалист по социальной защите
	1
	

	
	
	2.16. 
	Ведущий специалист по  культуре
	1
	(в редакции решения городского Совета депутатов от 18 июня 2014 года № 19-5)

	
	
	2.17. 
	Ведущий специалист ЖКХ и Г
	2
	

	
	
	2.18. 
	Ведущий специалист по земельным отношениям
	1
	

	
	
	2.19. 
	Ведущий специалист землеустроитель
	1
	

	
	
	2.20. 
	Ведущий специалист по ГО, ЧС и ПБ
	1
	

	
	
	2.21. 
	Ведущий специалист секретарь
	1
	

	
	
	2.22. 
	Ведущий специалист по работе с детьми и молодежью
	1
	(в редакции решения городского Совета депутатов от 18 июня 2014 года № 19-5)

	
	
	2.23. 
	Начальник ВУО
	1
	(за счет субвенций)

	
	
	2.24. 
	Ведущий специалист ВУО
	3 
	(за счет субвенций)

	3
	Младшая должность
	3.1. 
	Специалист 1 разряда по спорту и здоровому образу жизни
	1
	

	
	
	3.2
	Специалист бухгалтер 1 разряда
	1
	( введен  решением городского Совета депутатов

МО «Город Удачный»

От 13 марта 2013 года

 № 6-8)




Итого:

должностей муниципальной службы в городской администрации МО «Город Удачный»  34 единицы, в том числе:
- ведущих должностей - 2 единицы, 

- старших должностей – 30 единиц, из них финансируемых за счет субвенций – 4 единицы,

- младших должностей – 2 единицы.  

(в редакции решения городского Совета депутатов, от 15 мая 2012 года №49-3, от 13 марта 2013 года № 6-8)

3. Должности муниципальной службы в городском Совете МО «Город Удачный»

	№

п/п
	Группа должностей
	Наименование должности
	Количество единиц
	Примечание

	1
	Старшая должность 
	1.1.
	Главный специалист ответственный секретарь Удачнинского городского Совета
	1
	

	
	
	1.2.
	Ведущий специалист секретарь городского Совета
	1
	


Итого:

 должностей муниципальной службы в городском Совете МО «Город Удачный»  2 единицы, в том числе:

 - старших должностей –2 единицы.  

4. Должности, не относящиеся к муниципальной службе в  МО «Город Удачный»

	№

п/п
	Наименование должности
	Количество единиц
	Примечание

	1
	Специалист по АХЧ
	1
	

	2
	Сторож - дворник
	4
	

	3
	Уборщица 
	2
	

	4
	Водитель 
	2
	

	5
	Главный специалист по энергетическому хозяйству города
	1
	(введен решением городского Совета от 28 апреля 2010 года № 29-6)

	6
	Инженер по надзору за зданиями, сооружениями и содержанием городских дорог, благоустройству территории, учету объектов жилого фонда
	1
	(введен решением городского Совета 

от 19 мая 2010 года №30-3)

	7
	Инженер - программист
	1
	( введен  решением городского Совета депутатов МО «Город Удачный»

От 13 марта 2013 года № 6-8)

	8
	Главный энергетик 
	1
	( введен  решением городского Совета депутатов МО «Город Удачный»

От 21 сентября 2013 года 

№ 11-4)


Итого:

должностей, не относящихся к муниципальной службе 13 единиц. 


ВСЕГО:  

должностей  - 48  единиц, в том числе:


- муниципальные должности – 1 единица;

- должности муниципальной службы – 34 единицы, из них:
· 2 единицы, относящиеся к ведущей группе должностей,  

· 30 единиц, относящиеся к старшей группе должностей (4 из которых финансируются за счет субвенций), 

· 2 единицы, относящаяся к младшей группе должностей муниципальной службы;

- должности, не относящиеся к муниципальной службе – 13 единиц.
(в редакции решения городского Совета, от 15 мая 2012 года №49-3, от 13 марта 2013 года № 6-8)

______________________________________________
УТВЕРЖДЕНА 

решением городского Совета  МО «Город Удачный» 

от 23 декабря  2009 года №26-7)                                                                                                                                                    

Структура  администрации  муниципального образования «Город Удачный»

Мирнинского района  Республики Саха (Якутия)

(в редакции решения городского Совета МО «Город Удачный»

от 28 апреля 2010 года № 29-6, от 19 мая 2010 года №30-3, от 15 мая 2012 года № 49-3

от 13 марта 2013 года №6-8,от 21 сентября  2013 года № 11-4, от 18 июня 2014 года № 19-5)
	Глава города

МО «Город Удачный»




	
	
	
	Заместитель главы администрации  по экономике и  финансам

1
	
	
	Заместитель главы  администрации по городскому хозяйству

 1
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Главный специалист по социальным вопросам

1
	
	
	Отдел по бухгалтерскому учету

4
	
	
	Главный энергетик 1

Главный специалист по энерг.хоз-ву 1

Отдел ЖКХ и градорегулирования 3 Инженер по надзору за зданиями 1
	
	
	Главный специалист по работе с персоналом

1
	
	
	Правовой отдел


2
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Отдел по спорту и здоровому образу жизни

1
	
	
	Финансово-экономический отдел

2
	
	
	Отдел ГО, ЧС и ПБ

1
	
	
	Инженер – программист 1


	
	
	Секретариат городского Совета

2
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Отдел по МП и К

2
	
	
	Отдел тарифной политики

1
	
	
	
	
	
	Общий отдел                  

1
	
	
	Военно-учетный отдел

4
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Отдел социальной защиты

2
	
	
	Отдел по работе с доходной частью бюджета

1
	
	
	
	
	
	Водитель                          2

Сторож-дворник             4

Уборщица                        2 

Специалист по АХЧ       1


	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Отдел по имущественным и земельным отношениям

3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Отдел по предпринимательству и потребительскому рынку

1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Итого: 48 штатных единиц, в том числе: замещающих муниципальные должности – 1 единица, замещающих должности муниципальной службы – 34 единиц, 

из них 4 – финансируемые за счет субвенций, замещающих должности, не относящихся к муниципальной службе - 13 единиц

ПРИЛОЖЕНИЕ 

к структуре городской администрации

МО «Город Удачный

	Заместитель главы администрации по экономике и  финансам

	Организует взаимодействие с: 

Налоговыми органами; Контрольно-счетной палатой; 

УЭР Мирнинского района РС (Я); Министерством финансов РС(Я); ФКУ; Органами госстатистики; Кредитными организациями; Страховыми организациями; НПФ «Алмазная осень»; Госкомитетом по ценовой политике РС (Я) – РЭК;  Управлением потребительского рынка, развития предпринимательства  и сельского хозяйства по Мирнинскому району РС (Я); Управлением ценовой и тарифной политики  по Мирнинскому району РС (Я); Комитетом имущественных отношений; ФГУП «Земельная кадастровая палата»; Териториальным отделом Управления Роспотребнадзора по РС(Я) в Мирнинском районе; Предприятиями торговли, услуг, общественного питания, бытового обслуживания, местной и перерабатывающей промышленности всех форм собственности.
	Является председателем (зам. председателя):

· единой балансовой комиссии;

· комиссии по администрированию местных налогов;

· единой  комиссии по размещению заказов;

· тарифной комиссии;
· Совета по поддержке развития предпринимательства.

	Заместитель главы  администрации по городскому хозяйству

	Организует взаимодействие с: 

УО УЖКХ; ПТЭС Удачнинского ГОКА АК «АЛРОСА» ЗАО; МУ УЖКХ по Мирнинскому району; УА и Г; УЭР; ГАСН;  Гостехнадзор;  ОН и ЗО; «РЦТУ и ТИ»  (ПТИ); ТОУ ФАКОН  РС(Я); УФРС  РС (Я); АК «АЛРОСА»; Оперативно-мобилизационным управлением Мирнинского района РС (Я); МУП «УППМХ»; ЗЭС; ЗФ ОАО «Сахателеком»; Федеральной почтовой связью; Авиалесоохрана;  Операторами сотовой связи МТС  и Мегафон; ГИБДД; УГОМ; Госнадзор; Гостехнадзор; Комитетом охраны природы; ЛОВДТ; Инспекцией по охране труда; Вневедомственной охраной.


	Является председателем (зам. председателя):

· комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности;

· антитеррористической комиссии;

· межведомственной, приемочной комиссии, подтверждающей завершение переустройства и  (или) перепланировки жилых помещений;

· комиссии по земельным отношениям и градорегулированию;

· единой жилищно-бытовой комиссии по приватизации жилых помещений жилого фонда муниципальной собственности;

·  межведомственной комиссии по проверке готовности предприятий и организаций к работе в осеннее-зимний период;

· санитарно-противоэпедимической комиссии;
· комиссии о признании граждан малоимущими, в целях постановки на учет и предоставления жилых помещений в домах муниципального жилищного фонда по договорам социального найма;

· комиссии по благоустройству и озеленению территории.

	Главный специалист по социальным вопросам

	Организует взаимодействие с: 

Управлением по делам н/л, опеки;   Комитетом физической культуры и спорта по Мирнинскому району РС (Я); Управлением   социальной политики Мирнинского района РС (Я); Социальным отделом УГОКа; Центром занятости; ГАС «Выборы»; Общеобразовательными  и  детскими дошкольными  учреждениями; МУ «Общеобразовательные школы»; МУЗ «УГБ»; МУП  «Аптека 66».


	Является председателем (зам. председателя):

· комиссии по оказанию материальной помощи;

· комиссии по вопросам обеспечения жильем молодых семей; 
· комиссии по присвоению наградных званий.

	Главный специалист по работе с персоналом

	Организует взаимодействие с: 

Управлением   по орг. работе; Отделом  информации  и связям с общественностью; Архивным отделом Мирнинского района РС (Я).                                          
	 


Российская Федерация (Россия) 
Республика Саха (Якутия)

Муниципальное образование «Город Удачный»

Городской Совет

III созыв

XIX  СЕССИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

« 18 »  июня  2014 года   № 19-6

О внесении изменений в решение городского Совета депутатов МО «Город Удачный» от 22 февраля 2014 года  № 16-6 «Об утверждении Положения о порядке определения размера, условиях и сроках внесения арендной платы за земельные участки, находящиеся в собственности муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) и ставок арендной платы за земельные участки, находящиеся в собственности муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия)» 
В соответствии с Земельным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 25 октября 2001 года N 137-ФЗ «О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации», Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, Уставом МО «Город Удачный», в целях регулирования неналоговых земельных правоотношений на территории МО «Город Удачный», городской Совет депутатов МО «Город Удачный» решил:
1. Внести в Положение Об утверждении Положения о порядке определения размера, условиях и сроках внесения арендной платы за земельные участки, находящиеся в собственности муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) и ставок арендной платы за земельные участки, находящиеся в собственности муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия)», утвержденное решением городского Совета депутатов МО «Город Удачный» от 22 февраля 2014 года № 16-6, следующие изменения:
1.1. Приложение № 2 изменить и изложить в редакции, согласно приложению к настоящему решению.

2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию (обнародованию) в порядке, предусмотренном Уставом МО «Город Удачный».

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования) и распространяется на правовые отношения, возникшие с 01 января 2014 года. 

4. Контроль исполнения настоящего решения возложить на комиссию по бюджету, налоговой политике, землепользованию, собственности (Цвеловская В.В.).

	Глава города
	
	Председатель городского Совета депутатов

	_____________А.В. Приходько
	
	_______________А.Б. Тархов

	«____»_____________2014 год
	
	«____»_____________2014 год


Приложение 

к решению городского Совета депутатов 

МО «Город Удачный» 

от 18 июня 2014 года №19-6

Ставки арендной платы за  земельные участки,

 находящиеся в собственности муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) 
	
	
	
	

	№ п/п
	Вид разрешенного использования земель населенных пунктов 
	Состав вида разрешенного использования земельных участков
	Процентная ставка арендной платы за  земельные участки, 

%

	1
	Земельные участки, предназначенные для размещения домов многоэтажной застройки
	для всех категорий
	0,33

	2
	Земельные участки, предназначенные для размещения домов индивидуальной застройки
	для всех категорий
	0,33

	3
	Земельные участки, предназначенные для размещения гаражей и автостоянок
	для всех категорий
	1

	4
	Земельные участки, находящиеся в составе дачных, садоводческих и огороднических объединений
	для всех категорий
	0,3

	5
	Земельные участки, предназначенные для размещения объектов торговли, общественного питания и бытового обслуживания
	5.1. земельные участки, предназначенные для размещения объектов торговли с правом реализации алкогольной продукции
	2,2

	
	
	5.2. для всех категорий 
	1,5

	6
	Земельные участки, предназначенные для размещения гостиниц
	для всех категорий
	1,5

	7
	Земельные участки, предназначенные для размещения офисных зданий делового и коммерческого назначения
	для всех категорий
	0,55

	8
	Земельные участки, предназначенные для размещения объектов рекреационного и лечебно-оздоровительного назначения
	для всех категорий
	1,5

	9
	Земельные участки, предназначенные для размещения производственных и административных зданий, строений, сооружений промышленности, коммунального хозяйства, материально-технического, продовольственного снабжения, сбыта и заготовок.
	9.1. земельные участки, предназначенные для размещения производственных и административных зданий, строений, сооружений коммунального хозяйства
	1,4

	
	
	9.2. земельные участки, предназначенные для размещения производственных и административных зданий
	0,3

	10
	Земельные участки, предназначенные для размещения электростанций, обслуживающих их сооружений и объектов
	для всех категорий
	1,5

	11
	Земельные участки, предназначенные для размещения портов, водных, железнодорожных вокзалов, автодорожных вокзалов, аэропортов, аэродромов, аэровокзалов
	для всех категорий
	1,5

	12
	Земельные участки, занятые водными объектами, находящимися в обороте
	для всех категорий
	1,5

	13
	Земельные участки, предназначенные для разработки полезных ископаемых, размещений железнодорожных путей, автомобильных дорог, искусственно созданных внутренних водных путей, причалов, пристаней, полос отвода железных и автомобильных дорог, водных путей, трубопроводов, кабельных, радиорелейных и воздушных линий связи и линий радиофикаций, воздушных линий электропередачи конструктивных элементов и сооружений, объектов, необходимых для эксплуатации, содержания, строительства, реконструкции, ремонта, развития наземных и подземных зданий, строений, сооружений, устройств транспорта, энергетики и связи, размещения наземных сооружений и инфраструктуры спутниковой связи, объектов космической деятельности, военных объектов.
	13.1. земельные участки, предназначенные для разработки полезных ископаемых
	0,3

	
	
	13.2. земельные участки, предназначенные для размещения железнодорожных путей, автомобильных дорог, искусственно создаваемых внутренних водных путей, причалов, пристаней, полос отвода железных и автомобильных дорог, водных путей, трубопроводов. Кабельных, радиорелейных и воздушных линий связи и линий радиофикации, воздушных линий электропередачи, конструктивных элементов и сооружений, объектов, необходимых для эксплуатации, содержания, строительства, реконструкции, ремонта, развития наземных и подземных зданий, строений, сооружений, устройств транспорта и связи: размещения наземных сооружений и инфраструктуры спутниковой связи, объектов космической деятельности, военных объектов воздушных линий электропередачи, конструктивных элементов и сооружений, объектов, необходимых для эксплуатации, содержания. Строительства, реконструкции, ремонта, развития наземных и подземных зданий, строений, сооружений, устройств
	2

	14
	Земельные участки, занятые особо охраняемыми территориями и объектами, в том числе городскими лесами, скверами, парками, городскими садами
	для всех категорий
	1,5

	15
	Земельные участки, предназначенные для сельскохозяйственного использования
	для всех категорий
	0,3

	16
	Земельные участки улиц, проспектов, площадей, шоссе, бульваров, застав, переулков, проездов, тупиков; земельные участки земель резерва; земельные участки, занятые водными объектами, изъятыми из оборота или ограниченными в обороте в соответствии с законодательством Российской Федерации; земельные участки под полосами отвода водоемов, каналов и коллекторов, набережные
	для всех категорий
	1,5

	17
	Земельные участки, предназначенные для размещения объектов образования  науки, здравоохранения и социального обеспечения, физической культуры и спорта, культуры, искусства, религии
	для всех категорий
	0,55


Российская Федерация (Россия)

Республика Саха (Якутия)

Муниципальное образование «Город Удачный»

Городской Совет депутатов

III созыв

XVI  СЕССИЯ

РЕШЕНИЕ

22 февраля 2014 года       № 16-6

Об утверждении Положения о порядке определения размера, условиях и сроках внесения арендной платы за земельные участки, находящиеся в собственности муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) и ставок арендной платы за земельные участки, находящиеся в собственности муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) 
В соответствии с Земельным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 25 октября 2001 года N 137-ФЗ «О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации», Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, Уставом МО «Город Удачный», в целях регулирования неналоговых земельных правоотношений на территории МО «Город Удачный», городской Совет депутатов МО «Город Удачный» решил:
1. Утвердить Положение о порядке определения размера, условиях и сроках внесения арендной платы за земельные участки, находящиеся в собственности муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия). согласно приложению N 1 к настоящему решению.

2. Утвердить ставки арендной платы за земельные участки, находящиеся в собственности муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия), согласно приложению N 2 к настоящему решению.

3. Считать утратившим силу решение городского Совета МО «Город Удачный» от 20 апреля 2011 года N 37-12 «Об утверждении Положения об определении размера, ставок и внесения арендной платы за земельные участки, находящиеся в собственности МО «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) на 2011 год» и решение городского Совета депутатов МО «Город Удачный» от 13 марта 2013 года N 6-6 «О внесении изменений в решение городского Совета от 20 апреля 2011 года «Об утверждении Положения об определении размера, ставок и внесения арендной платы за земельные участки, находящиеся в собственности МО «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) на 2011 год».
4. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию (обнародованию) в порядке, предусмотренном Уставом МО «Город Удачный».

5.  Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования) и распространяется на правовые отношения, возникшие с 01 января 2014 года.

6. Контроль исполнения настоящего решения возложить на комиссию по бюджету, налоговой политике, землепользованию, собственности (Цвеловская В.В.).

	И.о.главы города

____________О. Н. Балкарова
	      Председатель 

      городского  Совета депутатов

      ____________________А.Б.Тархов  


«______»_____________2014 года

дата подписания
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

«УТВЕРЖДЕНО»

Решением городского Совета

МО «Город Удачный» 

от 22 февраля  2014 года № 16-6

ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке определения размера, условиях и сроках внесения

 арендной платы за земельные участки, 

находящиеся в собственности муниципального образования «Город Удачный» 

Мирнинского района Республики Саха (Якутия)

1. Общие положения.
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Земельным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 25 октября 2001 года N 137-ФЗ «О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации», Гражданским кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, Уставом МО «Город Удачный», нормативными правовыми актами Правительства Российской Федерации и Республики Саха (Якутия), в целях регулирования неналоговых правоотношений на территории муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия).
1.2. Действие настоящего Положения распространяется на земельные участки, находящиеся в собственности МО «Город Удачный».

2. Порядок определения размера арендной платы за землю.

2.1.  Размер арендной платы за использование земельных участков определяется как произведение кадастровой стоимости земельного участка на ставку арендной платы за земельный участок.

2.2.  Ставка арендной платы за земельный участок определяется как соответствующая процентная доля кадастровой стоимости земельного участка и не может быть ниже ставки земельного налога за аналогичный по целевому назначению и виду разрешенного использования земельный участок.

2.3. Размер арендной платы за земельные участки не зависит от результатов хозяйственной деятельности арендаторов этих земельных участков.

2.4. В случае изменения законодательства и нормативных правовых актов, устанавливающих размер арендной платы, арендная плата земельных участков может изменяться, но не чаще одного раза в год.

2.5. При предоставлении земельного участка в аренду с множественностью лиц на стороне арендатора арендная плата за земельный участок определяется пропорционально долям в договоре аренды земельного участка или занимаемой каждым арендатором площади в здании (строении, сооружении), которая исчисляется как соотношение площади принадлежащих арендатору на правах хозяйственного ведения собственности помещений в здании (строении, сооружении) к общей площади здания (строения, сооружения).

3. Порядок, условия и сроки внесения арендной платы за землю.

3.1. Основанием для начисления арендной платы за земельные участки юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям и гражданам является договор аренды земельного участка.

В случае, когда земельные участки используются без заключения договоров аренды, а также не в соответствии с их целевым назначением, начисление арендной платы за земельные участки осуществляется по факту их использования на основании актов  обследования земельных участков, составленных органом местного самоуправления, уполномоченным на осуществление муниципального контроля за использованием земель в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации и Республики Саха (Якутия), а также нормативными правовыми актами МО "Город Удачный".

3.2. Использование земельных участков без оформленных документов на право пользования этими земельными участками, не допускается. В случаях выявления самовольного использования земельных  участков должны быть применены санкции в соответствии с действующим законодательством.

3.3. Начисление арендной платы за земельные участки осуществляется с момента подписания акта приема-передачи земельного участка.

3.4. Арендная плата взимается за земельный участок в целом, без выделения застроенной и незастроенной части.

3.5. Администрация муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) производит расчет арендной платы за землю в соответствии с заключенными договорами аренды земельных участков и ставками арендной платы, утвержденными на текущий год.

3.6. Арендная плата за землю вносится юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями и гражданами поквартально равными долями, не позднее 25-го числа последнего месяца текущего квартала в соответствии с заключенными договорами аренды земельных участков.

3.7. За несвоевременное внесение арендной платы и (или) в случае уклонения от ее уплаты, для арендаторов земельных участков наступает ответственность в соответствии с заключенным договором аренды земельного участка и действующим законодательством.

3.8. При выявлении фактов самовольного расширения арендатором территории земельного участка, предоставленного в соответствии с договором аренды, для участков, расположенных за границами, определенными договором аренды, арендная плата устанавливается в пятикратном размере за период фактического пользования земельным участком.

3.9. Плательщики арендной платы за землю перечисляют средства в полном объеме в бюджет МО «Город Удачный».

4. Льготы по арендной плате.

4.1. Льгота в размере 100% от арендной платы за земельные участки применяется для следующих категорий лиц:

- республиканские и муниципальные общественные организации инвалидов, имеющие общероссийский статус, и организации, уставной капитал которых полностью состоит из их вкладов;

- земельные участки под аэродромы и аэропорты для организаций и предприятий, включенных в перечни утвержденные Указом Президента Республики Саха (Якутия) от 20 ноября 2007 года № 689 и постановлением Правительства Республики Саха (Якутия) от 20 июля 2010 года  № 319;

- участники ВОВ, а так же граждане, на которых законодательством распространены социальные гарантии и льготы участников ВОВ ;

- инвалиды 1 и 2 групп;

- граждане, подвергшиеся воздействию радиации  вследствие радиационных аварий, испытаний и иных работ;

- члены семей военнослужащих и сотрудников органов внутренних дел, сотрудников учреждений и органов уголовно-исправительной системы, потерявших кормильца при исполнении им служебных обязанностей;

- Герои Советского Союза, Герои Российской Федерации, Герои Социалистического Труда и полные кавалеры орденов Славы, Трудовой Славы и «За службу Родине в Вооруженных силах СССР».

4.2. Льгота в размере 50% от арендной платы за земельные участки применяется для следующей категории лиц:

- неработающие пенсионеры.

______________________________________________

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

«УТВЕРЖДЕНО»

Решением городского Совета

МО «Город Удачный» 

от 22 февраля  2014 года № 16-6

Ставки арендной платы за  земельные участки,

 находящиеся в собственности муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) 
	
	
	
	

	№ п/п
	Вид разрешенного использования земель населенных пунктов 
	Состав вида разрешенного использования земельных участков
	Процентная ставка арендной платы за  земельные участки, 

%

	1
	Земельные участки, предназначенные для размещения домов среднеэтажной и многоэтажной жилой застройки
	для всех категорий
	0,3

	2
	Земельные участки, предназначенные для размещения домов малоэтажной жилой застройки, в том числе индивидуальной жилой застройки
	для всех категорий
	0,3

	3
	Земельные участки, предназначенные для размещения гаражей и автостоянок
	для всех категорий
	1,5

	4
	Земельные участки, предназначенные для дачного строительства, садоводства и огородничества
	для всех категорий
	0,4

	5
	Земельные участки, предназначенные для размещения объектов торговли, общественного питания и бытового обслуживания
	5.1. земельные участки, предназначенные для размещения объектов торговли с правом реализации алкогольной продукции
	2

	
	
	5.2. для всех категорий (за исключением земельных участков, указанных в п. 5.1. настоящего перечня)
	1,5

	6
	Земельные участки, предназначенные для размещения гостиниц
	для всех категорий
	1,5

	7
	Земельные участки, предназначенные для размещения офисных зданий делового и коммерческого назначения
	для всех категорий
	0,55

	8
	Земельные участки, предназначенные для размещения объектов рекреационного и лечебно-оздоровительного назначения
	для всех категорий
	1,5

	9
	Земельные участки, предназначенные для размещения производственных и административных зданий, строений, сооружений промышленности, коммунального хозяйства, материально-технического, продовольственного снабжения, сбыта и заготовок.
	9.1. для всех категорий, кроме участков под объектами ЖКХ
	3,5

	
	
	9.2. для земельных участков под объектами инженерной инфраструктуры и жилищно-коммунального комплекса
	0,3

	10
	Земельные участки, предназначенные для размещения электростанций, обслуживающих их сооружений и объектов
	для всех категорий
	1,5

	11
	Земельные участки, предназначенные для размещения портов, водных, железнодорожных вокзалов, автодорожных вокзалов, аэропортов, аэродромов, аэровокзалов
	для всех категорий
	1,5

	12
	Земельные участки, занятые водными объектами, находящимися в обороте
	для всех категорий
	1,5

	13
	Земельные участки, предназначенные для разработки полезных ископаемых, размещений железнодорожных путей, автомобильных дорог, искусственно созданных внутренних водных путей, причалов, пристаней, полос отвода железных и автомобильных дорог, водных путей, трубопроводов, кабельных, радиорелейных и воздушных линий связи и линий радиофикаций, воздушных линий электропередачи конструктивных элементов и сооружений, объектов, необходимых для эксплуатации, содержания, строительства, реконструкции, ремонта, развития наземных и подземных зданий, строений, сооружений, устройств транспорта, энергетики и связи, размещения наземных сооружений и инфраструктуры спутниковой связи, объектов космической деятельности, военных объектов.
	13.1. для всех категорий, кроме участков под объектами ЖКХ
	0,7

	
	
	13.2. для земельных участков под объектами инженерной инфраструктуры и жилищно-коммунального комплекса
	2

	14
	Земельные участки, занятые особо охраняемыми территориями и объектами, городскими лесами, скверами, парками, городскими садами
	для всех категорий
	1,5

	15
	Земельные участки, предназначенные для сельскохозяйственного использования
	для всех категорий
	0,3

	16
	Земельные участки улиц, проспектов, площадей, шоссе, бульваров, застав, переулков, проездов, тупиков; земельные участки земель резерва; земельные участки, занятые водными объектами, изъятыми из оборота или ограниченными в обороте в соответствии с законодательством Российской Федерации; земельные участки под полосами отвода водоемов, каналов и коллекторов, набережные
	для всех категорий
	1,5

	17
	Земельные участки, предназначенные для размещения административных зданий, объектов образования, науки, здравоохранения и социального обеспечения, физической культуры и спорта, культуры, искусства, религии
	для всех категорий.
	0,55


_________________________________________

Российская Федерация (Россия) 
Республика Саха (Якутия)

Муниципальное образование «Город Удачный»

Городской Совет

III созыв

XIX  СЕССИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

« 18 »  июня  2014 года   № 19-7

О внесении изменений в решение городского Совета депутатов МО «Город Удачный» от 18 декабря 2013 г. № 14-11 «Об утверждении Плана (Программы) приватизации муниципального имущества, находящегося в собственности МО «Город Удачный», на 2014 год

Руководствуясь Федеральным законом от 21 декабря 2001 года N 178-ФЗ "О приватизации государственного и муниципального имущества", Федеральным законом от 06 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия), Положением о порядке приватизации муниципального имущества муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия), утвержденным решением городского Совета депутатов МО «Город Удачный» от 27 марта 2009 года № 16-6, городской Совет депутатов МО «Город Удачный» решил:
1. Внести в решение городского Совета депутатов МО «Город Удачный»     от 18 декабря 2013 года № 14-11 «Об утверждении Плана (Программы) приватизации муниципального имущества, находящегося в собственности МО «Город Удачный», на 2014 год», следующие изменения:

1.1. Приложение №1 изменить и изложить в редакции, согласно приложению к настоящему решению.

2. Опубликовать настоящее решение в порядке, предусмотренном Уставом МО «Город Удачный».

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования). 

4. Контроль исполнения настоящего решения возложить на комиссию по бюджету, налоговой политике, землепользованию, собственности (Цвеловская В.В.).

  Глава города     Председатель 

   городского Совета депутатов

   ________А.В. Приходько      __________А.Б. Тархов

ПРИЛОЖЕНИЕ

к решению городского Совета депутатов 

МО «Город Удачный» 

    от «18 » июня 2014 года №19-7

Перечень объектов муниципальной собственности МО «Город Удачный», 

включенных в прогнозный план приватизации

	№
	Объект
	Адрес нахождения объекта
	Площадь, кв.м./год изготовления
	Техническое состояние
	Стоимость

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Автомобиль HYUNDAI GALLOPER
	г. Удачный
	1996
	требуется ремонт
	200 000,00

	2
	Теплый склад
	г. Удачный,  

 п. Надежный, 

промзона
	550,7
	аварийное
	


Российская Федерация (Россия)

Республика Саха (Якутия)

Муниципальное образование «Город Удачный»

Городской Совет

III созыв

РЕШЕНИЕ

Об утверждении Плана (Программы) приватизации муниципального имущества, находящегося в собственности МО «Город Удачный», на 2014 год

В соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 2001 года N 178-ФЗ "О приватизации государственного и муниципального имущества", Федеральным законом от 06 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия), Положением о порядке приватизации муниципального имущества муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия), утвержденным решением городского Совета МО «Город Удачный» от 27 марта 2009 года №16-6, городской Совет МО «Город Удачный» решил:
2. Утвердить План (Программу) приватизации муниципального имущества, находящегося в собственности МО «Город Удачный», на 2014 год (прилагается).
2. Опубликовать настоящее решение в порядке, предусмотренном Уставом МО «Город Удачный».

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования). 

4. Контроль исполнения настоящего решения возложить на комиссию по бюджету, налоговой политике, землепользованию, собственности (Цвеловская В.В.).

  Глава города     Зам. председателя 

   городского Совета депутатов

   ________А.В. Приходько      __________В.Н. Карпенко

ПРИЛОЖЕНИЕ

к решению городского Совета депутатов

МО «Город Удачный» 

ПЛАН  (ПРОГРАММА) ПРИВАТИЗАЦИИ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В СОБСТВЕННОСТИ

МО "ГОРОД УДАЧНЫЙ", НА 2014 ГОД


Настоящая Программа разработана на основании Федерального закона от 21.12.2001 N 178-ФЗ "О приватизации государственного и муниципального имущества", в соответствии с Положением о приватизации муниципального имущества МО "Город Удачный" и определяет перечень объектов муниципальной собственности МО "Город Удачный", подлежащих приватизации, на 2014 г.


Статья 1. Задачи приватизации имущества МО «Город Удачный» на 2014 год.

Прогнозный план приватизации муниципального имущества МО «Город Удачный» на 2014 год разработан в соответствии с Федеральным законом от 21.12.2001 N 178-ФЗ "О приватизации государственного и муниципального имущества", Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Положением о порядке приватизации муниципального имущества муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия), утвержденным решением городского Совета МО «Город Удачный» от 27 марта 2009 года №16-6.


Основной задачей приватизации муниципального имущества в 2014 году, как части формируемой в условиях рыночной экономики системы управления муниципальным имуществом, является оптимизация структуры муниципальной собственности за счет приватизации муниципального имущества, не используемого для обеспечения функций и задач органов местного самоуправления МО «Город Удачный».


 Главными целями приватизации в 2014 г. являются: 


- обеспечение поступления неналоговых доходов в бюджет города от приватизации муниципального имущества; 


- сокращение расходов из бюджета города, на содержание неэффективно используемого имущества.


Основные принципы формирования Программы приватизации: 


- экономически обоснованный выбор объектов, подлежащих приватизации; 


- установление способов приватизации, обеспечивающих максимальный доход бюджета МО «Город Удачный». 


Реализация указанных задач будет достигаться за счет принятия решений о способе и цене приватизируемого имущества на основании анализа складывающейся экономической ситуации, проведения полной инвентаризации и независимой оценки имущества. 

Начальная цена продажи объектов недвижимости будет устанавливаться на основании рыночной стоимости, определенной в соответствии с требованиями Федерального закона от 29.07.1998 N 135-ФЗ "Об оценочной деятельности в Российской Федерации". 

В результате процесса приватизации структурных изменений в экономике МО «Город Удачный» не произойдет по следующим причинам: 


- в представленных к приватизации нежилых помещениях не размещается производство, которое может существенным образом отразиться на экономической ситуации при смене собственника. 


Планируемые поступления в городской бюджет от приватизации муниципального имущества предполагается обеспечить за счет: 


- продажи муниципальных нежилых помещений и движимого объекта на основании рыночной стоимости, определенной отчетом об оценке в соответствии с требованиями Федерального закона об оценочной деятельности. 


Отчет о результатах приватизации муниципального имущества представляется в городской Совет МО «Город Удачный» по истечении года. 


Статья 2. Муниципальное имущество МО «Город Удачный», 
приватизация которого планируется в  2014 году.


Перечень объектов муниципальной собственности (Приложение 1), включенных в прогнозный план приватизации, не является исчерпывающим и может быть дополнен или изменен решением городского Совета МО «Город Удачный». 



Статья 3. Заключительные положения. 


Если в результате внесения изменений в действующее законодательство отдельные положения Программы приватизации вступают с ним в противоречие, то до внесения изменений в Программу она действует в части, не противоречащей действующему законодательству.

Исполнитель:

Ведущий специалист по работе 

с доходной частью бюджета 

Кузина Ольга Александровна

Приложение 1 

К  ПЛАНУ  (ПРОГРАММЕ) ПРИВАТИЗАЦИИ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ИМУЩЕСТВА, 

НАХОДЯЩЕГОСЯ В СОБСТВЕННОСТИ

МО "ГОРОД УДАЧНЫЙ", НА 2014  ГОД

Перечень объектов муниципальной собственности МО «Город Удачный», 

включенных в прогнозный план приватизации

	№
	Объект
	Адрес нахождения объекта
	Площадь, кв.м./год изготовления
	Техническое состояние

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Автомобиль HYUNDAI GALLOPER
	г. Удачный
	1996
	требуется ремонт

	2
	Теплый склад
	г. Удачный,  

 п. Надежный, 

промзона
	550,7
	аварийное


Исполнитель:

Ведущий специалист по работе 

с доходной частью бюджета 

Кузина Ольга Александровна

Российская Федерация (Россия) 
Республика Саха (Якутия)

Муниципальное образование «Город Удачный»

Городской Совет

III созыв

XIX  СЕССИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

« 18 »  июня  2014 года   № 19-8

Об утверждении Порядка признания безнадежной к взысканию и списания задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет муниципального образования «Город Удачный» Мирниского района Республики Саха (Якутия) 
В целях реализации мер, направленных на сокращение задолженности и улучшение администрирования неналоговых доходов бюджета муниципального образования "Город Удачный»", руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, статьями 416, 418, 419 Гражданского кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия), городской Совет депутатов МО «Город Удачный» решил:
3. Утвердить Порядок признания безнадежной к взысканию и списания задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет муниципального образования «Город Удачный» Мирниского района Республики Саха (Якутия).
4. Опубликовать настоящее решение в порядке, предусмотренном Уставом МО «Город Удачный».

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования. 

4. Контроль исполнения настоящего решения возложить на комиссию по бюджету, налоговой политике, землепользованию, собственности (Цвеловская В.В.).

Главы города       Председатель

     городского Совета депутатов

_____________А.В.Приходько   _____________А. Б. Тархов

УТВЕРЖДЕНО

решением городского Совета депутатов

МО «Город Удачный» 

от  18 июня 2014 года № 19-8
ПОРЯДОК

признания безнадежной к взысканию и списания задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия)

1. В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, со статьями 416, 418, 419 Гражданского кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия), настоящий Порядок определяет основания и процедуру признания безнадежной к взысканию и списания задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в бюджет муниципального образования «Город Удачный» Мирниского района Республики Саха (Якутия) (далее – местный бюджет).

2. Для целей настоящего Порядка под задолженностью понимается недоимка по неналоговым доходам, подлежащая зачислению в местный бюджет: доходы, полученные в виде арендной платы за пользование имуществом, в том числе земельными участками, находящиеся в собственности МО «Город Удачный», доходы от продажи права на заключение договоров аренды и прочим поступлениям от использования имущества, находящегося в собственности МО «Город Удачный», а также пени и штрафы за нарушение сроков и их зачисления (далее – задолженность). 

  Действие настоящего Порядка не распространяется на процедуру признания безнадежной к взысканию и списания задолженности перед местным бюджетом по бюджетным средствам, предоставленным на возвратной основе, процентам за пользование ими, пеням и штрафам, а также неналоговым доходам, подлежащим распределению между бюджетами бюджетной системы по установленным бюджетным законодательством Российской Федерации нормативам.

3. Задолженность признается безнадежной к взысканию и подлежит списанию в случаях:

1) ликвидации юридического лица, а также исключения недействующего юридического лица из Единого государственного реестра юридических лиц в случае принятия такого решения регистрирующим органом в соответствии с Федеральным законом от 08.08.2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей»;

2) признания банкротом индивидуального предпринимателя или юридического лица (в части задолженности, не погашенной по причине недостаточности имущества должника);

3) смерти физического лица или объявления его умершим в порядке, установленном гражданским законодательство Российской Федерации, задолженность которого превышает стоимость его наследственного имущества, в том числе в случае перехода наследства в собственность Российской Федерации;

4) вступления в законную силу решения суда об отказе в удовлетворении исковых требований о взыскании задолженности;

5) прекращения исполнительного производства в отношении взыскания задолженности при условии невозможности повторного предъявления исполнительного документа в пределах сроков давности либо по их истечении в случаях, установленных Федеральным законом от 02.10.2007 N 229-ФЗ "Об исполнительном производстве".

4. Списание задолженности может производиться при условии применения всех мер к взысканию в соответствии с законодательством и по истечении срока исковой давности.

5. Задолженность восстанавливается в учете в случае прекращения обстоятельств, послуживших основаниями для принятия решения о списании задолженности, а именно:

1) признания недействительной записи о государственной регистрации юридического лица в связи с его ликвидацией либо исключением из Единого государственного реестра юридических лиц по решению регистрирующего органа;

2) явки или обнаружения места пребывания гражданина, объявленного умершим.

6. Решение о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в местный бюджет принимается межведомственной комиссией по мобилизации доходов местного бюджета МО «Город Удачный» (далее - Комиссия).

7. Для принятия обоснованного решения о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по неналоговым доходам от использования нежилого имущества, в том числе и земельных участков, сбор и подготовку необходимых документов, и их представление членам Комиссии, осуществляет отдел имущественных и земельных отношений администрации МО «Город Удачный». По неналоговым доходам от использования жилого фонда – отел ЖКХ и градорегулирования администрации МО «Город Удачный».

8. Документами, подтверждающими необходимость признания безнадежной к взысканию и списания задолженности, являются:

1) по основанию, указанному в подпункте 1 пункта 3 настоящего Порядка:

- справка о сумме задолженности, подлежащей зачислению в местный бюджет, по форме согласно приложению № 1 к Порядку,

- копия решения суда о ликвидации юридического лица,

- выписка из Единого государственного реестра юридических лиц, содержащая сведения о государственной регистрации юридического лица в связи с его ликвидацией (выписка из Единого государственного реестра юридических лиц, содержащая сведения об исключении из реестра недействующего юридического лица);

2) по основанию, указанному в подпункте 2 пункта 3 настоящего Порядка:

- справка о сумме задолженности, подлежащей зачислению в местный бюджет, по форме согласно приложению № 1 к Порядку,

- копия решения арбитражного суда о признании индивидуального предпринимателя или юридического лица банкротом,

- копия определения арбитражного суда о завершении конкурсного производства,

- выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей), содержащая сведения о государственной регистрации юридического лица в связи с его ликвидацией (прекращении физическим лицом деятельности в качестве индивидуального предпринимателя);
3) по основанию, указанному в подпункте 3 пункта 3 настоящего Порядка:

- справка о сумме задолженности, подлежащей зачислению в местный бюджет, по форме согласно приложению № 1 к Порядку,

- копия свидетельства о смерти физического лица (копия справки органов записи актов гражданского состояния, подтверждающей актовую запись о смерти гражданина) или вступившее в законную силу решение суда об объявлении гражданина умершим,

- копии документов, свидетельствующих о проведенной работе по:

установлению наследников умершего (объявленного умершим) физического лица, состава и стоимости наследственного имущества, (запросы нотариусам, в органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество, государственную регистрацию транспортных средств, в организации, осуществляющие технический учет и техническую инвентаризацию объектов недвижимости, ответы на соответствующие запросы);

обращению взыскания на наследственное имущество (переписка с наследниками должника, копии решений судов  об отказе в обращении взыскания на  наследственное имущество (о взыскании задолженности с наследников должника), исполнительные листы о взыскании задолженности с наследников должника, постановления судебных-приставов исполнителей о завершении (прекращении) исполнительного производства, документы, подтверждающие частичную оплату задолженности наследниками должника);

4) по основанию, указанному в подпункте 4 пункта 3 настоящего Порядка:

- справка о сумме задолженности, подлежащей зачислению в местный бюджет, по форме согласно приложению № 1 к Порядку, 

- копия решения суда об отказе во взыскании задолженности;

5) по основанию, указанному в подпункте 5 пункта 3 настоящего Порядка:

- справка о сумме задолженности, подлежащей зачислению в местный бюджет, по форме согласно приложению № 1 к Порядку,

- копия решения суда о взыскании задолженности,

- копия исполнительного листа,

- копия постановления судебного пристава об окончании исполнительного производства в связи с невозможностью взыскания денежных средств по исполнительному листу и невозможностью обращения взыскания на имущество должника.

9. По результатам рассмотрения представленных документов Комиссия принимает одно из решений:

- о наличии оснований  для признания безнадежной к взысканию и списания задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в местный бюджет;

- об отсутствии оснований для признания безнадежной к взысканию и списания задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в местный бюджет.

10. Решение о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по неналоговым доходам считается принятым, если за него проголосовало 2/3 членов комиссии от списочного состава комиссии. Решение комиссии оформляется протоколом, который подписывается всеми членами комиссии.

11. В случае принятия Комиссией положительного решения, готовится проект распоряжения о признании безнадежной к взысканию и списании задолженности по неналоговым доходам, подлежащим зачислению в местный бюджет.

При отказе, проводит дальнейшую работу по взысканию задолженности.

12. В случае положительного решения при списании задолженности оцениваются потери бюджета МО «Город Удачный» от недопоступивших доходов.

13. Распоряжение должно содержать следующие сведения:

- наименование юридического лица, фамилия, имя, отчество индивидуального предпринимателя, физического лица, ИНН;

- вид платежа;

- сумма задолженности, в том числе сумма основного долга, пеней и штрафов, признаваемых безнадежными к взысканию и списанию;

- перечень документов, на основании которых подготовлен проект решения.

14. На основании принятого распоряжения бухгалтерия администрации МО «Город Удачный» производит списание задолженности с балансового учета.

Приложение № 1

к Порядку признания безнадежной к взысканию и 

списания задолженности по неналоговым доходам, 

подлежащим зачислению в бюджет муниципального

 образования «Город Удачный» Мирниского района 

Республики Саха (Якутия)

СПРАВКА 

о сумме задолженности, подлежащей зачислению в местный бюджет

______________________________________

(наименование юридического лица, ИНН/КПП, 

_____________________________________________ 

Ф.И.О. индивидуального предпринимателя, физического лица, ИНН)

по состоянию на «___» ______________20__ года

(руб.)

	№ п/п
	Вид неналогового дохода
	Дата возникновения задолженности
	Всего задолженность 

по неналоговому доходу
	В том числе:

	
	
	
	
	неналоговый доход
	пени
	штрафы

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	
	
	
	


Российская Федерация (Россия) 
Республика Саха (Якутия)

Муниципальное образование «Город Удачный»

Городской Совет

III созыв

XIX  СЕССИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

« 18 »  июня  2014 года   № 19-9

Об утверждении Перечня муниципального имущества, находящегося в хозяйственном ведении муниципального унитарного предприятия «Удачнинское производственное предприятие муниципального хозяйства», допустимого для передачи в залог

Согласно пункту 9 Положения о порядке владения, пользования и распоряжения муниципальным имуществом муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района РС (Якутия), утвержденного решением городского Совета МО «Город Удачный» от 27 марта 2009 года № 16-5,  городской Совет депутатов муниципального образования «Город Удачный», решил:
1. Утвердить Перечень муниципального имущества, находящегося в хозяйственном ведении муниципального унитарного предприятия «Удачнинское производственное предприятие муниципального хозяйства», допустимого для передачи в залог, согласно приложению к настоящему решению.

2. Отменить решение городского Совета депутатов от 02 ноября 2011 года № 41-2 «Об утверждении Перечня муниципального имущества, находящегося в хозяйственном ведении муниципального унитарного предприятия «Удачнинское производственное предприятие муниципального хозяйства», допустимого для передачи в залог».

3. Настоящее решение вступает в силу с момента его подписания.

4. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в соответствии с Уставом МО «Город Удачный».

5. Контроль исполнения настоящего решения возложить на комиссию по бюджету, налоговой политике, землепользованию, собственности (Цвеловская В.В.)

Глава города       Председатель

        городского Совета депутатов

_____________А.В.Приходько   _____________А. Б. Тархов

	
	
	
	
	УТВЕРЖДЕНО
	
	

	
	
	
	
	решением  городского Совета депутатов

	
	
	
	
	МО "Город Удачный"
	

	
	
	
	
	от 18 июня 2014 года №19-9
	

	ПЕРЕЧЕНЬ

	Муниципального имущества, находящегося в хозяйственном ведении муниципального унитарного

	предприятия "Удачнинское производственное предприятие муниципального хозяйства", допустимого 

	для передачи в залог

	"Здания и сооружения"

	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование
	ИНОН
	Адрес
	Площадь     (м.кв.)
	Балансовая стоимость в  руб.
	Остаточная стоимость в  руб.

	
	
	
	
	
	
	

	1
	Открытая стоянка
	10000265
	г. Удачный
	1003,0
	1520000,00
	0

	2
	Гараж (Бокс № 4)
	10000256
	г. Удачный
	325,3
	1687325,00
	0

	3
	Гараж (Бокс № 1)
	10000253
	г. Удачный
	803,0
	2196458,00
	0

	4
	Бытовой корпус
	10000252
	г. Удачный
	240,0
	3275942,00
	0

	5
	Гараж (Бокс № 2)
	10000254
	г. Удачный
	616,1
	1840780,00
	0

	6
	Гараж (Бокс № 3)
	10000255
	г. Удачный
	567,0
	1904318,00
	0

	8
	Теплая стоянка
	10000258
	г. Удачный
	742,6
	1934740,00
	0

	14
	Торговый павильон
	10000261
	г. Удачный
	 
	50000,00
	15600,00

	 
	ИТОГО:
	 
	 
	 
	   14 359 563,00   
	0

	
	
	
	
	
	
	

	"Транспорт"
	

	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование
	Инвентарный номер
	Балансовая стоимость   ( руб.)
	Остаточная стоимость      ( руб.)
	
	

	1
	Автобус ЛиАЗ-677 гос.№ 569
	10000009
	 118 214,55   
	 -     
	
	

	2
	Автобус ЛиАЗ-677 гос.№ о 575 оо
	10000007
	 150 000,00   
	 -     
	
	

	3
	Автобус ЛиАЗ-677 гос.№ о 574 оо
	10000004
	 150 000,00   
	 -     
	
	

	4
	Автобус ЛиАЗ-677 гос.№ о 571 оо
	10000006
	 150 000,00   
	 -     
	
	

	5
	Автобус ЛиАЗ-677 гос.№ о 573 оо
	10000002
	   90 961,83   
	 -     
	
	

	6
	Автобус ЛиАЗ-5256 гос.№ Е 953 ВА
	10000274
	     1 429 359,51   
	 -     
	
	

	7
	Автобус ЛАЗ-699 гос.№ о 567 оо
	10000013
	 110 797,44   
	 -     
	
	

	8
	Грузовой автомоб.ЗИЛ-130 гос.№ Т847АТ
	10000032
	   30 570,20   
	 -     
	
	

	9
	Грузовой автомоб.ЗИЛ ММЗ-4502 гос.№ 625
	10000033
	   38 048,62   
	 -     
	
	

	10
	Грузовой автомоб.ЗИЛ ММЗ-4502 гос.№ 365ау
	10000049
	   36 000,00   
	 -     
	
	

	11
	Грузовой автомоб.МАЗ-54329 гос.№ 310 ау
	10000232
	 458 433,30   
	 -     
	
	

	12
	Грузовой автомоб.МАЗ-5551 гос.№ к 835 ес
	10000336
	   68 750,00   
	  53 735,00   
	
	

	13
	Автобус ПАЗ-32050Р гос.№ с 673 еу
	10000335
	   41 800,00   
	  32 670,88   
	
	

	14
	Грузовой автомоб.МАЗ-5551 гос.№ к 836 ес
	10000334
	   55 000,00   
	  42 988,00   
	
	

	15
	Автобус ПАЗ-32050Р гос.№ с 674 еу
	10000329
	   41 800,00   
	  32 121,76   
	
	

	16
	Автобус ПАЗ-32053М гос.№ с 672 еу
	10000337
	 219 784,00   
	       183 212,00   
	
	

	17
	Автобус ПАЗ-32053М гос.№ с 676 еу
	10000338
	 219 784,00   
	       183 212,00   
	
	

	18
	Автобус МАРЗ 4219 гос. № с 701 еу
	10000327
	   45 540,00   
	  37 014,84   
	
	

	19
	Автобус МАРЗ 4220 гос. № с 671 еу
	10000328
	   75 900,00   
	  61 691,52   
	
	

	20
	Автобус ПАЗ-3205 гос.№ р 724ав
	10000019
	 195 500,00   
	 -     
	
	

	21
	Автобус ПАЗ-3205 гос.№ н 794 ау
	10000275
	 296 139,00   
	 -     
	
	

	22
	Автобус ПАЗ-3205 гос.№ н 795 ау
	10000278
	 296 139,00   
	 -     
	
	

	23
	Автобус ПАЗ-4230-03 гос.№ КЕ 201 
	10000293
	     1 279 697,00   
	 -     
	
	

	24
	Автобус КаВЗ-3976 гос.№ о 627 оо
	10000036
	   44 850,00   
	 -     
	
	

	25
	Автобус КаВЗ-3976 гос.№ о 630 оо
	10000035
	   44 850,00   
	 -     
	
	

	26
	Автобус ПАЗ 3205 гос № с 675 еу
	10000339
	   25 080,00   
	  22 732,53   
	
	

	27
	П/прицеп ОДАЗ 9370 гос.№ АА 1552
	10000045
	   38 321,79   
	 -     
	
	

	28
	П/прицеп МАЗ- 938662 гос.№ АА 1799
	10000277
	 316 020,35   
	 -     
	
	

	29
	Грузовой автомоб. ГАЗ-330210 гос.№ 762
	10000030
	   50 400,00   
	 -     
	
	

	30
	ОДАЗ 9772-01 "АЛКА" гос.№ АА 1557
	10000034
	   28 501,73   
	 -     
	
	

	31
	П/прицеп ППЦ-96742 гос.№ АА 1734
	10000235
	 314 744,46   
	 -     
	
	

	32
	Легковой а/м УАЗ-22069 гос.№ о 492 ау
	10000279
	   90 000,00   
	 -     
	
	

	33
	Легковой а/м TOYOTA гос № к 544 ес
	10000333
	 650 000,00   
	       406 640,00   
	
	

	34
	Легковой а/м ГАЗ-31029 гос.№ о 311 ау
	10000231
	 120 000,00   
	 -     
	
	

	35
	Грузовой автомоб. МАЗ-64229 гос.№ е 258 ва
	10000276
	 818 315,05   
	  96 391,39   
	
	

	36
	Трактор с бульдозенным оборудованием мБ10М001
	10000340
	     3 912 278,37   
	    2 002 714,03   
	
	

	37
	Машина коммунальная на базе МТЗ-82.1МКУ-1
	10000341
	     1 050 000,00   
	       662 500,00   
	
	

	38
	Погрузчик фронтальный одноковшовый колесный «Амкадор»-332В»
	 
	2 362 111,00
	    1 855 944,52   
	
	

	39
	Автобус ПАЗ-32053-60
	 
	1 497 348,63
	    1 072 251,39   
	
	

	41
	Автобус 2 класса 2227UU
	 
	1 956 406,39
	    1 727 702,46   
	
	

	 
	Итого:
	 
	   18 917 446,22   
	    8 473 522,32   
	
	


Российская Федерация (Россия)

Республика Саха (Якутия)

Муниципальное образование «Город Удачный»

Городской Совет депутатов

III созыв

XIX  СЕССИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

« 18 »  июня  2014 года  № 19-10

О проведении очередной сессии городского Совета депутатов

  Заслушав и обсудив информацию председателя городского Совета депутатов Тархова А. Б. , городской Совет депутатов МО «Город Удачный»  решил:

1. Очередную 20 сессию городского Совета депутатов 3 – го созыва провести       30 июля  2014 года.

2. Контроль   исполнения   настоящего   решения   возложить   на  постоянные комиссии городского Совета депутатов.  

Председатель

городского Совета депутатов



 А.Б.Тархов
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