Пояснительная записка к проекту Решения городского Совета депутатов «О внесении изменений в решение городского Совета депутатов МО «Город Удачный» от 27 декабря 2017 года № 5-4 «Об утверждении Положения об оплате труда работников органов местного самоуправления муниципального образования «Город Удачный»  Мирнинского района РС (Якутия)»

	В настоящее время в Администрации МО «Город Удачный» принят НПА, регулирующий оплату труда работников  – Положение о порядке оплаты труда работников органа местного самоуправления МО «Город Удачный» Мирнинского района РС (Якутия), утвержденное решением сессии ГС депутатов № 5-4 от 27 декабря 2017 года. 
Положением «О порядке выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниц. службы, ежемесячной надбавки к должностному окладу за сложность, напряженность и высокие достижения в труде, надбавки за расширение зоны обслуживания, вредность работников органов местного самоуправления МО «Город Удачный» - регулируется выплата одного из вида надбавок – надбавка к должностному окладу за сложность, напряженность и высокие достижения в труде, размер которой для работников составляет:    -  от 40 до 100 % (пункт 3, Приложения 3 к решению городского Совета депутатов).
Органы местного самоуправления самостоятельно определяют размер и условия оплаты труда работников. Размер должностного оклада, а также размер ежемесячных и иных дополнительных выплат и порядок их осуществления устанавливаются муниципальными правовыми актами, издаваемыми представительным органом муниципального образования.
	
С целью  компенсации повышенной напряженности, индивидуальной ответственности и интенсивности труда работников, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления, водителей, возможности регулирования уровня оплату труда отдельных специалистов - работников, предлагается увеличить предельный размер надбавки за  сложность, напряженность и высокие достижения в труде с 100 % до 120%.
Выплаты производятся в пределах утвержденного фонда оплаты труда.

Конкретные размеры ежемесячной надбавки устанавливается распоряжением главы города.
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