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ПАСПОРТ

муниципальной целевой программы

«Развитие системы образования МО «Город Удачный» 
на 2008-2010гг.»
	Наименование программы


	Муниципальная целевая программа «Развитие системы образования МО «Город Удачный» 
на 2008-2010 гг.» (далее – Программа) 

	Основания для разработки программы


	- Республиканская целевая программа «Социально-экономическое развитие муниципального образования Мирнинский район Республики Саха (Якутия) на 2005-2010 годы»;

- Концепция Государственной программы развития образования в Республике Саха (Якутия) на 2007-2011г.г.;

- Стратегия развития образования Республики Саха (Якутия) – 2020: «Качественное образование – надежные инвестиции в будущее».

	Заказчик программы


	Администрация МО «Город Удачный» Республики Саха (Якутия)

	Основные разработчики программы
	Директора образовательных учреждений МО «Город Удачный» Республики Саха (Якутия);

	Проблема 
	Необходимость сохранения доступности и повышения качества работы системы образования МО «Город Удачный» Республики Саха (Якутия) в условиях перехода к работе в новых информационно-технологических и организационно-финансовых условиях модернизации образования в РС(Я) и РФ.

	Основные цели программы


	Обеспечение доступности и высокого качества образования адекватного социальным и экономическим потребностям динамично развивающегося Мирнинского района, на основе повышения эффективности образовательной деятельности муниципальной системы образования по критериям: качество, инновационность, востребованность и экономическая целесообразность.


	Основные задачи программы


	1. Создать условия для повышения эффективности инновационной деятельности образовательных учреждений МО «Город Удачный» в рамках системы образования Республики Саха (Якутия), направленную на повышение качества образования в городе. 

2. Внедрить новый механизм инвестиционно - бюджетного финансирования муниципальной системы образования и апробировать новые направления по социальной поддерке работников образовательных учреждений. 

	Сроки и этапы реализации программы
	Программа реализуется в период 2008 - 2010 гг.

	Перечень подпрограмм и основных проектов


	Подпрограмма 1

«Реализация мероприятий по оздоровлению учащихся 1-11 кл. ОУ г.Удачного» 

Подпрограмма 2

«Социальная поддержка учащихся ОУ из малообеспеченных семей»
Подпрограмма 3

«Поощрение лучших обучающихся ОУ г.Удачного»

Подпрограмма 4

«Гранд лучшему педагогическому работнику ОУ г.Удачного»

Подпрограмма 5

«Инвестиционная поддержка одаренных детей»

Подпрограмма 6

«Финансовая поддержка педагогических работников ОУ города по социальным вопросам и оздоровлению»

Подпрограмма 7

«Расширение общественно-гражданского участия в управление образования»

Подпрограмма 8

«Образование» МОУ СОШ №24»

Подпрограмма 9

«Обеспечение дуального образования в условиях школы полного дня»МОУ СОШ №19 им. Л.А.Попугаевой

Подпрограмма 10

«ИНФО ШКОЛА» МОУ СОШ №20»

Подпрограмма 11

«Организация локальная образовательная сеть в МОУ ДОД ЦДОД»

Подпрограмма 12

«Повышение качества общего музыкального образования»…МОУ ДОД  ДМШ»

Подпрограмма 13

«Повышение качества начального профессионального образования»…ПУ№28»

	Основные исполнители
Подпрограмм и основных мероприятий 
	Исполнителями программы являются: 

-Администрация МО «Город Удачный»;

- образовательные учреждения города Удачного в соответствии с законодательством РФ РС(Я);

	Объемы и источники финансирования Программы


	Общая потребность Программы на 2008-2010гг. – 14 416,776тыс. рублей (в ценах 2007 г.). 

Из них по источникам финансирования:

- бюджет МО «Город Удачный» –________тыс. рублей (30%)

	Система организации контроля за исполнением программы

	Контроль за исполнением муниципальной целевой программы развития системы образования осуществляет Городское собрание МО «Город Удачный» и Администрация МО «Город Удачный» Республики Саха (Якутия) в пределах своих полномочий и в соответствии с законодательством.

По итогам каждого года реализации программы Администрация МО «Город Удачный» представляет публичный отчет об итогах выполнения муниципальной целевой программы и результатах развития муниципальной образовательной системы города Удачного.


Введение

Муниципальная целевая программа «Развитие муниципальной системы образования МО «Город Удачный» на 2008-2010гг.» (далее - Программа) является управленческим документом органа местного самоуправления МО «Города Удачного» по обеспечению условий для реализации прав граждан на качественное образование в соответствии с законодательством РФ в условиях модернизации образования и положений Комплексной программы модернизации образования в РС(Я). 

Разработка Программы соответствует постановлению Правительства Российской Федерации от 22 мая 2004г. №249 «О мерах по повышению результативности бюджетных расходов» и «Концепции реформирования бюджетного процесса в Российской Федерации в 2004-2006годах». В них предусмотрено изменение методов финансирования бюджетных учреждений. Вместо сметного финансирования предполагается использовать программно-целевые методы финансирования. Он позволяет оценить результативность бюджетных расходов, поднять эффективность использования бюджетных ресурсов. Метод программно-целевого финансирования позволит скорректировать величину расходов для решения конкретной задачи, достижения поставленной цели, предусмотренной утвержденной федеральной или муниципальной целевой программой.

Поэтому в данной Программе такого уровня речь идет о развитии деятельности системы, обеспечивающей получение обучающимися качественного образования, – муниципальной системы образования. В основе создания муниципальной целевой программы лежит следующее понимание муниципальной системы образования:

- Муниципальная система образования г.Удачного является неотъемлемой частью единого образовательного пространства Республики Саха (Якутия). Следовательно, цели ее развития соответствуют стратегическим целям развития образования в Республике Саха (Якутия), закрепленным в Концепции Государственной программы развития образования в Республике Саха (Якутия) на 2007-2011г.г.

- Деятельность муниципальной системы образования является частью социальной политики органа местного самоуправления г.Удачного, т.к. она представляет собой сетевую инфраструктуру образовательных учреждений города, являющихся самостоятельными юридическими лицами. Поэтому в основе муниципальной целевой программы лежит задача создания условий для эффективной деятельности образовательных учреждений г.Удачный и их взаимодействия по оказанию качественных образовательных услуг населению города.

В современном менеджменте эффективность как характеристика деятельности учреждений образования отражает отношение результата его деятельности ко всем другим характеристикам его деятельности - ценностям, потребностям, целям и средствам (затратам).

Перечисленные выше положения, характеризующие муниципальную образовательную систему г.Удачного, позволяют выделить направление повышения ее эффективности:

- инвестирование системы образования в современных социально-экономических условиях муниципального образования «Город Удачный».

Предлагаемые в Программе изменения в деятельности муниципальной системы образования Мирнинского района соответствуют:

- Приоритетному национальному проекту «Образование».

- Концепции модернизации российского образования на период до 2010г. (приказ МО РФ от 11.02.2002 №393);

- Республиканской целевой программе «Социально-экономическое развитие муниципального образования Мирнинский район Республики Саха (Якутия) на 2005-2010 годы»;

- Концепции Государственной программы развития образования в Республике Саха (Якутия) на 2007-2010г.г.;

- Стратегии развития образования Республики Саха (Якутия) – 2020: «Качественное образование – надежные инвестиции в будущее».

Анализ проблемы, на решение которой направлена Программа и обоснование необходимости её решения программными методами

В настоящее время система образования России находится в процессе реструктуризации. На региональном уровнях разрабатывается нормативно-правовая база изменения образования в целом и деятельности образовательных учреждений. Стратегической целью Федеральной целевой программы развития образования на 2006-2010гг. называется обеспечение условий для удовлетворения потребностей граждан, общества и рынка труда в качественном образовании путем создания новых институциональных механизмов регулирования в сфере образования, обновления структуры и содержания образования, развития фундаментальности и практической направленности образовательных программ, формирования системы непрерывного образования. В ближайшее время на уровне Российской федерации будут утверждены основы изменения содержания общего образования (новые образовательные стандарты, ЕГЭ, предшкольное образование, профильное обучение и др.), изменения организационно-правового статуса образовательных учреждений (Закон об автономных учреждениях, Управляющие советы и др.), новые принципы финансирования образовательной деятельности (нормативно-подушевое финансирование, новая система оплаты труда педагогов, государственный (муниципальный) заказ, реестр бюджетных услуг в образовании и др.), новые цели воспитательной работы и системы дополнительного образования. 

Приоритетный национальный проект «Образование» стал мощным стимулом возвращения образование в число приоритетов государственной политики. В рамках ПНПО предлагаются стратегические направления обновления образования, реализовать которые муниципальная система образования сможет при поддержке федеральных, региональных и муниципальных органов власти. Участие школ и учителей в конкурсах ПНПО свидетельствует о готовности муниципальной системы образования и муниципальной власти к повышению качества образования в соответствии со стратегией развития общества и экономики.

В Государственной программе развития образования Республики Саха (Якутия) требуется учитывать тенденции социально-экономического развития республики:

приоритетное развитие топливно-энергетического комплекса, отраслей добывающей промышленности, рост ювелирного производства, лесной, деревообрабатывающей, нефтедобывающей и пищевой промышленности;

рост диспропорции социально–экономического развития между промышленными и сельскохозяйственными улусами;

выделение районов и населенных пунктов перспективного развития, предопределяющих систему расселения населения;

становление финансово–экономической основы местного самоуправления.

Будущие мероприятия по развитию системы образования Республики Саха (Якутия) сгруппированы в три крупномасштабные проекта.

Проект «Образование – для всех» предполагает обновление нормативной базы и разработку программных подпроектов, рассчитанных на выравнивание образовательных возможностей и условий за счет адресной социальной помощи, выведение на современный уровень качества образования, соответствующего запросам всех участников образовательного процесса. 

Проект «Школа – всенародное достояние» предполагает принятие Программы социального партнерства в образовании, направленной на развитие нормативно-правовых, финансово-экономических, институциональных механизмов реализации общественно-государственного управления образованием. 

Проект «300 современных школ – за 15 лет» направлен на увеличение объема строительства новых школ, ускорение темпов обновления ресурсного обеспечения (нормативно-правового, финансового, кадрового, организационно-технологического) всех образовательных учреждений.

С 2007г. система образования Республики Саха (Якутия) становится участником реализации комплексного проекта модернизации региональной системы образования, проводимой Министерством образования и науки Российской Федерации. В рамках этого проекта особое внимание уделяется инновационному развитию образования по таким направлениям как: 

Введение новой системы оплаты труда (НСОТ) работников общего образования, направленной на повышение доходов учителей; 
Переход на нормативное подушевое финансирование (НПФ) общеобразовательных учреждений; 
Развитие региональной системы оценки качества образования (СОКО);
Развитие сети общеобразовательных учреждений региона: обеспечение условий для получения качественного образования независимо от места жительства;
Расширение общественного участия в управлении образованием.
Все эти, внешние по отношению к деятельности муниципальной системы образования, изменения являются институциональными преобразованиями, реализация которых должна создать новую организационно-правовую основу образовательной деятельности, которая обеспечит новое качество образования, востребованное современным российским обществом, адекватное потребностям социально-экономического развития государства и соответствующее общемировым требованиям. 

В этих условиях реструктуризации российского образования Программа развития системы образования Мирнинского района нацелена на поиск оптимального сценария изменения муниципальной системы образования с сохранением достигнутого уровня качества образования и его доступности. Таким образом, проблему, стоящую перед системой образования Мирнинского района, можно сформулировать как необходимость сохранения доступности и повышения качества работы системы образования МО «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия) в условиях перехода к работе в новых информационно-технологических и организационно-финансовых условиях реформирования образования Российской Федерации.
Программа направлена на качественное изменение содержания  образования через создание инновационной образовательной сферы, улучшение материально-технической базы  ОУ, что является следствием недостаточного финансирования школ из федерального, республиканского и  бюджета МО «Мирнинский район». Программа будет способствовать повышению качества образования в образовательных учреждениях г.Удачного, соответствию его уровня российским образовательным стандартам, предоставляющим выпускникам свободу выбора в получении качественного (высшего образования и профессии,  позволяющим успешно реализовать себя в самостоятельной жизни).
Анализ сложившейся ситуации

Состояние образования г.Удачного и тенденции развития образования требуют решения проблемы опережающего развития системы образования на основе:

- обновления учебно-методического обеспечения образовательной среды;

- неотложного внедрения информационных технологий, создание в ОУ и городе сетевого взаимодействия, локальной образовательной информационной среды, вхождение ее в районную;
- обучение, переподготовки педагогических и административных кадров, в том числе с использованием системы дистанционного повышения квалификации работников образования;

- обновления  и развития материально-технической базы ОУ как условия для получения доступного и качественного образования;

- развития мотивации на здоровый образ жизни и укрепление здоровья учащихся.

В данный момент школы № 19, 20, 24, ЦДОД, ПУ-28, ДМШ имеют удовлетворительные учебно-методические и материально-технические условия для обучения, воспитания и развития учащихся, обеспечивают  хорошую результативность в масштабах Мирнинского района и Республики: 
- СОШ № 19, по итогам Республиканского конкурса, признана «Лучшей школой года – 2007», активно внедряющей инновационные образовательные технологии. 
- СОШ № 20 приобрела  статус районного ресурсного центра по информатизации учебно-воспитательной работы, управлению и контролю за качеством образовательного процесса «Инфо школа». 
- СОШ № 24 – республиканская экспериментальная площадка по внедрению программы «Создание условий для развития одаренности личности ребенка». 
- ЦДОД – республиканский инновационный опорный центр дополнительного образования по проектированию и апробации инновационных процессов в современном дополнительном образовании, признан лучшим образовательным учреждением дополнительного образования Мирнинского района-2007, лучший центр дополнительного образования  Мирнинского района».
-ДМШ- единственное учреждение музыкального образования в городе
-ПУ№28- учреждение начального профессионального образования в Удачном
Все образовательные учреждения города обладают высоким кадровым потенциалом (более 50 % педагогов имеют 1-ю  и высшую категории). 
Однако, сегодня образование, признанное Президентом РФ приоритетной областью деятельности государства, реформируется, интенсивно развивается по пути модернизации, а потому образовательные учреждения г.Удачного нуждаются в обновлении имеющихся средств и условий обучения, внедрении инновационных программ развития, различных сетевых программ, что неизбежно влечет использование дополнительных объемов финансирования.

Это вызвано тем, что на данный момент в школах, ЦДОД, ПУ-28 и ДМШ не получили активного применения современные образовательные технологии, прежде всего информационно-коммуникационные, что, в свою очередь, не способствует повышению качества и доступности образования. Крайне недостаточен уровень квалификации административных и педагогических кадров в области применения ИКТ в образовательном процессе. Не во всех образовательных учреждениях начали функционировать школьные сайты, которые также должны стать не только одним из способов обеспечения открытости образования, но и способом организации образовательной деятельности учащихся и педагогов. Использование приобретенных школами программ информатизации «Инфо-школа» (СОШ № 20) «Net school» (СОШ № 24) нуждается в подготовке специалистов по их внедрению в образовательный процесс и делопроизводство,  освоение данных программ своими силами неэффективно и некачественно, настоятельно требуется курсовая подготовка организаторов информатизации СОШ № 19, 20, 24, ЦДОД, ДМШ в институтах повышения квалификации в г.Челябинске, Самаре, Якутске, изучение опыта в г.Мирном.
На 2008 год запланировано празднование юбилея ДМШ – 35 лет со дня основания старейшей школы города. В традициях педколлектива ДМШ отмечать юбилеи школы большим творческим отчетом о работе учителей и учащихся, об успехах и достижениях в своей инновационной деятельности. Это всегда событие районного уровня, поэтому требует отдельного финансирования.
ПУ№28 является учреждением участником программы дуального образования, направленное на повышения качества подготовки квалифицированных рабочих.
Сфера образования относится к приоритетным направлениям государственной политики, однако образовательные достижения учащихся и педагогов стимулируются слабо. Реализация установок Президента РФ о стимулировании повышения качества образования инициирует учреждение МО «Город Удачный» введение ежегодных грантов (денежных поощрений) лучшим учащимся и работникам образования. 

По итогам 2007 года ЦДОД определено лучшим учреждением дополнительного образования в районе. Активное внедрение инновационных процессов в образовательно-воспитательную деятельность внесло изменения в содержание, способы и виды деятельности ЦДОД: организационно-управленческую, финансово-экономическую, нормативно-правовую и др. В дополнительном образовании Министерство образования выставляет теже требования, как и к общему образованию по информатизации образовательно-воспитательного процесса. Но финансовых средств по этому направлению в бюджет не закладывают. Поэтому возникла необходимость подключения к высокоскоростному Интернету (приобретение модема, оплата подключения). Единственная возможность приобрести все это из средств бюджета МО «Город Удачный».
Особое значение в условиях Севера имеет забота о здоровье сбережении детей со школьного возраста, работа по воспитанию потребности в здоровом образе жизни.  Активная деятельность в этом направлении приостановлена в школе № 24 из-за затянувшегося непозволительно долго капитального ремонта бассейна. Выделенные АК «АЛРОСА» средства на установку отопительного оборудования, вентиляции, устройство гидроизоляции и покрытий, отделочные работы освоены в полной мере, потому на приобретение и установку водоочистительной и дезинфицирующей систем, замену ванны бассейна требуется дополнительное финансирование.
Таким образом, обновление учебно-методического обеспечения образования г.Удачного, информатизация школ, переподготовка педкадров, развитие материально-технической базы предполагают сущностное изменение содержания, методов и организационных  форм образования, создания, оптимальных комфортных условий для получения качественного образования и воспитания, преодоления учебных перегрузок и сохранения здоровья учащихся и педагогов.

В условиях перехода на отраслевую систему оплаты труда вводятся новые способы и критерии достоверной оценки деятельности педагога, учреждения и его администрации. Овладение главным специалистом МРУО по школам на Айхало-Удачнинской площадке новой моделью аттестации педкадров обеспечит качество кадрового потенциала, но при этом, как любая инновация, требует профессиональной курсовой переподготовки.
Подпрограмма
«Реализация мероприятий по оздоровлению учащихся  ОУ г.Удачного»
Сегодня существенно изменяется образ жизни школьника, появляется интенсивное обучение, возможные стрессовые ситуации, что, несомненно, оказывает определенное воздействие на растущий организм ребенка и, прежде всего, на его центральную нервную систему. К особенностям школьного возраста необходимо отнести также высокое умственное напряжение в процессе освоения сложных обучающих программ.
Все это требует обеспечения ребенка необходимым количеством энергии, белков, жиров, углеводов, минеральных веществ и витаминов. Говоря о витаминах, необходимо подчеркнуть их чрезвычайную роль в жизнедеятельности организма, особенно в детском возрасте. Всем известно, что недостаточная обеспеченность витаминами отрицательно сказываются на состоянии здоровья детей: нарушаются процессы физического и умственного развития, повышается заболеваемость острыми инфекциями, усугубляется тяжесть течения хронической патологии, ухудшается способность к обучению.
По данным отечественных исследователей, дефицит витамина С у школьников повышал частоту возникновения острых респираторных заболеваний на 26-40%. Недостаточная обеспеченность витаминами в период  долгой зимы Крайнего Севера снижает работоспособность, сосредоточенность, усвоение материала, ухудшается успеваемость. В связи с этим в последние годы во всем мире и в нашей стране проводится большая работа по разработке целой системы мероприятий, направленных на профилактику витаминной недостаточности. В связи с этим предлагается ввести выдачу витаминизированного сока обучающимся 1-11 классов. 
Смета затрат на выдачу сока 0,200 г обучающимся 1- 11 классов
	Наименования мероприятия
	Кол-во 

Обучающихся

1-4 классов
	Цена сока 

за1 день
	Количество дней учебного года(январь, февраль, март)
	Сумма

	Выдача сока 0,2 г обучающимся 1- 4 классов                                                                             

	МОУ СОШ №19
	250/ 675
	13-50
	81(3 месяца)
	273 375-00

	МОУ СОШ №20
	200/ 600
	13-50
	81
	218 700-00

	МОУ СОШ №24
	250 /734
	13-50
	81
	273 375-00

	Итого:            765 450 - 00


Подпрограмма

«Социальная поддержка(дотация по питанию) учащихся  ОУ г.Удачного из малообеспеченных семей»

Несомненно, что в современных неблагоприятных социально-экономических условиях жизни выделяются некоторые категории учеников, которые обучаются  в ОУ. К таким группам относятся и ученики из малообеспеченных семей. Данной категории детей необходима  социальная поддержка в виде финансовой дотации на бесплатное питание.

Смета затрат на дотацию обучающимся 1- 11 классов

	Наименование образовательного учреждения
	Кол-во 

обучающихся

из малообеспеченных семей
	Сумма дотации

за1 день рублей)
	Количество дней в месяце
	Количество месяцев

учебного года 
	Сумма

	МОУ СОШ №19
	64/ 675; 9,5%
	33 рубля
	23
	9 месяцев
	437184

	МОУ СОШ №20
	38/ 600;6,3%
	33 рубля
	23
	9 месяцев
	259 578

	МОУ СОШ №24
	30 /734; 4,1%
	33 рубля
	23
	9 месяцев
	204 930


                                                                  Итого:                       901 692 -00
Подпрограмма «Лучшие обучающиеся города»

 Мотив вообще- это источник деятельности любого человека. Он выступает как бы «энергетической батареей» личности, и от его силы зависит интенсивность деятельности человека (по мнению психолога С.Л.Рубинштейна, мотивы составляют ядро личности человека). Деятельность, лишенная смысла, лишенная ценностной основы. Внутренний мотив образовательной деятельности всегда должен предшествовать и сопутствовать обучению. Мотивация учения - не стихийно возникающий процесс, и рассчитывать здесь только на природные задатки было бы бесперспективно. Мотивацию надо специально формировать, развивать, стимулировать. В связи с этим для повышения мотивации к обучению у обучающихся ОУ  возникло предложение ввести ежемесячной стипендию главы Администрации МО «Город Удачный»  обучающихся, которые учатся на «отлично» в размере 300/400 рублей по итогам 1-й, 2-й, 3-й, 4-й четвертей.
	Образовательное учреждение
	Сроки 

реализации


	Количество отличников 
	5-8кл.
	9-11кл.
	Размер стипендии в месяц(ср./ст)
	Кол-во

месяцев
	Сумма

	МОУ СОШ №19
	2008год
	22
	7
	9
	300/400
	9
	51300

	МОУ СОШ №20
	2008год
	16
	3
	4
	300/400
	9
	22 500

	МОУ СОШ №24
	2008год
	31
	24
	7
	300/400
	9
	90 000

	ПУ-28
	2008год
	5
	-
	5
	300/400
	9
	18000

	ДМШ
	2008год
	15
	10
	5
	300/400
	9
	45 000

	ЦДОД 
	2008год
	6
	5
	1
	300/400
	9
	17100

	ИТОГО:243 900-00

	МОУ СОШ №19
	2009год
	22
	7
	9
	300/400
	9
	51300

	МОУ СОШ №20
	2009год
	16
	3
	4
	300/400
	9
	22 500

	МОУ СОШ №24
	2009год
	31
	24
	7
	300/400
	9
	90 000

	ПУ-28
	2009год
	5
	-
	5
	300/400
	9
	18000

	ДМШ
	2009год
	15
	10
	5
	300/400
	9
	45 000

	ЦДОД 
	2009год
	6
	5
	1
	300/400
	9
	17100

	ИТОГО: 243 900-00

	МОУ СОШ №19
	2010год
	22
	7
	9
	300/400
	9
	51300

	МОУ СОШ №20
	2010год
	16
	3
	4
	300/400
	9
	22 500

	МОУ СОШ №24
	2010год
	31
	24
	7
	300/400
	9
	90 000

	ПУ-28
	2010год
	5
	-
	5
	300/400
	9
	18000

	ДМШ
	2010год
	15
	10
	5
	300/400
	9
	45 000

	ЦДОД 
	2010год
	6
	5
	1
	300/400
	9
	17100

	ИТОГО:243 900-00


Подпрограмма «Гранд лучшему педагогу»

В современных условиях профессиональной школы осознается и приобретает все большее значение тот факт, что развитие творческих способностей учащихся во многом зависит от условия творческого потенциала педагога.

Творческий подход к делу выступает мощным фактором повышения качества и результативности педагогической деятельности преподавателей ОУ, а управление творчеством придает процессу его развития целенаправленный характер. Основным признаком творческого подхода является новизна в постановке цели, определении содержания и методики проведения занятий.

Исследования данной области позволяют говорить о том, что в основе появления этих различий лежат разная степень новизны и направленности творческих поисков, неодинаковая их значимость для решения учебно-воспитательных задачи, различная степень постоянства в проявлении педагогического творческого поиска.

 
 Поэтому для поощрения лучших педагогических работников ОУ г.Удачного необходимо ввести Гранд поощрения главы Администрации г.Удачного. Разработано типовое Положение(Приложение 1) и ежегодно ко Дню Учителя будет проводиться награждение. 

	Образовательное учреждение
	Количество
	Сумма Гранда
	Сумма

	МОУ СОШ №19
	2
	10 000
	20000-00

	МОУ СОШ №20
	2
	10 000
	20000-00

	МОУ СОШ №24
	2
	10 000
	20000-00

	ЦДОД
	1
	10 000
	10 000-00

	ДМШ
	1
	10 000
	10 000-00

	ПУ-28                                                                                         
	1
	10 000
	10 000-00

	Итого:               90  000-00


Подпрограмма «Поддержка одаренных детей»
(Участие талантливых, одаренных детей в районных мероприятиях «Шаг в будущее»).
 Для стимулирования обучающихся к занятиям проектной и экспериментальной деятельности рекомендуется ввести поощрения одаренных детей. Обеспечить финансовой поддержкой и осуществлять оплату  расходов по проезду и проживанию победителей городского тура для участия их в региональной научно-практической конференции «Шаг в будущее» г. Мирный, фестивалях различной направленности.

Смета затрат на

участие в районных фестивалях, конкурсах

	№

п/п
	Мероприятие
	Место пров.
	Кол-во

чел.
	Оплата проживания, оргвзнос
	Оплата проезда
	Сумма

в руб.

	1
	Фестиваль социально-значимых проектов «Я- гражданин…»
	Мирный
	4+1
	1000х5х7  =35 000 руб.


	 8 500х3 =

25 500 руб.
	60 500р.

	Итого:60 500р.


Для участия в региональной конференции «Шаг в будущее..»
	Маршрут
	Сроки реализации
	Стоимость проезда 

 (авиатариф)
	Проживание

 (в сутки)

(3 дня)
	Кол-во участников
	Всего

	Полярный-Мирный-Полярный


	2008 год
	8 500-00

(на 1 человека)
	1 350-00 

(на 1 человека в сутки)

28350-00
	7 человек
	87850-00

	Полярный-Мирный-Полярный


	2009 год
	8 500-00

(на 1 человека)
	1 350-00 

(на 1 человека в сутки)

28350-00
	7 человек
	87850-00

	Полярный-Мирный-Полярный


	2010 год
	8 500-00

(на 1 человека)
	1 350-00 

(на 1 человека в сутки)

28350-00
	7 человек
	87850-00

	ИТОГО: 263 550 рублей


Подпрограмма «Фестиваль социально-значимых проектов «Я- гражданин…», «Мы- жители города Удачный»
С целью социализации обучающихся и формирования их гражданской позиции организовать традиционное проведение  фестиваля социально-значимых проектов в городе Удачном. Результатом  фестиваля будет реализация на практике лучших детских проектов для улучшения как самого города, так и жизни в нем.

	№
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Объем финансирования
	Источник финансирования. Исполнитель.

	1.
	Подготовка и проведение фестиваля
	2008-2010 г
	(по50 000 ежегодно)
	 Бюджет МО «г.Удачный» 

	ВСЕГО: 150 000 рублей


Подпрограмма «Финансовая поддержка педагогических работников ОУ города  по социальным вопросам и оздоровлению»


эффективность работы учителя во многом зависит от его психического и физического благополучия. К сожалению, учительская профессия может быть отнесена к группе повышенного риска. Так, проведенные исследования показали, что для педагога характерны психические и нервные (вегето-сосудистая дистония, астения, болезни центральной нервной системы) заболевания, болезни сердесно-сосудистой системы (ишемическая, гипертоническая и гипотоническая болезни, нарушения мозгового кровообращения0, органов пищеварения (гастрит, язвенная болезнь желудка, и 12-ти перстной кишки, желудочно-каменной болезни, гастроэнтерит), ларингит.


Причина следует искать в специфических особенностях сложной и многогранной деятельности педагога, таких, как повышения продолжительности рабочего времени, высокая напряженность и ответственность среди профессий системы «человек-человек».

Во многих исследованиях показано, что рабочее время педагогов намного превышает временные затраты представителей других профессий, а также нормативно установленные временные параметры недельной занятости. Наряду с этим существует ряд специфических особенностей деятельности учителя, порождающих психо-эмоциональное и физическое напряжение.

На оказание качественных образовательных услуг педагогическими работниками и продуктивную деятельность муниципальных служащих МО «Город Удачный» огромное значение имеет удовлетворительное состояние физического здоровья данной категории работников. Для решения данной проблемы необходимо использование финансовой поддержки для продуктивного и полноценного отдыха работников.  Для этого необходимо профинансировать дотацию на приобретение путевок для санаторно-курортного лечения и отдыха в пансионатах «Голубая волна», «Прометей», «Белокуриха», «Моршан», и др.
	Маршрут
	Сроки реализации
	Стоимость путевки
	Выделяемое количество компанией
	Требуемое количество путевок
	Всего

	«Белокуриха»
	2008 год 
	25000-00

(на 1 человека)
	
	2шт.
	50000-00

	«Моршан»
	2008 год
	25000-00

(на 1 человека)
	
	2 шт.
	50000-00

	«Минводы»
	2008 год
	25000-00

(на 1 человека)
	
	2 шт.
	50000-00

	г.Анапа

 (мать и дитя)
	2008 год
	30000-00

(на 1 человека)
	
	2 шт.
	60000-00

	ИТОГО:268 000рублей


Подпрограмма «Создание Управляющего совета и
Попечительского фонда города»
Формирование механизмов, обеспечивающих включение общества в управление образовательными системами различного уровня, сегодня определено  в качестве одного из ключевых механизмов реализации национального проекта «Образование». Одна из возможных моделей социального партнерства в управлении образовательной системой на примере  создания Управляющего совета и Попечительского фонда города.

С целью расширение гражданского участия в управлении образованием

Изменения:

Разрабатываются региональные регламенты участия управляющих советов в деятельности общеобразовательных учреждений

На региональном, муниципальном и школьном уровне проводится обучение управленческих команд по данному направлению КПМО

Задана ориентация на повышение публичности и открытости системы образования:

Активно создаются сайты образовательных учреждений

Вся нормативная документация по проекту в обязательном порядке размещается в открытом доступе в сети Интернет

Растет количество публичных отчетов ОУ, размещенных в сети на региональных, муниципальных сайтах и сайтах ОУ

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки реализации
	Объемы финансирования

	1.
	Проведение конференции и создание Управляющего совета
	2008г.
	20 000

	2.
	Разработка Положения об Управляющем совете города
	2008г.
	3000

	3.
	Создание Попечительского фонда города
	2008г.
	200 000

	
	
	
	

	ВСЕГО: 250 000 рублей


ПОДПРОГРАММА «ОБРАЗОВАНИЕ»

Развитие МОУ СОШ №24  на 2008 -2010 годы

«Создание условий для сохранения и укрепления здоровья  школьников  с целью развития  обучающихся  с учетом различий  их склонностей, способностей и интересов». 

Цель программы: Создание условий для эффективного развития  школы  в ходе осуществления модернизации образования

Задачи программы: Укрепление ресурсной базы школы с целью обеспечения  ее эффективного развития;

Информатизация образовательной среды;

Формирование мотивации к здоровому образу жизни и укреплению здоровья обучающихся;

Создание ситуации успеха для всех учащихся, возможности показать свои достижения для способных, одаренных ребят.

(Ожидаемые конечные результаты Программы): Реализация данной  Программы направлена на:

Снижение заболеваемости участников образовательного процесса (до 4 дней болезни в год на 1 чел.).

Улучшение общего физического и психического состояния детей. Посещение уроков физкультуры 98,2 % уч-ся.

Более эффективное и широкое использование медиацентра в образовательном процессе.

Увеличение количества уч-ся, систематически занимающихся научно-исследовательской, творческой, проектной деятельностью, спортом.

Постепенное уменьшение числа подростков с девиантным поведением и, как результат, уменьшение количества правонарушений.

Улучшение материально-технического обеспечения процессов образования и оздоровления при совместном использовании материально-технической базы школы.

Повышение оперативности информирования родителей об успехах их детей в учебе.

 Развитие  возможности для дистанционного обучения в рамках школьной системы.

Создание единой образовательной среды школы, для осуществления обмена информацией между участниками образовательного процесса в рамках школы, города.

Создание сетевого профильного обучения.

 Создание ситуации успеха для учащихся, возможности показать свои достижения, проявить одаренность через участие в фестивалях, конкурсах, выставках.

12. Обеспечение равных возможностей по участию в районных фестивалях, конкурсах, конференциях для одаренных  учащихся из семей с невысоким уровнем достатка.

Мероприятия по реализации Целевой программе «Образование»

«Создание условий для сохранения и укрепления здоровья  школьников  с целью развития  обучающихся  с учетом различий  их склонностей, способностей и интересов».

на 2008-2010 годы.

	№
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Объем финансирования
	Источник финансирования. Исполнитель.

	1.
	Капитальный ремонт бассейна
	2008гг.
	2 500 000 руб.

(по смете)
	 Бюджет МО «г.Удачный» 

	2.
	Построение единой информационной системы школы

в т.ч.закуп активного сетевого оборудования, пассивного оборудования, медиа-оборудования.
	2008-2010гг

2009г.

2010г.
	1 966 444 руб.
(по смете)

240 000

240 000
	Бюджет МО «г.Удачный» 

	3.
	Обучение участников проекта «Информатизация УВП»
	2008
	426 060 руб.

(по смете)
	 Бюджет МО «г.Удачный» 


Общий объём финансирования:  5 506 504  руб.

 (Пять  миллионов триста  одна   тысяча  пятьсот  четыре   рубля).

Смета затрат на

построение единой информационной системы школы 
	№
	Наименование
	Сумма в руб.

	1.
	Активное сетевое оборудование (приложение №1)
	297 114 руб.

	2.
	Пассивное оборудование (приложение №2)
	82 890 руб.

	3.
	Монтажные работы
	220 200 руб.

	4.
	Класс (доукомлектация ПК)
	990 000 руб.

	5.
	Мультимедиа-проектор
	120 240 руб.

	6.
	Программное обеспечение: Net Школы 
	6 000 руб.

	7.
	Интерактивная доска с проектором (3 комплекта)
	360 000 руб.

	
	Итого
	2 076 444 руб.


Приложение №1

Приобретение активного сетевого оборудования

	Наименование (активное сетевое оборудование)
	Цена
	Кол-во
	Стоим. 

в руб.

	Сервер mS4000/pro1U (SX3261Ri): 2 x Xeon 3.2 ГГц/ 1 Гб/ 4 x 73 Гб SCSI
	$ 2 768
	1
	83 040

	3com <SuperStack3 4400 3C17204>  E-net Switch 48port (48UTP)
	$ 2 323
	1
	69 690

	D-Link <DSA-3100> шлюз обеспечения безопасности сетей (2UTP 10/100Mbps, 1WAN, RS232)
	$ 299
	1
	8 970

	3com <SuperStack3  Baseline Gigabit Switch (8UTP 10/100/1000Mbps)
	$ 255
	6
	45 900

	D-Link <DES-1008D/E+>  Fast E-net Switch 8-port (8UTP, 10/100Mbps)
	$ 22,2
	9
	5 994

	D-Link <DP-300U> Fast E-net Print Server (2LPT, 1USB, 1UTP, 10/100Mbps)
	$83
	5
	12 450

	Сервер sS4000/pro (SX32CPRi): 2 x Xeon 3.2 ГГц/ 1 Гб/ 2 x 250 Гб SATA RAID
	$2369
	1
	71 070

	Итого
	
	
	297 114


                                                                                        Приложение №2

Приобретение пассивного оборудования

	Пассивное оборудование 
	Цена 
	Кол-во 
	Стоимость в руб.

	UTP, level 5 за 1 м
	$ 0,33
	1800
	17 820

	Patch cord RJ45/RJ45, 2 м (yellow)
	$ 3,55
	120
	12 780

	Patch cord RJ45/RJ45, 1 м (yellow)
	$ 2,87
	48
	4 134

	Розетки RJ-45 (Lev.5) тип Krone
	$ 4,30
	48
	6 192

	стойка 19" (15 U)
	$ 425,00
	1
	12 750

	Patch panel 48 port
	$ 160,00
	1
	4 800

	Patch panel 24 port
	$ 85,00
	3
	7 650

	Короб, углы, заглушки
	$ 530,00
	1
	15 900

	Коннектор RJ-45
	$ 0,30
	96
	864

	Итого
	 
	 
	82 890


Смета затрат на

обучение участников проекта «Информатизация УВП»

	№
	Курсы
	Место проведения
	Кол-во

участников
	Оплата курсов (+проживание, питание)


	Оплата проезда
	Сумма

в руб.

	1
	Профильное обучение в школе
	г.Якутск

3 дня
	4
	1350х3х4=16 200
	88 000 руб
	104 200

	2
	«Информатизация образовательной среды  школы через внедрение  NetSchool»
	г. Самара

7 дней
	2
	 3000р.х 2   =  6 000руб 

600х2х7   =  8 400руб прожив.

170х2х7    = 2 380руб –сут.
	3 6000
	52 780.

	3
	Курсы операторов управления установкой для очистки воды в бассейне
	Москва

7дней 
	2
	5000х2   =10000руб.(+пит.)

600х2х7  = 8 400


	56 000 руб.
	74 400р.

	4.
	Приглашение разработчиков NetSchool
	Самара

5дней
	2
	2000х2 =4000руб.

340 х2х5  = 3 400руб.
	72 000 р.
	79 400р.

	  Итого 310 780р.


Смета затрат на

капитальный ремонт бассейна (приложение- оригинал находится  у Ю.Ф.)

Финансовый план реализации

Программы развития  МОУ «СОШ №19 им. Л.А. Попугаевой»

«Обеспечение дуального образования в условиях школы полного дня» на 2008 год

(долевое участи бюджета МО «Город Удачный»)

	Проекты программы
	Предмет   финансирования
	Сумма

Тыс.руб

	Проект «Школа-территория здоровья»

Финансирование мероприятий направленных на обеспечение безопасности образовательного процесса

Финансирование мероприятий направленных на здоровьесбережение  учащихся 


	Приобретение аккумуляторных ламп для монтажа аварийного освещения цокольного этажа школы (не предусмотрено проектом) 20 шт х2500 руб

Приобретение информационной наглядности программного обеспечения и оборудования для стабильной работы  ПС школы  

Приобретение индивидуальных средств защиты дыхания для учащихся 675х80руб

Приобретение расходных материалов для экспресс-анализа воды школьного бассейна

Приобретение оборудования для бассейна (поплавки-разделители, плав.средства)

Приобретение специализированного фильтра для очистки воды и организации питьевого режима школы

Приобретение медицинского инвентаря и посуды для организации работы городского кабинета  школьного стоматолога

Приобретение спецодежды для технического персонала  (20 комп)

Приобретение средств индивидуальной защиты для  электротехнического персонала (4 компл)

Приобретение одноразовой посуды для организации питьеваого режима на этажах (5000 шт)


	50,00

120,0

54,0

1,6

28,0

10,8

17,5

17,6

12,0

5,0

316,5

	Проект «Открытая школа»


	Приобретение программного обеспечения для технической поддержки школьного сайта

Расходы на оформление (обновления) нормативно-правового пакета документов школы в связи с вводом нового здания

Оплата командировочных расходов и проезда для представителей Управляющего Совета школы на семинары в г. Мирный
	5,2

20,0

32,0

57,2

	Проект «Защита»


	Приобретение школьной формы для школьников из социально-неблагополучных семей
	26,0

	ИТОГО:
	399,7


Подпрограмма МОУ ДОД СОШ№20

«ИНФО ШКОЛА»

Научно-методической основой программы развития школы явилось методическое пособие «Информатизация общего среднего образования»  доктора педагогических наук, профессора Д. Ш. Матроса.
В соответствии с этим пособием программа развития предусматривает создание информационной модели школы, приоритетной идеей которой является формирование интеллектуально развитой личности.

 
С точки зрения авторов программы, эта идея в полной мере отражает веление времени и процессы, происходящие в образовании сегодня. Исходя из приоритетной идеи, была сформулирована цель: управление качеством образования на основе НИТ, которая определила следующие задачи:

1.   на уровне ученика:
-  определить зоны актуального и ближайшего развития каждого ученика на основе |психолого-педагогического мониторинга;
-  осуществить дифференцированный подход к обучению;
-  формировать положительную мотивацию учебной деятельности.

2.   на уровне педагога:
-  оптимизировать, индивидуализировать процесс обучения; 

-  создать надежную систему мониторинга и контроля, усвоения знаний на уровне : 

-  стандарта образования и учета психологических процессов;
-  построить процесс обучения в режиме субъетно-субъективных отношений;
-  повышать педагогическую квалификацию и профессиональное мастерство      учителя.
3.   на уровне управления:
• активизировать методическую работу педагогов, превращая её в научно-методическую;
•   стимулировать экспериментальную работу педагогов;
•   создать систему психолого-педагогического мониторинга образовательного процесса;
•   создать единую компьютерную систему управления школой.
Определенные нами цели и задачи дают представление о содержании концепции информационной школы, которая (концепция) строит образ такой школы, какой она должна стать в результате осуществления программы её развития.
Информационная школа - это школа XXI века, которая представляет собой единую информационную систему, объединяющую современными информационными сетями как все элементы образовательного процесса, так и её связи с внешней средой.
Системный принцип организации образовательного процесса предполагает взаимосвязь всех его составляющих: содержания образования, педагогического мониторинга, психологического мониторинга, - которые в свою очередь, определяют характер и содержание методической и научно-методической работы школы.
Содержание образования в условиях информационной модели школы не претерпевает изменений, но внедрение НИТ в учебный процесс позволяет оптимально реализовать его в рамках школы, предмета, конкретного урока, обеспечивая качество образования. Технологический подход, как методологическая основа, позволяет структурированно представить содержание образования по всем ступеням образования, образовательным областям, учебным предметам и создать в результате такой учебный план, который дает возможность:
1) реализовать федеральные стандарты по предметам;
2)  выполнять социальный заказ, позволяя школе оставаться конкурентно-способной на рынке образовательных услуг.
Такие подходы к созданию учебного плана делают его оптимальным с точки зрения обеспечения качества образования. Технологический подход вооружает учителя знанием системы целей обучения в каждом курсе, и даже на каждом уроке. Реализация же этих целей возможна лишь при соответствующем представлении предметного материала в учебнике.

Электронная модель учебника, как составная часть содержания образования, в информационной школе, на наш взгляд, позволяет максимально приблизить методику обучения к достижению целей на конкретном уроке. При этом структура учебника и его роль в обучении значительно меняется. Электронная модель учебника позволяет, с одной стороны, создать контролирующую систему, отличающуюся валидностью и объективностью оценок знаний учащихся, а с другой стороны, играет роль интеллектуального самоучителя.

Реализация содержания образования как элемента системы управления программой развития школы, является одновременно и объектом педагогического мониторинга как на уровне ученика и учителя, так и на уровне школы в целом. Отправной точкой наполнения информации о качестве обучаемости на уроке является информация, которую представляет система тестов (электронные и печатные тесты по предметам). Система тестового контроля является основанием построения системы мониторинга качества обученности ученика, класса, параллели, школы.

 
Для реализации программы развития школы необходимо создать новую организационную структуру управления. В структуру управления школой, наряду с традиционными элементами, как Методический совет, Методические объединения, необходимы новые подразделения такие, научно-практические лаборатории.
Деятельность научно-практической лаборатории " Электронный учебник и его возможности " заключается:
-  в научно-исследовательской работе по представлению федерального стандарта в виде таблицы таксономии Блума по отдельным учебным предметам (математика, русский язык, физика, биология, география, иностранный язык, черчение, история); по развитию (расширению) содержания по предмету в соответствии с образовательными целями школы за счет выделения школьного компонента; по выделению вспомогательных целей для достижения полноты представления создания учебной дисциплины; по представлению стандарта по предмету в виде ориентированного графа с указанием внутрипредметных и межпредметных связей, а также уровня доступности;
-  в построении единой структурно-целевой модели (СЦМ) содержания образования в школе на основе предметных СЦМ.

Лаборатория "Психолого-педагогического мониторинга" занимается:
-  психолого-педагогическим сопровождением эксперимента "Информационные технологии в образовательных программах общего среднего образования";
-  проведением психолого-педагогического мониторинга как диагностики;

-  коррекционно - развивающей работой на основе диагностики;
-  проведением психолого - педагогических консилиумов;
-  работой над образовательными и обучающими компонентами программы
сопровождения.

В рамках программы решаются задачи:
-  Создание школьной медиатеки.  Медиатека — школьная структура, работающая на учебный процесс как в урочное, так и во внеурочное время с целью обу​чения учителей и учащихся школы использованию возможно​стей новых информационных технологий (в том числе и Ин​тернета).
-  Формирование информационной культуры учащихся, повы​шение их уровня общеобразовательной и профессиональной подготовки в области современных информационных техноло​гий.
-  Подготовка учителей, администрации, школьного библиоте​каря к работе в новых условиях.
-  Внедрение компьютерных информационных технологий для различных служб и подразделений школы (учебного управления, школьной столовой, библиотеки, канцелярии).
-  Определение, апробация и внедрение современных подходов к применению информационных технологий и телекоммуни​каций в образовании.
-  Создание банка программно-педагогических средств по ис​пользованию компьютерной техники в учебном процессе (эле​ктронные мультимедийные учебники, контролирующие и обу​чающие программы по предметам, автоматизированные лабо​раторные практикумы, компьютерные справочники и энцик​лопедии и т.д.).
-  Практическое освоение преподавателями компьютерных технологий в области обучения. Курсовая подготовка учителей.
-  Развитие международных контактов.
-  Организация издательской деятельности в школе.

-  Создание и работа школьного  сайта.
Структура управления программой развития школы предусматривает активное участие в её реализации всех подразделений школы.

Управление программой развития школы на основе новых информационных технологий предусматривает следующие изменения в организации образовательного процесса в школе:
-   внедрение оптимального учебного плана в учебный процесс поэтапно;
-  осуществление преподавания ряда учебных предметов и контроля за качеством обученности на основе новых информационных технологий;
- систематическое проведение психологического тестирования учащихся, которое выявляет динамику развития интеллекта и личности каждого ученика;
-  формирование классов на основе дифференцированного подхода к индивидуализации процесса обучения;
-  создание по итогам мониторинга системы индивидуально-групповых занятий с учащимися продвинутого уровня и отстающими, творческих групп учащихся по развитию индивидуальных способностей;
-  разработка локальных актов, обеспечивающих нормативно-правовую базу развития школы.                          
Для достижения приоритетной идеи система управления реализацией программы школы должна решить текущие задачи:
-  дальнейшее конструирование оптимального процесса обучения для учащихся с помощью новых информационных программ, электронных учебников, проведение психологических консилиумов;

-  последующая апробация полученных результатов, их коррекция с учетом итогов процесса обучения;
-  создание единой базы данных по всем элементам структуры управления реализации программы развития школы;
-  развитие связей и организация обмена информацией с органами управления образования, школами новых типов, научно-исследовательских организаций;
-  создание системы компьютерного мониторинга всего учебно-воспитательного процесса.
Методическая и научно-методическая работа коллектива, организация процесса развития школы на основе НИТ позволяет определить подходы к прогнозированию результатов реализации программы развития школы, как по её стратегическим направлениям (развитие содержания образования, педагогический и психологический мониторинг, научно-прикладная деятельность коллектива), так и по результатам развития конкретного ученика информационной школы. Прогнозирование результатов развития школы является комплексом научных исследований и требует усилий не только педколлектива школы, но ученых-педагогов, психологов, менеджеров управлений образования всех уровней, родительской общественности. Методический совет должен взять на себя роль центра прогнозирования процесса развития школы. Создание такого центра в системе управления реализацией программы развития школы даст возможность вывести школу в образовательное пространство города, района, в чем и заключается главный смысл создания информационной модели школы.

Перечень необходимой компьютерной техники в подразделениях школы

Школьный Интернет  - центр (он же Центр сканирования бланков ЕГЭ для выпускников всех школ города)
Это отдельная комната, в которой должны быть  установлены три совре​менных компьютера, объединённые в локальную сеть. Здесь же имеется телефонный номер, тоже отдельный. Два высокоскоростных сканера. Для пользовате​лей, работающих в Интернет-центре, предоставлена возмож​ность сканировать информацию на цветном сканере, распеча​тывать материалы на лазерном принтере.
Вошла в повседневную жизнь школы работа с элек​тронной почтой:

-  для работы в международных, российских и региональ​ных сетевых проектах;
- для участия в телекоммуникационных олимпиадах, тур​нирах и викторинах по информатике, истории, географии, фи​зике, экологии, химии, биологии, математике, литературе;
-  для переписки со сверстниками;
-  для проведения консультаций (как элемент дистанцион​ного обучения).
Здесь можно погрузиться в лабиринты Интернета, и перед школьником откроются новые информационные технологии, он найдёт друзей-единомышленников, расскажет миру о себе. В центре ведётся журнал заявок для работы и журнал учёта ра​боты пользователей.
Два кабинета информатики

В каждом кабинете проводятся уроки основ информатики и вычислительной техники, а также некоторые спецкурсы по ин​форматике. В кабинетах новая мебель и соответствующий ди​зайн. Здесь в каждом установлены 13 IBM-совместимых компьютеров. Головной компьютер — мультимедийный. Интерактивная доска с видеопроектором и планшетом для работы с доской.

Класс свободного доступа в Интернет

В структуру школьной  медиатеки входит и этот компью​терный класс. Современно оформленный кабинет (новая мебель, 15 современных ком​пьютеров Pentium, объединённых в сеть) планируется превра​тить в класс свободного доступа в Интернет. Компьютерный класс для сдачи экзаменов в форме ЕГЭ. Головной компьютер – мультимедийный с совмещенным монитором и телевизором.

Кабинет для проведения мультимедийных уроков

В этом кабинете  интерактивная доска с видеопроектором, 15 современных компьютеров, объединенных в локальную сеть, экран, видеотека.

Учебные кабинеты

DVD - плейер

Демонстрационный телевизор

Кабинеты заместителей директора по методической и учебно-воспитательной работе

 
Таких кабинетов три, в каждом кабинете установлен компьютер Pentium, на кото​ром создаются базы данных по учебным программам, аттеста​ции, курсовой подготовке, инновационным процессам в школе, лазерный принтер.

Школьное делопроизводство

Всё делопроизводство школы планируется перевести на компьютерный вариант. Пакетом программной поддержки делопроизводства служат программы фирмы Microsoft.

Школьная столовая

 Необходимо  создать условия для передачи в выше​стоящие организации отчётности на магнитных носи​телях, т. е. иметь современный компьютер, принтер.

Школьная библиотека

Компьютеризация библиотеки поднимет работу школь​ной библиотеки на качественно новую ступень развития. В на​стоящее время в школе проведён первый (подготовитель​ный) этап этой работы: определена концепция, выбрано про​граммное обеспечение для автоматизации работы школьной библиотеки. В рамках реализации программы необходимо: ус​тановить в библиотеке компьютер с соответствующим про​граммным обеспечением; обучить библиотекаря работе на компьютере и начать заносить в компьютер текущую информа​цию; автоматизировать процесс, связанный с обработкой пер​воисточников от оформления предварительного заказа до спи​сания, заменить привычный, карточный каталог литературы на так называемый электронный каталог, автоматизировано орга​низовывать подписку; создавать и накапливать базы данных периодических изданий, книг.

Школьная психологическая служба

В настоящее время в школе два кабинета психолога. В плане реализации данной программы наибо​лее современные и эффективные методики диагностирования созданы в компьютерном варианте, поэтому компьютеризиро​вать психологическую службу в школе необходимо. Необходимо в каждом кабинете установить современные компьютеры, включенных в единую локальную сеть.

Мероприятия Целевой программы МОУ СОШ №20 по  улучшению материально-технической базы на 2008-2010 уч.г.

	№
	Наименование мероприятий
	Оборудование
	Объем финансирования
	Источник финансирования Срок реал.

Исполнитель

	1.
	Оборудование школьнного Интернет  - центра
	Сканер-1 (Сканер Планшетный со слайд-адаптером HP ScanJet 7650C L1940A)

Компьютер-3 (Компьютер Meijin Intel Core 2 Duo E6550 2.33GHz G33 LAN 1G PC6400 400G 256M NVIDIA 8600 GT SB 7.1 DVD-RW Win Vista Монитор LCD, ЖК 17" LG L1718S-BN Black)

Принтер-1 формат А3 (Принтер Лазерный HP LaserJet 5200 Q7543A)
	23000 руб.
97500 руб.

19500 руб.

Всего: 140 000 руб.
	Средства бюджета МО «г.Удачный»

(2008г.)

	2.
	Оборудование кабинетов информатики 
	Компьютер-2 (Компьютер Meijin Intel Core 2 Duo E6850 3.00GHz G33 LAN 2G PC6400 500G 320M NVIDIA 8800 GTS ОС SB 7.1 DVD-RW Win Vista Монитор LCD, ЖК 17" LG L1718S-BN Black)

Интерактивная доска-2 (Интерактивная доска ActivBoard)

Видеопроектор-2 (Проектор Мультимедиа-проектор BenQ MP510)

Планшет-2 (Графический планшет Wacom Intuos3 A4 PTZ-930G)
	65 000 руб. 

120000 руб.

36000 руб.

32000 руб.

Всего: 253 000 руб.
	Средства бюджета МО «г.Удачный» (2008г.)

	3.
	Оборудование класса свободного доступа в Интернет  
	Компьютер-15 (Компьютер Meijin Intel Core 2 Duo E4500 2.20GHz i945GZ LAN 1G PC5300 400G SVGA 2D/3D SB 5.1 DVD-RW Win Vista +KMS Монитор LCD, ЖК 17" LG L1718S-BN Black)
Совмещ монитор
	300 000 руб.  

97500 руб.

Всего: 397 500 руб.
	Средства бюджета МО «г.Удачный» (2008г.)

	4.
	Оборудование мультимедийного класса
	Компьютер-20 (Сервер - Meijin Intel Xeon Dual Core 24 2x 51484G2x 73G SAS SVGA FDD DVD-ROM + 20 станций – Meijin Intel Core 2 DUO) 

Графический планшет-1 (Графический планшет Wacom Intuos3 A4 PTZ-930G)
	850 000 руб.

16000 руб.

Всего: 866 000 руб.
	Средства бюджета МО «г.Удачный» (2009г.)

	5.
	Оборудование кабинетов зам. директоров
	Компьютер-6 (Компьютер Meijin Intel Core 2 Duo E6550 2.33GHz G33 LAN 1G PC6400 320G 256M NVIDIA 8500 GT SB 7.1 DVD-RW Win Vista Монитор LCD, ЖК 17" LG L1718S-BN Black)

Принтер-3 (Принтер Лазерный HP LaserJet 1022 Q5912A)
	170000 руб. + 39000

18 000 руб.

Всего: 227 000 руб.
	Средства бюджета МО «г.Удачный» (2010г.)

	6.
	Оборудование школьной столовой, библиотеки
	Компьютер-2 (Компьютер Meijin Intel Core 2 Duo E6550 2.33GHz G33 LAN 1G PC6400 320G 256M NVIDIA 8500 GT SB 7.1 DVD-RW Win Vista)

Ксерокс-1 (Копир CANON iR 2016J )
	56 000 руб.

33 000 руб.

Всего:89 000 руб.
	Средства бюджета МО «г.Удачный» (2009г.)

	7.
	Оборудование кабинетов психологов
	Компьютер-2 (Компьютер Meijin Intel Core 2 Duo E6550 2.33GHz G33 LAN 1G PC6400 320G 256M NVIDIA 8500 GT SB 7.1 DVD-RW Win Vista)

Принтер-2 (Принтер Лазерный HP LaserJet 1022 Q5912A)
	56 000 руб.

12 000 руб.

Всего: 68 000 руб.
	Средства бюджета МО «г.Удачный» (2010г.)

	
	ИТОГО
	
	1 682 500 руб.
	(2008г.)432,5

(2009г.)955,0

(2010г.)295,0


Подпрограмма МОУ ДОД Центр дополнительного образования детей г.Удачного

«Информатизация образовательно-воспитательного процесса ЦДОД для создания и реализации сетевого взаимодействия и программ»

Цель программы: Создание условий для эффективного развития  ЦДОД, как опорного учреждения дополнительного образования, в ходе реализации основных направлений Комплексного проекта модернизации образования по организации сетевого взаимодействия

Задачи программы: Укрепление ресурсной базы ЦДОД с целью обеспечения  ее эффективного развития;

Информатизация образовательной среды;

Формирование механизма сетевого взаимодействия , разработка сетевых программ

Создание ситуации успеха для всех учащихся, возможности показать свои достижения для способных, одаренных ребят в проектной деятельности

Для укрепления ресурсной базы ЦДОД с целью обеспечения ее эффективного развития в МОУ ДОД ЦДОД необходимо приобретение оборудования и подключение к высокоскоростному Интернет ресурсу, а также к городской локальной сети. Помимо этого учреждения дополнительного образования  не финансируются по вопросу разработки и функционирования сайта учреждения. Это не роскошь, а острая необходимость, на создание которой вообще не закладываются бюджетные средства.

Смета на приобретение Интернет оборудования

	№ п/п
	Наименование оборудования
	Сроки реализации
	Кол-во
	Цена(руб.)
	Сумма (руб.)

	1.
	Оборудование и подключение высокоскоростного Интернета
	2008
	
	4500
	4 500

	2.
	Разработка сайта
	2008
	
	15 000
	15 000

	3.
	Подключение к городской сети
	2008
	
	2 000
	2 000

	4.
	Построение информационной среды ЦДОД- .закуп медиа-оборудования(мультимедиа - проектор
	2008
	1
	12 240
	19 000

	ИТОГО :40 500   рублей


Создание ситуации успеха для всех учащихся, возможности продемонстрировать  свои достижения для способных, одаренных ребят в проектной деятельности одно из ключевых направлений деятельности ЦДОД в рамках сетевого взаимодействия. Поэтому с 2007 года стало традиционным проведения районного фестиваля юношеской и подростковой прессы на базе ЦДОД г.Удачного. Для качественной организации данного мероприятия возникает острая необходимость приглашения специалистов из других городов для проведения мастер-классов.

	№
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Объем финансирования
	Источник финансирования. 

	1.
	Приобретение интерактивной доски
	2008
	116 200
	Бюджет МО «г.Удачный» 

	4.
	Обучение участников и приглашение специалистов для реализации сетевой программы  по журналистике «Алмазное перо»
	2008-2010 г
	(по25 000 ежегодно)

Всего:75 000 руб.
	 Бюджет МО «г.Удачный» 

	ВСЕГО: 191 200 рублей


Подпрограмма МОУ ДОД ДМШ

«Повышение качества общего музыкального образования»

Кризисное  состояние  современного общего музыкального образования постоянно обсуждается на научно-практических конференциях, в печати и даже на уровне простого обывателя. Проблема повышения качества и результативности музыкального образования на фоне серьезного падения духовной и музыкальной культуры молодежи обретают исключительную актуальность. Одним из возможных путей музыкального воспитания подрастающего поколения и в целом нашего общества является пропаганда лучших музыкальных творений, как современности, так и всех времен. Это и является одной из целей программы развития школы. Каждый год ДМШ проводит ряд концертов для своих учащихся и родителей, образовательных школ, ПУ и детских садов, а также для общественности города. Успехом пользуются тематические музыкальные вечера. В  этом году контингент учащихся школы увеличился до 258 человек.


На данный  момент переехали в новое здание, в котором есть помещение, где планируется проведение концертов и других различных музыкальных вечеров силами учащихся школы и педагогов для родителей учащихся школы и населения нашего города. Но к сожалению, при строительстве актового зала была недостаточно продумана акустическая способность данного помещения. Поэтому остро встал вопрос в приобретении современной акустической аппаратуры для организации и качественного проведения музыкальных мероприятий. В бюджете учреждения финансовых средств для приобретения данной аппаратуры нет.


Музыкальная школа города Удачного имеет свою немалую историю. В 1973 году в поселке Надежный были открыты два отделения: фортепианное и народных инструментов. На протяжении многих лет стабильной работы школа выпустила более  800 учащихся, многие из которых продолжили свое профессиональное обучение и работают по специальности в других городах России и Ближнего Зарубежья. Пять членов  нашего коллектива являются бывшими выпускниками ДМШ города Удачный. В 2008 году музыкальная школа будет отмечать свой 35-летний юбилей. Достойное проведение данного мероприятия повысит престиж профессии музыканта и художника, поможет повлиять на выбор будущей профессии по данному направлению.

В данный момент обучение в школе ведется на пяти отделениях. Коллектив школы насчитывает 25 человек, 16 из них преподаватели. Два преподавателя имеют звание «Отличник культуры РС(Я)», 3 преподавателя имеют высшую квалификационную категорию, 9 преподавателей имеют высокую первую квалификационную категорию. Каждый год лучшие учащиеся принимают участие в конкурсах и фестивалях различного уровня (городских, районных, республиканских). В ближайшем будущем педагоги и учащиеся планируют попробовать свои силы на межрайонном фестивале детских музыкальных школ и детских школ искусств Мирнинского  КМО. Но у школы нет финансовой  возможности отправить на этот фестиваль желаемое количество участников.

Смета на приобретение акустического оборудования

	№ п/п
	Наименование оборудования
	Сроки реализации
	Кол-во
	Цена(руб.)
	Сумма (руб.)

	1.
	Шнуровые микрофоны
	2008
	5
	4500-00
	22 500

	2.
	Усилитель мощности
	2008
	1
	23 060-00
	23 060

	3.
	Акустическая система (двухполосная)
	2008
	1
	21 000-00
	21 000

	4.
	Монитор
	2008
	1
	14 310-00
	14 310

	5.
	Микшерский пульт
	2008
	1
	12 243-00
	12 243

	6.
	Стойки для микрофонов
	2008
	5
	1 800-00
	9 000

	ИТОГО :102 113 рублей


Смета для организации юбилейных мероприятий, посвященных 35 летнему юбилею Детской музыкальной школы

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Срок реализации
	Сумма (руб.)

	1.
	Поощрение педагогов и сотрудников школы памятными подарками
	Апрель

2008
	26 000

	2.
	Организация праздничного концерта
	Апрель

 2008
	10 000

	3.
	Оформление буклетов с историей школы
	Апрель

 2008
	12 500

	4.
	Организация и приглашение для участия в праздничном мероприятии почетных  работников педагогов школы (из Москвы и Новосибирска-2 человека)
	Апрель

 2008
	52 000

	Итого: 1001 500 рублей


Смета командировочных расходов в связи с участием лучших обучающихся в фестивале искусств детского и педагогического творчества «Северная звезда» для ДМШ и ДШИ Мирнинского КМО

	№п/п
	Кол-во

участников
	Продол-сть
	Срок реалии

зации
	Маршрут
	Стоимость

проезда
	Оплата

проживания
	Сумма

(руб.)

	1.
	2
	7
	2008г.
	Полярный-

Мирный-

Полярный
	19 600

(4900 в одну сторону)
	14 000

(сутки 1000)
	33 600

	2.
	2
	7
	2010г.
	Полярный-

Мирный-

Полярный
	19 600

(4900 в одну сторону)
	14 000

(сутки 1000)
	33 600

	Итого: 67 200 рублей


Смета командировочных расходов в связи 

с повышением квалификации преподавателей школы

	№п/п
	Программа мероприятия
	Срок реализации
	Объем финансирования
	Источник финансировании

	1
	г.Москва
	2009
	39 590  руб.

(1 человек)

1 поездка +проживание
	Ср-ва бюджета МО г.Удачный

	2
	г.Новосибирск
	2010
	29 600 руб.

(1 человек)

1 поездка +проживание
	Ср-ва бюджета МО г.Удачный

	Итого:  69 190 рублей


Командировочные расходы в связи с участием лучших обучающихся в конкурсах различных уровней (районных, республиканских, межрегиональных).

	№

п/п
	мероприятия
	Срок реализации
	Кол-во участников
	Кол-во поездок
	Кол-во дней
	Стоимость проезда
	Стоимость проживания
	суточные
	 Всего 

	1
	г.Якутск
	2009
	2
	1
	6
	44 000 руб. (11 000 руб. в одну сторону)
	12 000 руб. за 6 дней

(в 1 сутки 1000 руб. с человека)
	2 040 руб. 

(170 руб. в день)
	58 040 руб.

	2
	г.Казань
	2010
	2
	1
	7
	72 000 руб. (36 000 руб. в одну сторону
	14 000 руб. 

(в сутки 1000 руб.)
	2 380 руб. 

(170 руб. в день)
	88 380 руб.

	Итого: 146 420 рублей 


Подпрограмма ПУ №28

«Повышение качества начального профессионального образования»

В настоящее время на современном рынке труда остро ощущается большая нехватка квалифицированных рабочих кадров, потому что он перенасыщен экономистами и юристами.

Для качественной  подготовки рабочих кадров необходимо  современное обучающее оборудование, на котором учащиеся могли бы получать необходимые знания, умения и навыки для лучшего  освоения и учебных материалов.

Для изучения специальных предметов и лучшего визуального восприятия учебного материала (чертежей, карт, графиков и др.), а также осуществления проектной деятельности с  учащимися  возникла необходимость приобретение интерактивной доски.

Для получения  навыков работы на сверлильных и фрезерных станках по слесарным работам по всем рабочим профессиям необходимо приобрести новое оборудование: станка вертикально-сверлильного НС-16 и станка горизонтально-фрезерного НГФ-110-Ш4.

Для обучения по всем профессиям по охране труда и технике безопасности, а также для изучения приемов по оказанию первой и доврачебной медицинской помощи пострадавшим от поражения электрическим током и др. необходимо приобрести тренажер сердечно-легочной и мозговой реанимации с индексацией и тестовыми режимами-маникен- «Максим-III-01»

	№

п/п
	Наименование оборудования
	Срок реализации
	Кол-во
	Цена
	Сумма (руб.)

	1.
	Интерактивная доска

SMART Board 680
	2008г.
	1
	116 200,0
	116 200,0

	2.
	Станок вертикально-сверлильный НС-16
	2009г.
	1
	41 075,0
	41 075,0

	3.
	Станок горизонтально-фрезерный НГФ-110-Ш4
	2008г.
	1
	138 570,0
	138 570,0

	4.
	Маникен-тренажер сердечно-легочной и мозговой реанимации
	2009г.
	1
	29 362,0
	29 362,0

	5.
	Приобретение компьютерного класса
	2010г.
	1комплект
	250 000
	250 000

	ИТОГО:575 207 рублей


Объемы финансирования по направлениям мероприятий

2008 год

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Объемы финансирования, тыс. руб.

	
	
	СОШ № 19
	СОШ № 20
	СОШ № 24
	ЦДОД
	ДМШ
	ПУ

№28

	
	Оборудование школьного 

Интернет  - центра
	
	140
	
	
	
	

	
	Оборудование кабинетов информатики
	
	253
	
	
	
	

	
	Оборудование класса свободного доступа в Интернет  
	
	397,5
	
	
	
	

	
	Капитальный ремонт бассейна
	
	
	2500,000
	
	
	

	
	закуп активного сетевого оборудования, пассивного оборудования, медиа-оборудования
	
	
	1966,444
	
	
	

	
	Участие талантливых, одаренных детей в районных мероприятиях.
	
	
	213,0
	
	
	

	
	Обучение участников проекта «Информатизация УВП»
	
	
	426,060
	
	
	

	
	Проект «Школа-территория здоровья»


	316,5
	
	
	
	
	

	
	Проект «Защита»


	26,0
	
	
	
	
	

	
	Проект «Открытая школа»


	57,2
	
	
	
	
	

	
	Приобретение интерактивной доски
	
	
	
	116 200
	
	

	
	Оборудование и подключение высокоскоростного Интернета
	
	
	
	4 500
	
	

	
	Разработка сайта
	
	
	
	15 000
	
	

	
	Подключение к городской сети
	
	
	
	2000
	
	

	
	Закуп мультимедиа - проектора
	
	
	
	19 000
	
	

	
	Обучение участников и приглашение специалистов для реализации сетевой программы  по журналистике «Алмазное перо»
	
	
	
	25 000
	
	

	
	Интерактивная доска

SMART Board 680
	
	
	
	
	
	116 200

	
	Станок горизонтально-фрезерный НГФ-110-Ш4
	
	
	
	
	
	138 570

	
	Оздоровление обучающихся 
1-11 кл. (витаминизированный сок)
	765 450

	
	Поощрение обучающихся (стипендия Главы города)
	243 900

	
	Проведение конкурсного отбора и вручение Гранта Главы МО «Город Удачный»
	90 000

	
	Приобретение акустического оборудования
	
	
	
	
	102 113
	

	
	Проведения юбилейных мероприятий
	
	
	
	
	100 500
	

	
	Участие в фестивале и конкурсе «Северная звезда»
	
	
	
	
	33 600
	

	
	Социальная поддержка (дотация по питанию малообеспеченным)
	901, 692

	
	Мероприятия по внедрению общественно-государственному праву
	250, 000

	
	Фестиваль социально-значимых проектов
	50 ,000

	
	Поддержка одаренных детей
	202 ,600

	
	
	ВСЕГО:9472,029


2009 год

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Объемы финансирования, тыс. руб.

	
	
	СОШ № 19
	СОШ № 20
	СОШ № 24
	ЦДОД
	ДМШ
	ПУ

№28

	
	Оборудование мультимедийного класса
	
	866,0
	
	
	
	

	
	Оборудование школьной столовой, библиотеки
	
	89,0
	
	
	
	

	
	Построениеединой информационной системы: закуп активного сетевого оборудования, пассивного оборудования, медиа-оборудования
	
	
	240
	
	
	

	
	Участие талантливых, одаренных детей в районных мероприятиях.
	
	
	213
	
	
	

	
	Оборудование для свободного доступа в Интернет  
	
	
	
	397,5
	
	

	
	Станок вертикально-сверлильный НС-16
	
	
	
	
	
	41 075

	
	Манекен-тренажер
	
	
	
	
	
	29 362

	
	Обучение участников сетевой программы  «Алмазное  перо»
	
	
	
	25, 000
	
	

	
	Участие в фестивале и конкурсе «Северная звезда»
	
	
	
	
	33 600
	

	
	Повышение квалификации
	
	
	
	
	39 590
	

	
	Участие в региональных конкурсах
	
	
	
	
	58 040
	

	
	Мероприятия по внедрению общественно-государственному праву
	250, 000

	
	Фестиваль социально-значимых проектов
	50, 000

	
	Поддержка одаренных детей
	202, 600

	
	Проведение конкурсного отбора и вручение Гранта Главы МО «Город Удачный»
	135, 000

	
	Поощрение обучающихся (стипендия Главы города)
	243 900

	
	
	Всего 2913,667


2010 год

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Объемы финансирования, тыс. руб.

	
	
	СОШ № 19
	СОШ № 20
	СОШ № 24
	ЦДОД
	ДМШ
	ПУ

№28

	
	Оборудование кабинетов зам. директоров
	
	227
	
	
	
	

	
	Оборудование кабинетов психологов
	
	68
	
	
	
	

	
	Построение единой информационной системы: закуп активного сетевого оборудования, пассивного оборудования, медиа-оборудования
	
	
	240
	
	
	

	
	Участие талантливых, одаренных детей в районных мероприятиях.
	
	
	213,0
	
	
	

	
	Участие в фестивале и конкурсе «Северная звезда»
	
	
	
	
	33 600
	

	
	Повышение квалификации
	
	
	
	
	29 600
	

	
	Участие в региональных конкурсах
	
	
	
	
	88 380
	

	
	Приобретение компьютерного класса
	
	
	
	
	
	250 000

	
	Мероприятия по внедрению общественно-государственному праву
	250 000

	
	Фестиваль социально-значимых проектов
	50 000

	
	Поддержка одаренных детей
	202 600

	
	Проведение конкурсного отбора и вручение Гранта Главы МО «Город Удачный»
	135 000

	
	Поощрение обучающихся (стипендия Главы города)
	243 900

	
	
	Всего:2031,08


                                                                                             Итого:   14 416,776      
Критерии реализации Программы

	№
	Критерии 
	2008
	2009
	2010

	1
	Доля обучающихся ОУ, охваченные  в мероприятиях по оздоровлению
	45%
	60%
	80%

	2
	Количество учащихся из малообеспеченных семей получившие дотацию по питанию
	100%
	100%
	100%

	3
	Процент педагогов в ОУ, которые нуждаются в оздоровительном отдыхе и лечении 
	25%
	45%
	50%

	4
	Доля ОУ, использующих ресурсы Интернет в административном и образовательном процессах 
	15%
	45%
	80%

	5
	Процент одаренных детей в ОУ занимающихся исследовательской и проектной детей
	40%
	60%
	70%

	6
	Процент учащихся и педагогов, победителей и участников конкурсов
	10%
	15%
	20%

	10
	Обеспеченность школьных медиатек медиа-ресурсами 
	40%
	60%
	80%








Приложение


к решению сессии городского Совета 


МО «Город Удачный» 


от 24 ноября 2007 года №28-7
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