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                Муниципальное образование «Город Удачный»
ВЫПУСК №18
Среда, 23  май    2018 г.

распространяется бесплатно
Официальный печатный орган администрации МО «Город Удачный»

Наш сайт в Интернете – www.мо-город-удачный.рф 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «  22  »       мая      2018 г.       №       248

О внесении изменений в постановление главы города 

от 14.10.2016г. №350 «Об утверждении

Муниципальной целевой программы

«Энергосбережение и повышение энергетической 

эффективности в муниципальном образовании 

«Город Удачный» Мирнинского района 

Республики Саха (Якутия) на 2017-2019 годы»

Руководствуясь решением сессии городского Совета депутатов IV созыва муниципального образования «Город Удачный» от 28 февраля 2018 года №6-4 «О внесении изменений в бюджет муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) на 2018 год»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в муниципальную целевую программу «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) на 2017-2019 годы», утвержденную постановлением от 14.10.2016г. №350:

1.1. В паспорте программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) на 2017-2019 годы»,

1.1.1. Таблицу «Финансовое обеспечение программы», изложить в следующей редакции:

	7


	Финансовое обеспечение программы, в том числе за счет:
	Всего


	2017


	2018


	2019



	
	Безвозмездных поступлений из федерального бюджета
	
	
	
	

	
	Безвозмездных поступлений из республиканского бюджета
	
	
	
	

	
	Собственных доходов бюджета МО «Город Удачный»
	4125 тыс.руб.
	920 тыс.руб.
	1492 тыс.руб.


	1713 тыс.руб.

	
	Безвозмездных поступлений из вне бюджетных источников
	
	
	
	

	
	ИТОГО по программе
	
	
	
	


1.1.1. Изложить раздел 2. Механизм реализации программы в следующей редакции:

Расчет индикаторов для достижения целей:

	Наименование показателя
	Всего
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	Приобретение электрооборудования и установка электрических счетчиков в муниципальных квартирах.
	80
	40
	20
	20

	Приобретение светильников уличного освещения.
	60
	0
	10
	50

	Установка приборов учета горячего и холодного водоснабжения в муниципальных квартирах.
	190
	45
	55
	100


	Приобретение и установка приборов учета тепловой энергии в здании переходной галереи.
	0
	0
	0
	0

	Приобретение и установка уличных светодиодных светильников на здание РУС, переходная галерея.
	9
	9
	0
	0

	Приобретение и установка светодиодных светильников в переходной галерее.
	0
	0


	0
	0



	Разработка проектной документации по модернизации сетей уличного освещения
	1
	0
	1
	0

	Ежегодное оказание услуг для совместного подвеса
	36
	36
	36
	36

	Изменение Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) на период до 2025 года
	1
	0
	1
	0

	Изменение Схемы теплоснабжения МО «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) 
	1
	0
	1
	0

	Изменение Схемы водоснабжения и водоотведения МО «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) до 2025 года
	1
	0
	1
	0

	Приобретение электрооборудования для подключения светильников на многоквартирные дома
	2
	0
	1
	1


1.1.2. Изложить раздел 3. Перечень мероприятий и ресурсное обеспечение программы в следующей редакции:

Источник финансирования: средства МО «Город Удачный» Мирнинского района РС (Я).

РАЗДЕЛ 3.

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ И РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ

Источник финансирования: средства МО «Город Удачный» Мирнинского района РС (Я).

	№

п/п
	Мероприятия по реализации программы
	Источник финансирования
	Всего

	1
	Приобретение электрооборудования и установка электрических счетчиков в муниципальных квартирах.
	Всего
	

	
	
	Федеральный бюджет
	

	
	
	Государственный бюджет РС (Я)
	

	
	
	Бюджет МО «Город Удачный»
	200 тыс.руб.

	
	
	Другие источники
	

	2
	Приобретение светильников уличного освещения.
	Всего
	

	
	
	Федеральный бюджет
	

	
	
	Государственный бюджет РС (Я)
	

	
	
	Бюджет МО «Город Удачный»
	100 тыс.руб.

	
	
	Другие источники
	

	3
	Установка приборов учета горячего и холодного водоснабжения в муниципальных квартирах.
	Всего
	

	
	
	Федеральный бюджет
	

	
	
	Государственный бюджет РС (Я)
	

	
	
	Бюджет МО «Город Удачный»
	2134 тыс.руб.

	
	
	Другие источники
	

	4
	Приобретение и установка приборов учета тепловой энергии в здании переходной галереи.
	Всего
	

	
	
	Федеральный бюджет
	

	
	
	Государственный бюджет РС (Я)
	

	
	
	Бюджет МО «Город Удачный»
	1200 тыс.руб.

	
	
	Другие источники
	

	5
	Приобретение и установка уличных светодиодных светильников на здание РУС, переходная галерея.
	Всего
	

	
	
	Федеральный бюджет
	

	
	
	Государственный бюджет РС (Я)
	

	
	
	Бюджет МО «Город Удачный»
	36 тыс.руб.

	
	
	Другие источники
	

	6
	Приобретение и установка светодиодных светильников в переходной галерее.
	Всего
	

	
	
	Федеральный бюджет
	

	
	
	Государственный бюджет РС (Я)
	

	
	
	Бюджет МО «Город Удачный»
	96 тыс.руб.

	
	
	Другие источники
	

	7
	Разработка проектной документации по модернизации сетей уличного освещения
	Всего
	

	
	
	Федеральный бюджет
	

	
	
	Государственный бюджет РС (Я)
	

	
	
	Бюджет МО «Город Удачный»
	345 тыс.руб.

	
	
	Другие источники
	

	8
	Оказание услуг на использование линий электропередачи для совместного подвеса
	Всего
	

	
	
	Федеральный бюджет
	

	
	
	Государственный бюджет РС (Я)
	

	
	
	Бюджет МО «Город Удачный»
	14 тыс.руб.

	
	
	Другие источники
	

	9
	Изменение Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) на период до 2025 года
	Всего
	

	
	
	Федеральный бюджет
	

	
	
	Государственный бюджет РС (Я)
	

	
	
	Бюджет МО «Город Удачный»
	85 тыс.руб.

	
	
	Другие источники
	

	10
	Изменение Схемы теплоснабжения МО «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия)
	Всего
	

	
	
	Федеральный бюджет
	

	
	
	Государственный бюджет РС (Я)
	

	
	
	Бюджет МО «Город Удачный»
	80 тыс.руб.

	
	
	Другие источники
	

	11
	Изменение Схемы водоснабжения и водоотведения МО «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) до 2025 года
	Всего
	

	
	
	Федеральный бюджет
	

	
	
	Государственный бюджет РС (Я)
	

	
	
	Бюджет МО «Город Удачный»
	95 тыс.руб.

	
	
	Другие источники
	

	12
	Приобретение электрооборудования для подключения светильников на многоквартирные дома
	Всего
	

	
	
	Федеральный бюджет
	

	
	
	Государственный бюджет РС (Я)
	

	
	
	Бюджет МО «Город Удачный»
	185 тыс.руб.

	
	
	Другие источники
	


1.1.3. Изложить раздел 4. Перечень целевых показателей программы в следующей редакции:

За счет технического перевооружения и внедрения автоматизации технологических процессов произойдет рост производительности и улучшение условий труда и техники безопасности. На базе новых перспективных технологических схем и оборудования предусматривается установить и обновить не менее 65% процентов основных средств.

1. Приобретение электрооборудования и установка электрических счетчиков в муниципальных квартирах. Установка и ввод в эксплуатацию электрических счетчиков позволит упорядочить расчеты за ресурсы на основе их фактического потребления, предполагаемая экономия электрической  энергии - 25%.
2. Приобретение светильников уличного освещения. Экономия электроэнергии составить до 50%, снижение затрат на обслуживание за счет долгого срока службы светодиодных светильников, снижение затрат на приобретение запасных частей, утилизацию вышедших из строя ламп.
3. Обследование квартир на предмет возможности установки водомерных счетчиков. Приобретение и установка водомерных счетчиков позволит упорядочить расчеты за ресурсы на основе их фактического потребления. Предполагаемый расход воды снизится на 25%.
4. Приобретение и установка приборов учета тепловой энергии в здании переходной галереи. Переход на оплату муниципальным образованием за тепловую энергию в переходной галерее за фактически потребленные энергоресурсы по показаниям приборов учета, предполагаемая экономия составит 50%.
5. Приобретение светодиодных уличных светильников (9 шт). Замена уличных светильников на светодиодные в здании Переходной галереи и здания РУС. Экономия электроэнергии до 30%, снижение затрат на обслуживание за счет долгого срока службы светодиодных светильников, снижение затрат на приобретение запасных частей, утилизацию вышедших из строя ламп.
6. Приобретение светодиодных светильников (24 шт). Замена светильников на светодиодные в здании Переходной галереи. Экономия электроэнергии до 35%, снижение затрат на обслуживание за счет долгого срока службы светодиодных светильников, снижение затрат на приобретение запасных частей, утилизацию вышедших из строя ламп.
7. Разработка проектной документации по модернизации сетей уличного освещения позволит рассчитать затраты денежных средств для замены существующих проводов и кабелей на самонесущий изолированный провод. А также продемонстрировать преимущества современных энергосберегающих технологий для уличного освещения. Проектирование включает в себя выбор осветительного и электрического оборудования, расчет освещенности формирование основных схем, расчет сметной стоимости. 
8. Программа комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) на период до 2025 года является базовым документом для разработки инвестиционных и производственных программ организаций коммунального комплекса города. Данная программа представляет собой согласованный по задачам, ресурсам и срокам осуществления перечень мероприятий, направленных на обеспечение функционирования и развития коммунальной инфраструктуры города. Основными задачами совершенствования и развития коммунального комплекса муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) являются:

- инженерно-техническая оптимизация систем коммунальной инфраструктуры города;

- перспективное планирование развития систем коммунальной инфраструктуры города;

- разработка мероприятий по комплексной реконструкции и модернизации систем коммунальной инфраструктуры города;

- совершенствование механизмов развития энергосбережения и повышения энергоэффективности коммунальной инфраструктуры;

- рост инвестиционной привлекательности коммунальной инфраструктуры города;

- обеспечение сбалансированности интересов субъектов коммунальной инфраструктуры и потребителей.

9. Изменение Схемы теплоснабжения МО «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия). Система теплоснабжения городов представляет собой комплексную задачу, от правильного решения которой во многом зависят масштабы необходимых капиталовложений в эти системы. Прогноз спроса на тепловую энергию основан на Схеме развития города, в первую очередь его градостроительной деятельности, определенной генеральным планом.

Схема теплоснабжения является основным предпроектным документом по развитию теплового хозяйства города. Требует изменения на основе анализа фактических тепловых нагрузок потребителей с учетом перспективного развития на 15 лет, структуры топливного баланса региона, оценки состояния существующих источников тепла и тепловых сетей и возможности их дальнейшего использования, рассмотрения вопросов надежности, экономичности.

9. Изменение Схемы водоснабжения и водоотведения МО «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) до 2025 года. Схема водоснабжения и водоотведения предусматривает обеспечение услугами водоснабжения и водоотведения земельных участков, отведенных под перспективное строительство жилья, повышение качества предоставления коммунальных услуг, стабилизацию и снижение удельных затрат в структуре тарифов и ставок оплаты для населения, создание условий, необходимых для привлечения организаций различных организационно-правовых форм к управлению объектами коммунальной инфраструктуры, а также инвестиционных средств внебюджетных источников для модернизации объектов водопроводно-канализационного хозяйства (ВКХ), улучшения экологической обстановки.

10. Приобретение электрооборудования для подключения светильников (прожекторов) на многоквартирные дома. 

2. Настоящее постановление подлежит обнародованию в порядке, установленном Уставом МО «Город Удачный». Ответственный  за направление настоящего постановления для размещения на официальном сайте МО «Город Удачный» и в газете «информационный вестник» главный специалист по энергетическому хозяйству города Киселева И.Н.
3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о. главы города                           О.Н. Балкарова
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «21»  мая  2018г.   № 238

Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы, и членов их семей на официальном сайте администрации муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) и предоставление этих сведений общероссийским средствам массовой информации

Во исполнение Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указа Президента Российской Федерации от 08.07.2013 № 613 «Вопросы противодействия коррупции», руководствуясь Уставом МО «Город Удачный»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Порядок размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы, и членов их семей на официальном сайте администрации муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) и предоставление этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования, согласно приложению № 1.


2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию (обнародованию) в порядке, установленном Уставом МО «Город Удачный». Ответственный за направление настоящего постановления для размещения на официальном сайте МО «Город Удачный» и в газете «Информационный вестник» главный специалист по работе с персоналом (Барбарук А.И.)

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.

4. Постановление от 04.04.2016 № 93 «Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, и членов их семей на официальном сайте администрации муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) и предоставление этих сведений общероссийским средствам массовой информации» признать утратившим силу.

5. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на главного специалиста по кадрам и муниципальной службе Барбарук А.И.

И.о. главы города                                                             О.Н. Балкарова

Приложение № 1

к постановлению 

от «21» мая  2018г. № 238

Об утверждении порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы, и членов их семей на официальном сайте администрации муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) и предоставление этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования
1. Настоящим порядком устанавливаются обязанности администрации муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) (далее администрация) по размещению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы, их супругов и несовершеннолетних детей в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администрации http:///мо-город-удачный.рф (далее — официальный сайт) и предоставлению этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования в связи с их запросами, если федеральными законами не установлен иной порядок размещения указанных сведений и (или) их предоставления общероссийским средствам массовой информации для опубликования.

2. На официальном сайте размещаются и общероссийским средствам массовой информации предоставляются для опубликования следующие сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы, замещение которых влечет за собой размещение таких сведений, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей (согласно приложению):

а) перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих служащему (работнику), его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям на праве собственности или находящихся в их пользовании, с указанием вида, площади и страны расположения каждого из таких объектов;

б) перечень транспортных средств с указанием вида и марки, принадлежащих на праве собственности служащему (работнику), его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям;

в) декларированный годовой доход служащего (работника), его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

3. В размещаемых на официальном сайте и предоставляемых общероссийским средствам массовой информации для опубликования сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера запрещается указывать:

а) иные сведения (кроме указанных в пункте 2 настоящего порядка) о доходах служащего (работника), его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем на праве собственности названным лицам, и об их обязательствах имущественного характера;

б) персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи служащего (работника);

в) данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные средства коммуникации служащего (работника), его супруги (супруга), детей и иных членов семьи;

г) данные, позволяющие определить местонахождение объектов недвижимого имущества, принадлежащих служащему (работнику), его супруге (супругу), детям, иным членам семьи на праве собственности или находящихся в их пользовании;

д) информацию, отнесенную к государственной тайне или являющуюся конфиденциальной.

4. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, указанные в пункте 2 настоящего порядка, за весь период замещения служащим (работником) должностей, замещение которых влечет за собой размещение его сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей находятся на официальном сайте того органа или той организации, в котором (которой) служащий (работник) замещает должность, и ежегодно обновляются в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для их подачи.

5. Размещение на официальных сайтах сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, указанных в пункте 2 настоящего порядка обеспечивается главным специалистом администрации по кадрам и муниципальной службе.

6. Главный специалист администрации по кадрам и муниципальной службе:

а) в течение трех рабочих дней со дня поступления запроса от общероссийского средства массовой информации сообщают о нем служащему, в отношении которого поступил запрос;

б) в течение семи рабочих дней со дня поступления запроса от общероссийского средства массовой информации обеспечивают предоставление ему сведений, указанных в пункте 2 настоящего порядка, в том случае, если запрашиваемые сведения отсутствуют на официальном сайте.

7. Главный специалист администрации по кадрам и муниципальной службе, обеспечивающий размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на официальных сайтах и их представление общероссийским средствам массовой информации для опубликования, несет в соответствии с законодательством Российской Федерации ответственность за несоблюдение настоящего порядка, а также за разглашение сведений, отнесенных к государственной тайне или являющихся конфиденциальными.

Приложение к Порядку размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы, и членов их семей на официальном сайте администрации муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) и предоставление этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования

Форма размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих  должности муниципальной службы и членов их семей на официальном сайте в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования

	N п/п
	Фамилия и инициалы лица, чьи сведения размещаются
	Должность
	Объекты недвижимости, находящиеся в собственности
	Объекты недвижимости, находящиеся в пользовании
	Транспортные средства (вид, марка)
	Декларированный годовой доход (руб.)

	
	
	
	вид объекта
	вид собственности
	площадь (кв. м)
	страна расположения
	вид объекта
	площадь (кв. м)
	страна расположения
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Супруг
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Несовершеннолетний ребенок
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« _15_» _05_ 2018г.       № 234

Об утверждении Порядка организации

 внутреннего финансового контроля 

В соответствии с бюджетным законодательством РФ и РС (Я), приказом МФ РФ от 07.09.2016 года №356 «Об утверждении методических рекомендаций по осуществлению внутреннего финансового контроля», в целях повышения экономности и результативности использования бюджетных средств, выявления нарушений законодательства при ведении учета, предупреждения и пресечения нарушений в процессе исполнения бюджета:

          ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Порядок организации внутреннего финансового контроля.

2. Главному бухгалтеру (О.Ю. Афанасьева) организовать и обеспечить своевременное заполнение карт и регистров (журналов) внутреннего финансового контроля, предоставление отчетности о результатах внутреннего финансового контроля.

3. Считать утратившим силу постановление главы города №130 от 29.09.2014г. «Об утверждении Порядка организации внутреннего финансового контроля и контроля в сфере закупок, осуществляемого финансовым органом администрации Муниципального образования «Город Удачный»

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.

5. Настоящее постановление опубликовать в газете «Информационный вестник» и на официальном сайте администрации МО «Город Удачный».

6. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на и.о. заместителя главы администрации по экономике и финансам В.А. Щеглову.

И.о. главы города                        О.Н. Балкарова

Приложение 1

К Порядку  организации внутреннего финансового контроля

                                 ПЕРЕЧЕНЬ

        операций (действий по формированию документов, необходимых

              для выполнения внутренней бюджетной процедуры)

	
	
	Коды

	N _____________
	
	

	по состоянию на "__" __________ 20__ г.
	Дата
	

	Наименование главного администратора бюджетных средств
	_________________________
	Глава по БК
	

	Наименование бюджета
	_________________________
	по ОКТМО
	

	Наименование структурного подразделения, ответственного за выполнение внутренних бюджетных процедур
	_________________________
	
	


I.

---------------------------------------------------------------------------

               (наименование внутренней бюджетной процедуры)

	Процесс
	Операция
	Должностное лицо, ответственное за выполнение операции
	Бюджетные риски
	Матрица рисков
	Включить в карту ВФК
	Предложения по применению контрольных действий

	
	
	
	
	Оценка вероятности
	Уровень рисков
	
	

	
	
	
	
	Вероятность наступления
	Последствия
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


II.

---------------------------------------------------------------------------

               (наименование внутренней бюджетной процедуры)

	Процесс
	Операция
	Должностное лицо, ответственное за выполнение операции
	Бюджетные риски
	Матрица рисков
	Уровень рисков
	Включить в карту ВФК
	Предложения по применению контрольных действий

	
	
	
	
	Оценка вероятности
	
	
	

	
	
	
	
	Вероятность наступления
	Последствия
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	
	8

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель отдела           (должность)  (подпись)  (расшифровка подписи)

"__" ____________ 20__ г.

Рекомендации

по заполнению Перечня операций (действий по формированию

документов, необходимых для выполнения внутренней

бюджетной процедуры)

При заполнении Перечня указываются следующие сведения.

1. В графе 1 Перечня указывается наименование процесса внутренней бюджетной процедуры как совокупности взаимосвязанных (последовательных) операций (действий по формированию документов, необходимых для выполнения внутренней бюджетной процедуры), направленных на достижение результата выполнения внутренней бюджетной процедуры (далее - процесс). Перечень процессов утверждается руководителем подразделения, ответственного за результат выполнения внутренней бюджетной процедуры, с уточнением ответственных лиц, участвующих в выполнении процессов внутренней бюджетной процедуры.

2. В графе 2 Перечня указывается наименование операции (действия по формированию документа, необходимого для выполнения внутренней бюджетной процедуры). Например, операциями по составлению и представлению обоснования бюджетных ассигнований на социальные выплаты по социальному обеспечению и иным выплатам населению в части публичных нормативных (публичных) обязательств являются:

получение от иных структурных подразделений государственного органа (органа местного самоуправления), казенных учреждений и (или) иных государственных органов (органов местного самоуправления) сведений, необходимых для формирования показателей данного обоснования бюджетных ассигнований, и их анализ;

заполнение информации в указанном документе и его представление в финансовый орган соответствующего бюджета.

3. В графе 3 Перечня указываются данные о должностном лице, ответственном за выполнение операции (действия по формированию документа, необходимого для выполнения внутренней бюджетной процедуры), включающие фамилию и инициалы и (или) наименование замещаемой им должности.

4. В графе 4 Перечня указывается бюджетные риски, связанные с проведением операции, указанной в графе 3 Перечня.

5. В графе 5 Перечня указывается уровень вероятность наступления бюджетного риска по критерию "Вероятность".

6. В графе 6 Перечня указывается уровень последствий наступления бюджетного риска по критерию "Последствия".

7. В графе 7 Перечня указывается уровень бюджетного риска, рассчитываемый в соответствии с Таблицей пункта 31 Методических рекомендаций по осуществлению внутреннего финансового контроля.

8. В графе 8 Перечня по осуществлению внутреннего финансового контроля указывается слово "да" в случае включения операции в карту внутреннего финансового контроля или слово "нет" в ином случае.

9. В графе 9 Перечня отражаются предложения по применению контрольных действий с указанием их характеристик в отношении операций, включаемых в карту внутреннего финансового контроля. Например, в отношении поступающих сведений от иных структурных подразделений государственного органа (органа местного самоуправления), казенных учреждений, необходимых для формирования показателей данного обоснования бюджетных ассигнований, в ходе контроля по уровню подведомственности проводится проверка соответствующих данных, указанных в этих сведениях, на соответствие требованиям, установленным бюджетным законодательством и внутренними стандартами (правовыми актами главного администратора (администраторов) бюджетных средств).

Приложение 2

К Порядку  организации внутреннего финансового контроля

ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ

процессов внутренних бюджетных процедур, необходимых

для формирования карты внутреннего финансового контроля

	Наименование внутренней бюджетной процедуры
	Наименование процесса
	Подразделение, ответственное за результат выполнения процесса внутренней бюджетной процедуры
	Соисполнители выполнения процесса внутренней бюджетной процедуры

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Приложение 3

К Порядку  организации внутреннего финансового контроля

                КАРТА ВНУТРЕННЕГО ФИНАНСОВОГО КОНТРОЛЯ <*>
                                на ____ год

	
	
	Коды

	
	Дата
	

	Наименование главного администратора бюджетных средств
	_________________________
	Глава по БК
	

	Наименование бюджета
	_________________________
	по ОКТМО
	

	Наименование подразделения, ответственного за выполнение внутренних бюджетных процедур
	_________________________
	
	


I.  

	Процесс
	Операция
	Должностное лицо, ответственное за выполнение операции
	Срок выполнения операции
	Должностное лицо, осуществляющее контрольное действие
	Характеристики контрольного действия

	
	Наименование
	Код
	
	
	
	Метод контроля
	Контрольное действие
	Вид/Способ контроля

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


II. 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель (заместитель руководителя) ___________ _________ _____________

главного администратора                 (должность) (подпись) (расшифровка

(администратора) бюджетных средств                              подписи)

Руководитель структурного         ___________ _________ ___________________

подразделения                     (должность) (подпись)    (расшифровка

                                                             подписи)

"__" ___________ 20__ г.

--------------------------------

<*> Данная форма карты внутреннего финансового контроля отражает подходы по ее заполнению в части отдельных внутренних бюджетных процедур.

<**> Графы 2 - 9 карты внутреннего финансового контроля заполняются аналогично.

Рекомендации

по заполнению Карты внутреннего финансового контроля

При заполнении Карты внутреннего финансового контроля (далее - Карта) указываются следующие сведения.

1. В графе 1 Карты указывается наименование процесса внутренней бюджетной процедуры.

2. В графе 2 Карты указывается наименование операции (действия по формированию документа, необходимого для выполнения внутренней бюджетной процедуры).

3. В графе 3 Карты указывается уникальный код операции в формате: А.Б.В, где

А - порядковый номер внутренней бюджетной процедуры;

Б - порядковый номер процесса соответствующей внутренней бюджетной процедуры;

В - порядковый номер операции соответствующего процесса соответствующей внутренней бюджетной процедуры.

4. В графе 4 Карты указываются данные о должностном лице, ответственном за выполнение операции, включающие фамилию и инициалы и (или) наименование замещаемой им должности.

5. В графе 5 Карты указывается сроки и (или) периодичность выполнения операции (например, не позднее одного рабочего дня с даты поступления сведений, необходимых для формирования документа).

6. В графе 6 Карты указываются данные о должностном лице, выполняющем контрольные действия, включающие фамилию и инициалы и (или) наименование замещаемой им должности.

7. В графе 7 Карты указывается один из методов контроля "Самоконтроль", "Смежный контроль", "Контроль по уровню подчиненности" или "Контроль по уровню подведомственности". Например, при формировании показателей расходного расписания в части распределения лимитов бюджетных обязательств на закупку товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд в целях обеспечения исполнения бюджетных смет уполномоченное подразделение главного администратора бюджетных средств получает проекты бюджетных смет и (или) проекты планов-графиков закупок для обеспечения государственных (муниципальных) нужд. Должностное лицо указанного подразделения осуществляет контроль по уровню подведомственности путем проверки оформления проекта бюджетной сметы и (или) проверки плана-графика закупок, затем оформляет заключение об устранении нарушений и недостатков в случае их выявления. В отношении оформления заключения указанное лицо осуществляет самоконтроль, а руководитель указанного подразделения - контроль по уровню подчиненности.

8. В графе 8 Карты указываются наименование и описание контрольных действий, применяемых в отношении операции, указанной в графе 2 Карты.

9. В графе 9 Карты указывается один из следующих видов контроля - "Визуальный"; "Автоматический"; "Смешанный", а также способов контроля - "Сплошной" или "Выборочный".

Приложение 4

К Порядку  организации внутреннего финансового контроля

                                   ЖУРНАЛ

            учета результатов внутреннего финансового контроля

                                за ____ год

                             (примерная форма)

	
	
	Коды

	
	Дата
	

	Наименование главного администратора бюджетных средств
	_________________________
	Глава по БК
	

	Наименование бюджета
	_________________________
	по ОКТМО
	

	Наименование подразделения, ответственного за выполнение внутренних бюджетных процедур
	_________________________
	
	

	
	
	
	


I. 

---------------------------------------------------------------------------

	Дата
	Наименование операции
	Код контрольного действия
	Должностное лицо, ответственное за выполнение операции
	Должностное лицо, осуществляющее контрольное действие
	Характеристики контрольного действия
	Результаты контрольного действия
	Сведения о причинах возникновения недостатков (нарушений)
	Предлагаемые меры по устранению недостатков (нарушений), причин их возникновения
	Отметка об устранении

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


II.

---------------------------------------------------------------------------

               (наименование внутренней бюджетной процедуры)

	Дата
	Наименование операции
	Код операции
	Должностное лицо, ответственное за выполнение операции
	Должностное лицо, осуществляющее контрольное действие
	Характеристики контрольного действия
	Результаты контрольного действия
	Сведения о причинах возникновения недостатков (нарушений)
	Предлагаемые меры по устранению недостатков (нарушений), причин их возникновения
	Отметка об устранении

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


В настоящем Журнале пронумеровано и прошнуровано __________ листов

Руководитель структурного         ___________ _________ ___________________

подразделения                     (должность) (подпись)    (расшифровка

                                                             подписи)

"__" ___________ 20__ г.

Рекомендации

по заполнению Журнала учета результатов внутреннего

финансового контроля

1. В графе 1 Журнала учета результатов внутреннего финансового контроля (далее - Журнал) указывается дата проведения контрольного действия.

2. В графе 2 Журнала указывается наименование операции.

3. В графе 3 Журнала указывается уникальный код в формате: А.Б.В, где

А.Б.В - код операции.

4. В графе 4 Журнала указываются данные о должностном лице, ответственном за выполнение операции, включающие фамилию и инициалы и (или) наименование замещаемой им должности.

5. В графе 5 Журнала указываются данные о должностном лице, выполняющем контрольные действия, включающие фамилию и инициалы и (или) наименование замещаемой им должности.

6. В графе 6 Журнала указываются метод контроля и наименование контрольного действия (например, сверка данных бюджетной заявки данным первичных документов, на основании которых сформирована бюджетная заявка, методом контроля по подчиненности).

7. В графе 7 Журнала указываются результаты контрольного действия - выявленные недостатки и нарушения.

8. В графе 8 Журнала указываются сведения о причинах возникновения недостатков (нарушений).

9. В графе 9 Журнала указываются предлагаемые меры по устранению недостатков (нарушений), причин их возникновения (например, требуется доработка программного прикладного обеспечения в части формирования прогнозов поступлений в бюджет).

10. В графе 10 Журнала ставится отметка после устранения выявленных недостатков (нарушений).

Приложение 5

К Порядку  организации внутреннего финансового контроля

ОТЧЕТ

о результатах внутреннего финансового контроля

	
	
	Коды

	
	по состоянию на "__" __________ 20__ года
	Дата
	

	Наименование главного администратора бюджетных средств
	_____________________________________
	Глава по БК
	

	Наименование бюджета
	_____________________________________
	по ОКТМО
	

	Периодичность: квартальная, годовая
	
	
	


	Методы контроля
	Количество выявленных недостатков (нарушений)
	Количество предложенных мер по устранению недостатков (нарушений), причин их возникновения, заключений
	Количество принятых мер. исполненных заключений

	1
	2
	3
	4

	1. Самоконтроль
	
	
	

	2. Смежный контроль
	
	
	

	3. Контроль по подчиненности
	
	
	

	4. Контроль по подведомственности
	
	
	

	Итого
	
	
	


Руководитель структурного         _____________________ ___________________

подразделения                     (должность) (подпись)    (расшифровка

                                                             подписи)

"__" ___________ 20__ г.

Рекомендации

по заполнению Отчета о результатах внутреннего

финансового контроля

1. В графе 2 Отчета о результатах внутреннего финансового контроля (далее - Отчет) указывается количество выявленных недостатков (нарушений).

2. В графе 3 Отчета указывается количество предложенных мер по устранению недостатков (нарушений), причин их возникновения, заключений.

3. В графе 4 Отчета указывается количество принятых мер и исполненных заключений.

                           ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

	
	
	Коды

	
	на _______________ г.
	Дата
	

	Главный распорядитель, распорядитель, получатель бюджетных средств, главный администратор, администратор доходов бюджета, главный администратор, администратор источников финансирования дефицита бюджета
	
	по ОКПО
	

	
	_________________________
	Глава по БК
	

	Наименование бюджета (публично-правового образования)
	_________________________
	по ОКТМО
	

	Периодичность:
	
	
	

	Единица измерения:
	руб.
	по ОКЕИ
	383


___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

Руководитель структурного         ___________ _________ ___________________

подразделения                     (должность) (подпись)    (расшифровка

                                                             подписи)

"__" ___________ 20__ г.

Приложение к Постановлению

«Об утверждении Порядка организации 

внутреннего финансового контроля»

№ 234  от «15»___05___2018г.

Порядок организации внутреннего финансового контроля

I. Общие положения

1. Настоящий Порядок разработан с целью обеспечения единообразного подхода к организации и проведению внутреннего финансового контроля администрацией муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) (далее – администрация).

2. Организация внутреннего финансового контроля осуществляется с учетом требований статьи 160.2-1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, определяющих, что внутренний финансовый контроль направлен на:

- соблюдение установленных в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения, внутренних стандартов и процедур составления и исполнения бюджета по расходам, включая расходы на закупку товаров, работ, услуг для обеспечения  муниципальных нужд, составления бюджетной отчетности и ведения бюджетного учета администрацией, как  главным распорядителем бюджетных средств и подведомственными ему распорядителями и получателями бюджетных средств;

- подготовку и организацию мер по повышению экономности и результативности использования бюджетных средств;

- соблюдение установленных в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения, внутренних стандартов и процедур составления и исполнения бюджета по доходам, составления бюджетной отчетности и ведения бюджетного учета администрацией, как главным администратором доходов бюджета и подведомственными ему администраторами доходов бюджета;

- соблюдение установленных в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения, внутренних стандартов и процедур составления и исполнения бюджета по источникам финансирования дефицита бюджета, составления бюджетной отчетности и ведения бюджетного учета администрацией, как главным администратором источников финансирования дефицита бюджета и подведомственными ему администраторами источников финансирования дефицита бюджета.

3. Задачами внутреннего финансового контроля являются:

- управление событиями, негативно влияющими на выполнение внутренних бюджетных процедур (далее - бюджетные риски);

- оперативное выявление, устранение и пресечение нарушений бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, (далее - нарушения бюджетного законодательства), а также правомерных действий должностных лиц, негативно влияющих на осуществление администрацией, как главным администратором и получателем бюджетных средств бюджетных полномочий и (или) эффективность использования бюджетных средств (далее - недостатки в сфере бюджетных правоотношений);

- повышение экономности и результативности использования бюджетных средств путем принятия и реализации решений по результатам внутреннего финансового контроля.

4. Бюджетные риски подразделяются на:

- риски несоблюдения бюджетного законодательства и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения;

- риски несоблюдения принципа эффективности использования бюджетных средств;

-    риски несоблюдения законодательства о противодействии коррупции в ходе выполнения внутренних бюджетных процедур;

5. Внутренний финансовый контроль осуществляется в отношении следующих внутренних бюджетных процедур:

составление, утверждение и ведение бюджетной росписи главного распорядителя (распорядителя) бюджетных средств;

- составление, утверждение и ведение бюджетных смет и (или) составление (утверждение) свода бюджетных смет;

составление и исполнение бюджетной сметы;

- принятие в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств и (или) бюджетных ассигнований бюджетных обязательств;

- осуществление начисления, учета и контроля за правильностью исчисления, полнотой и своевременностью осуществления платежей (поступления источников финансирования дефицита бюджета) в бюджет, пеней и штрафов по ним (за исключением операций, осуществляемых в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, таможенным законодательством, законодательством Российской Федерации о страховых взносах);

принятие решений о возврате излишне уплаченных (взысканных) платежей в бюджет, а также процентов за несвоевременное осуществление такого возврата и процентов, начисленных на излишне взысканные суммы (за исключением операций, осуществляемых в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, таможенным законодательством, законодательством Российской Федерации о страховых взносах);

- принятие решений о зачете (об уточнении) платежей в бюджет (за исключением операций, осуществляемых в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, таможенным законодательством, законодательством Российской Федерации о страховых взносах);

- ведение бюджетного учета, в том числе принятие к учету первичных учетных документов (сводных учетных документов), отражение информации, указанной в первичных учетных документах и регистрах бюджетного учета, проведение оценки имущества и обязательств, а также инвентаризаций;

- составление и представление бюджетной отчетности и сводной бюджетной отчетности;

- обеспечение соблюдения администрацией, как получателем межбюджетных субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, а также иных субсидий и бюджетных инвестиций условий, целей и порядка, установленных при их предоставлении;

- исполнение судебных актов по искам к публично-правовому образованию, а также судебных актов, предусматривающих обращение взыскания на средства бюджета бюджетной системы Российской Федерации по денежным обязательствам администрации;

- распределение лимитов бюджетных обязательств по подведомственным распорядителям и получателям бюджетных средств;

- осуществление предусмотренных правовыми актами о предоставлении межбюджетных субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, а также иных субсидий действий, направленных на обеспечение соблюдения их получателями условий, целей и порядка их предоставления;

-  осуществление предусмотренных правовыми актами о предоставлении (осуществлении) бюджетных инвестиций действий, направленных на обеспечение соблюдения их получателями условий, целей и порядка их предоставления.

6. Субъектами внутреннего финансового контроля являются:

- Глава города, как руководитель  главного администратора  бюджетных средств;

- заместители главы администрации и иные должностные лица, уполномоченные на осуществление операций (действий по формированию документов, необходимых для выполнения внутренних бюджетных процедур) (далее - операций).

7. Внутренний финансовый контроль осуществляется путем проведения контрольных действий, а также принятия мер по повышению качества выполнения внутренних бюджетных процедур, обеспечению достоверности бюджетной отчетности.

К контрольным действиям относятся:

- проверка соответствия документов требованиям нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения и (или) обусловливающих публичные нормативные обязательства и правовые основания для иных расходных обязательств, а также требованиям внутренних стандартов и процедур;

- подтверждение (согласование) операций, подтверждающее правомочность их совершения, например, визирование документа вышестоящим должностным лицом;

- сверка данных, то есть сравнение данных из разных источников информации (например, сверка остатков по счетам бюджетного учета с данными первичных документов по расчетам с поставщиками и подрядчиками);

- сбор (запрос), анализ и оценка (мониторинг) информации о выполнении внутренних бюджетных процедур;

- иные контрольные действия.

8. Контрольные действия подразделяются на визуальные, автоматические и смешанные.

Визуальные контрольные действия осуществляются путем изучения документов и операций в целях подтверждения законности и (или) эффективности исполнения соответствующих бюджетных процедур.

Автоматические контрольные действия осуществляются с использованием прикладных программных средств автоматизации без участия должностных лиц (например, автоматическая проверка реквизитов документов, контроль введенных сумм, автоматическая сверка данных).

Смешанные контрольные действия выполняются с использованием прикладных программных средств автоматизации с участием должностных лиц.

9. К способам проведения контрольных действий относятся:

- сплошной способ, при котором контрольные действия осуществляются в отношении каждой операции;

- выборочный способ, при котором контрольные действия осуществляются в отношении отдельной операции (группы операций).

10. При осуществлении внутреннего финансового контроля используются следующие методы внутреннего финансового контроля - самоконтроль, контроль по уровню подчиненности, смежный контроль и контроль по уровню подведомственности.

11. Самоконтроль осуществляется сплошным способом должностными лицами путем проведения проверки каждой выполняемой ими операции на соответствие требованиям нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, правовых актов администрации, как главного администратора бюджетных средств, а также путем оценки причин, негативно влияющих на совершение операции.

12. Контроль по уровню подчиненности осуществляется главой города, заместителями главы администрации и (или) руководителями отделов администрации (иным уполномоченным лицом) путем подтверждения (согласования) операций, осуществляемых подчиненными должностными лицами, сплошным способом или путем проведения проверки в отношении отдельных операций (группы операций) выборочным способом.

13. Смежный контроль осуществляется сплошным и (или) выборочным способом руководителями отделов администрации, (иными уполномоченными лицами) путем согласования (подтверждения) операций (действий по формированию документов, необходимых для выполнения внутренних бюджетных процедур), осуществляемых должностными лицами других отделов.

14. Контроль по уровню подведомственности осуществляется в целях реализации бюджетных полномочий администрацией, как главным администратором  бюджетных средств сплошным и (или) выборочным способом в отношении процедур и операций, совершенных подведомственными распорядителями и получателями бюджетных средств, администраторами доходов бюджета и администраторами источников финансирования дефицита бюджета, путем проведения проверок, направленных на установление соответствия представленных документов требованиям нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, внутренним стандартам и процедурам, и путем сбора (запроса), анализа и оценки главным администратором  бюджетных средств информации об организации и результатах выполнения внутренних бюджетных процедур подведомственными администраторами бюджетных средств и получателями бюджетных средств (далее - мониторинг).

Результаты таких проверок оформляются заключением с указанием необходимости внесения исправлений и (или) устранения недостатков (нарушений) при их наличии в установленный в заключении срок либо разрешительной надписью на представленном документе.

15. Внутренний финансовый контроль администрации, как главного администратора  бюджетных средств осуществляется в соответствии с утвержденной картой внутреннего финансового контроля.

Администрация осуществляет внутренний финансовый контроль в соответствии с Положением об учетной политике.

16. Карта внутреннего финансового контроля является подготовительным к проведению внутреннего финансового контроля документом, содержащим по каждой отражаемой в нем операции данные о должностном лице, ответственном за выполнение операции, сроках и (или) периодичности выполнения операции, должностных лицах, осуществляющих контрольные действия в ходе самоконтроля, смежного контроля и контроля по уровню подчиненности (подведомственности), периодичности, способа проведения контрольных действий, а также иных необходимых данных. Карта внутреннего финансового контроля должна охватывать все внутренние бюджетные процедуры, за результаты которых отвечает соответствующее подразделение.

17. Данные о выявленных в ходе внутреннего финансового контроля недостатках и (или) нарушениях при исполнении внутренних бюджетных процедур, сведения об источниках бюджетных рисков и о предлагаемых (реализованных) мерах по их устранению (далее - результаты внутреннего финансового контроля) отражаются в регистрах (журналах) внутреннего финансового контроля и в отчетности о результатах внутреннего финансового контроля.

18. Глава города, как руководитель главного администратора бюджетных средств, в целях оценки эффективности осуществления внутреннего финансового контроля, вправе поручить руководителю отдела (должностному лицу) осуществлять анализ результатов внутреннего финансового контроля.

По итогам рассмотрения проведенного анализа указанных результатов главой города, как руководителю  главного администратора бюджетных средств принимаются решения с указанием сроков их выполнения, направленные на:

- обеспечение применения эффективных автоматических контрольных действий в отношении отдельных операций и (или) устранение недостатков используемых прикладных программных средств автоматизации контрольных действий, а также на исключение неэффективных автоматических контрольных действий;

- изменение карт внутреннего финансового контроля в целях увеличения способности процедур внутреннего финансового контроля снижать бюджетные риски;

- актуализацию системы формуляров, реестров и классификаторов как совокупности структурированных документов, позволяющих отразить унифицированные операции в процессе осуществления бюджетных полномочий главного администратора (администратора) бюджетных средств;

- уточнение прав доступа пользователей к базам данных, вводу и выводу информации из автоматизированных информационных систем, обеспечивающих осуществление бюджетных полномочий, а также регламента взаимодействия пользователей с информационными ресурсами;

- изменение правовых актов администрации, как главного администратора, в том числе в части установления (уточнения) нормативов (критериев) в сфере регулирования процедур закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд и управления активами в целях повышения эффективности использования бюджетных средств, а также актов, устанавливающих учетную политику;

- уточнение прав по формированию финансовых и первичных учетных документов, а также прав доступа к записям в регистры бюджетного учета;

- устранение конфликта интересов у должностных лиц, осуществляющих внутренние бюджетные процедуры;

- применение материальной и (или) дисциплинарной ответственности к виновным должностным лицам;

- ведение эффективной кадровой политики в отношении администрации и руководителей подведомственных получателей бюджетных средств, выражающейся в совершенствовании процедуры аттестации и использовании ее результатов при принятии кадровых решений, формировании и поддержании кадрового резерва, продвижении наиболее опытных и квалифицированных сотрудников, обеспечении соответствия распределения стимулирующих выплат результатам деятельности сотрудников, создании системы взаимозаменяемости сотрудников, а также введение механизмов кураторства и наставничества, закрепление (уточнение) распределения полномочий и ответственности за организацию и осуществление внутреннего финансового контроля правовым актом, актуализацию должностных регламентов и инструкций, установление квалификационных требований к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей должностных лиц, организующих и осуществляющих внутренний финансовый контроль;

- установление требований к доведению до сотрудников администрации, как главного администратора  бюджетных средств информации, необходимой для правомерного выполнения внутренних бюджетных процедур и выполнения мероприятий, направленных на повышение экономности и результативности использования бюджетных средств;

- совершенствование способов и сроков совершения операций (действий по формированию документов, необходимых для выполнения внутренних бюджетных процедур);

- проведение мониторинга изменений бюджетного законодательства и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, а также положений законов, иных нормативных правовых актов, обусловливающих публичные нормативные обязательства и (или) правовые основания для иных расходных обязательств;

- повышение квалификации должностных лиц, выполняющих внутренние бюджетные процедуры.

19. Ответственность за организацию внутреннего финансового контроля несет глава города или заместитель главы администрации в соответствии с распределением обязанностей.

20. Организация внутреннего финансового контроля предполагает формирование и утверждение порядка осуществления внутреннего финансового контроля, предусматривающего положения, регулирующие:

- формирование, утверждение и актуализацию карт внутреннего финансового контроля;

- ведение, учет и хранение регистров (журналов) внутреннего финансового контроля;

- составление и представление отчетности о результатах внутреннего финансового контроля.

II. Порядок по составлению, утверждению и ведению

карты внутреннего финансового контроля

21. Карты внутреннего финансового контроля составляются в руководителями отделов, ответственных за результаты выполнения внутренних бюджетных процедур.

22. Под результатом выполнения внутренней бюджетной процедуры понимается сформированный документ, необходимый для реализации бюджетного полномочия администрации, как  главного администратора бюджетных средств, составленный в соответствии с требованиями нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, правовых актов администрации. К таким документам, например, относятся сводная бюджетная роспись, бюджетная смета, бюджетная отчетность. 

23. Карта внутреннего финансового контроля формируется до начала очередного финансового года. Уточнение карт внутреннего финансового контроля необходимо проводить:

- при принятии решения главой города или заместителем главы администрации о внесении изменений в карты внутреннего финансового контроля;

- в случае внесения в нормативные правовые акты, регулирующие бюджетные правоотношения, уточнений (дополнений), требующих изменения осуществления внутренних бюджетных процедур.

24. Формирование (актуализация) карты внутреннего финансового контроля осуществляется руководителем каждого отдела, ответственного за результаты выполнения внутренних бюджетных процедур.

Утверждение карты внутреннего финансового контроля осуществляется главой города, как руководителя  главного администратора бюджетных средств.

25. Процесс формирования (актуализация) карты внутреннего финансового контроля включает следующие этапы:

а) анализ предмета внутреннего финансового контроля, в том числе на наличие имеющих коррупционные риски операций (действий по формированию документов, необходимых для выполнения внутренних бюджетных процедур) (далее - коррупционно-опасные операции), в целях определения применяемых к нему методов контроля и контрольных действий.

К коррупционно-опасным операциям относятся операции (действия по формированию документов, необходимых для выполнения внутренних бюджетных процедур):

- при выполнении которых может возникнуть конфликт интересов и в отношении которых внутренний финансовый контроль осуществляют должностные лица, замещающие должности, включенные в перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками;

- внутренней бюджетной процедуры, определенной в качестве коррупционно-опасной (при реализации которой наиболее вероятно возникновение конфликта интересов);

- в отношении, которых имеется информация о признаках, свидетельствующих о коррупционных действиях или бездействии должностных лиц при их выполнении.

Под коррупционным риском понимается возможность злоупотребления должностными обязанностями в целях получения, как для должностных лиц, указанных в пункте 6 настоящего Порядка, так и для третьих лиц выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав.

б) формирование перечня операций (действий по формированию документов, необходимых для выполнения внутренней бюджетной процедуры) (далее - Перечень) с указанием отсутствия необходимости или необходимости проведения контрольных действий и способов их осуществления, определяемых по результатам оценки бюджетных рисков.

Форма Перечня и рекомендации по его заполнению приведены в приложении N 1 к настоящему Порядку.

26. При формировании Перечня определены процессы, составляющую внутреннюю бюджетную процедуру. Перечень указанных процессов приведен в приложении 2 к настоящему Положению.

27. При составлении Перечня оцениваются бюджетные риски, связанные с проведением указанной в Перечне операции, в целях ее включения в карту внутреннего финансового контроля, определения применяемых к ней контрольных действий.

28. Оценка бюджетных рисков состоит в идентификации рисков по каждой указанной в Перечне операции и определении уровня риска.

29. Идентификация рисков проводится путем проведения анализа информации, указанной в представлениях и предписаниях органов государственного, муниципального финансового контроля, рекомендациях (предложениях) внутреннего финансового аудита, иной информации о нарушениях и недостатках в сфере бюджетных правоотношений, их причинах и условиях и заключается в определении по каждой операции возможных событий, наступление которых негативно повлияет на результат внутренней бюджетной процедуры (например, несвоевременность выполнения операции, ошибки, допущенные в ходе выполнения операции).

30. Оценка бюджетного риска осуществляется по двум критериям:

- "вероятность" - степень возможности наступления события, негативно влияющего на выполнение внутренней бюджетной процедуры;

- "степень влияния" - уровень негативного воздействия события на результат выполнения внутренней бюджетной процедуры, определяемый по величине отклонения от целевых значений показателей качества финансового менеджмента, характеризующих результаты выполнения внутренней бюджетной процедуры, величине причиненного ущерба муниципальному образованию или величине искажения бюджетной отчетности и (или) величине отклонения от целевых значений показателей государственной  (муниципальной) программы, а также по потере репутации администрации, как главного администратора бюджетных средств, существенности налагаемых санкций за допущенное нарушение бюджетного законодательства, снижению результативности (экономности) использования бюджетных средств.

Значение каждого из указанных критериев оценивается как "низкое", "среднее" или "высокое".

Оценка значения критерия "вероятность" осуществляется с учетом результатов анализа имеющихся причин и условий (обстоятельств) реализации бюджетного риска, в том числе условий и обстоятельств, позволяющих злоупотреблять должностными обязанностями в целях получения, как для должностных лиц, указанных в пункте 6 настоящего Порядка, так и для третьих лиц выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав.

Оценка значений критериев бюджетного риска осуществляется должностными лицами, ответственными за формирование карт внутреннего финансового контроля, с учетом:

- информации соответствующих отделов администрации о результатах внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита;

- информации о нарушениях, выявленных органами государственного (муниципального) финансового контроля;

- информации о возникновении коррупционных рисков при выполнении внутренних бюджетных процедур, в том числе о признаках, свидетельствующих о коррупционных действиях или бездействии должностных лиц.

В настоящих Порядке под нарушением понимается несоблюдение нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения и (или) обусловливающих публичные нормативные обязательства и правовые основания для иных расходных обязательств, а также требований внутренних стандартов и процедур.

Бюджетный риск признается значимым, если значение хотя бы одного из критериев бюджетного риска оценивается как "высокое", либо при одновременной оценке значений обоих критериев бюджетного риска как "среднее".

В карты внутреннего финансового контроля включаются операции (действия по формированию документов, необходимых для выполнения внутренней бюджетной процедуры) со значимыми бюджетными рисками.

31. Оценка вероятности осуществляется на основе анализа информации о следующих причинах рисков:

- недостаточность положений правовых актов администрации, а также иных актов, распоряжений (указаний) и поручений, регламентирующих выполнение внутренней бюджетной процедуры и (или) их несоответствие нормативным правовым актам, регулирующим бюджетные правоотношения, на момент совершения операции;

- длительный период приведения средств автоматизации подготовки документов и (или) отражения соответствующих операций в соответствие с требованиями актуальных положений нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения.

- низкое качество содержания и (или) несвоевременность представления документов, представляемых должностным лицам, осуществляющим внутренние бюджетные процедуры, необходимых для проведения операций;

- наличие конфликта интересов у должностных лиц, осуществляющих внутренние бюджетные процедуры (например, ответственность за приемку товаров, работ, услуг и точность кассового планирования в целях оплаты закупки осуществляется одним должностным лицом);

 - отсутствие разграничения прав доступа пользователей к базам данных, вводу и выводу информации из автоматизированных информационных систем, обеспечивающих осуществление бюджетных полномочий, а также регламента взаимодействия пользователей с информационными ресурсами;

- неэффективность средств автоматизации подготовки документа, необходимого для выполнения внутренней бюджетной процедуры;

- недостаточная укомплектованность подразделения, ответственного за выполнение внутренней бюджетной процедуры;

- иные причины риска.

32. Форма карты внутреннего финансового контроля и рекомендации по ее заполнению приведены в приложении 3 к настоящему Порядку.

33. Руководитель отдела (должностное лицо), ответственное за результаты выполнения внутренних бюджетных процедур, представляет руководителю отдела (должностному лицу), осуществляющему анализ внутреннего финансового контроля администрации информацию об оценке бюджетных рисков.

III. Порядок организации и проведения мониторинга

34. В ходе мониторинга осуществляется сбор (запрос), анализ и оценка сведений, необходимых для расчета показателей, характеризующих результаты выполнения внутренних бюджетных процедур объектами мониторинга (далее - показатели мониторинга). К объектам мониторинга относятся подведомственные главному администратору бюджетных средств получатели бюджетных средств.

35. Мониторинг проводится ежеквартально.

36. К показателям мониторинга по состоянию на отчетную дату относятся:

- объем изменений в бюджетную роспись, бюджетные сметы в количественном и суммовом выражении;

- показатели, отражающие своевременность представления объектами мониторинга документов, необходимых для составления бюджета по расходам главным распорядителем бюджетных средств, а также полноту и обоснованность указанных документов;

- показатели, отражающие равномерность кассовых расходов с учетом требований бюджетного законодательства;

- показатели, отражающие динамику принятия бюджетных обязательств (в разбивке по видам расходов);

- показатели, отражающие своевременность представления объектами мониторинга документов, необходимых для составления главным администратором (администратором) бюджетных средств кассовых прогнозов (планов), прогнозов поступлений в бюджет, внесения изменений в сводную бюджетную роспись, а также точность и (или) обоснованность указанных документов;

- объем (динамика) дебиторской (кредиторской) задолженности по расчетам с поставщиками и подрядчиками, в том числе просроченной и нереальной к взысканию (исполнению) задолженности;

- объем (динамика) кредиторской задолженности по оплате труда и начислениям на выплаты по оплате труда;

- объем дебиторской задолженности по доходам бюджета;

- наличие (доля) нарушений и недостатков, фиксируемых Федеральным казначейством (финансовым органом субъекта Российской Федерации, финансовым органом муниципального образования) в ходе осуществления ими бюджетных полномочий, предусмотренных статьей 269.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации;

- наличие (доля) нарушений и недостатков, выявленных органами государственного (муниципального) финансового контроля, а также результаты (полнота) исполнения соответствующих представлений и предписаний;

- показатели, отражающие уровень развития внутреннего финансового контроля объекта мониторинга;

- показатели, отражающие своевременность и объем исполнения судебных актов;

- показатели, отражающие темп роста (снижения) объема материальных запасов;

- показатели, отражающие кадровый потенциал объектов мониторинга;

- иные показатели, необходимые для оценки качества финансового менеджмента.

37. Форма и сроки представления сведений, необходимых для расчета показателей качества финансового менеджмента, а также формулы (критерии) их расчета устанавливаются регламентом.

38. По результатам проведения мониторинга составляется доклад, содержащий анализ причин отклонений рассчитанных показателей качества финансового менеджмента от целевых значений указанных показателей.

IV. Порядок по составлению и ведению регистров

(журналов) внутреннего финансового контроля, составлению

и представлению отчета о результатах внутреннего

финансового контроля

39. Ведение, учет и хранение регистра (журнала) внутреннего финансового контроля осуществляется отделом (должностным лицом), ответственным за выполнение внутренних бюджетных процедур.

40. Ведение регистра (журнала) внутреннего финансового контроля осуществляется уполномоченными лицами путем занесения записей в регистр (журнал) внутреннего финансового контроля на основании информации от должностных лиц, осуществляющих контрольные действия. Ведение регистра (журнала) внутреннего финансового контроля осуществляется с учетом ограничений, установленных законодательством Российской Федерации в отношении сведений, составляющих государственную тайну.

41. Регистр (журнал) внутреннего финансового контроля составляется по форме и рекомендациям по его заполнению согласно приложению 4 к настоящему Порядку.

42. Записи в регистр (журнал) внутреннего финансового контроля осуществляются по мере совершения контрольных действий в хронологическом порядке.

43. Регистры (журналы) внутреннего финансового контроля формируются и брошюруются в хронологическом порядке. На обложке необходимо указать:

- наименование подразделения, ответственного за выполнение внутренних бюджетных процедур;

- название и порядковый номер папки (дела);

- отчетный период: год квартал (месяц); начальный и последний номера журналов операций;

- количество листов в папке (деле).

44. Хранение регистров (журналов) внутреннего финансового контроля осуществляется способами, обеспечивающими их защиту от несанкционированных исправлений, утраты целостности информации в них и сохранность самих документов.

45. Соблюдение требований к хранению регистров (журналов) осуществляется лицом, ответственным за их формирование, до момента их сдачи в архив.

46. Отчет составляется на основе данных регистров (журналов) внутреннего финансового контроля по форме и рекомендациям по его заполнению согласно приложению 5 к Порядку.

47. К Отчету прилагается пояснительная записка по форме согласно приложения 5 к настоящему Порядку, содержащая:

- описание принятых и (или) предлагаемых мер по устранению выявленных в ходе внутреннего финансового контроля нарушений и недостатков, причин их возникновения в отчетном периоде;

- сведения о количестве должностных лиц, осуществляющих внутренний финансовый контроль, принимаемых мерах по повышению их квалификации;

- сведения о ходе реализации мер по устранению нарушений и недостатков, причин их возникновения, а также ходе реализации материалов, направленных в орган внутреннего государственного (муниципального) финансового контроля, правоохранительные органы.

Прокуратура города Удачного разъясняет:
Что такое взятка?
Предметом  взятки могут быть любые материальные ценности – деньги, иностранная валюта, иные валютные ценности, ценные бумаги, продовольственные и промышленные товары, недвижимое имущество, а также различного рода услуги (выгоды) имущественного характера, оказываемые взяткополучателю безвозмездно (хотя они подлежат оплате) или явно по заниженной стоимости. Это может быть предоставление санаторных или туристических путевок, проездных документов, оплата расходов и развлечений должностного лица, производство ремонтных, строительных, реставрационных и других работ.

В качестве предмета взятки возможны и иные выгоды имущественного характера: прощение долга, оплата долга должностного лица, отзыв имущественного иска из суда, предоставление в безвозмездное (или по явно заниженной стоимости) пользование какого-либо имущества, получение кредита на льготных условиях и т.п.

 

Уголовный кодекс Российской Федерации предусматривает три вида преступлений, коррупционной направленности, связанных с взяткой:

— получение взятки (ст. 290 Уголовного кодекса российской Федерации)

— дача взятки 9статья 291 Уголовного кодекса Российской Федерации)

— посредничество во взяточничестве (ст. 291.1 Уголовного кодекса Российской Федерации).

 

Получение взятки – получение должностным лицом  лично или через посредника материального вознаграждения за совершение действий (бездействие) в пользу взяткодателя или представляемых  им лиц, если такие действия (бездействие) входят в служебные полномочия должностного лица либо оно в силу должностного положения может способствовать таким действиям (бездействию), а равно по службе.

Получение взятки в зависимости от обстоятельств его совершения наказывается штрафом в размере до стократной суммы взятки с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью либо лишением свободы до пятнадцати лет со штрафом в размере семидесятикратной суммы взятки.

 

Дача взятки – дача должностному лицу, иностранному должностному лицу либо должностному лицу публичной международной организации либо через посредника.

Дача взятки наказывается штрафом до девяностократной суммы взятки либо лишением свободы до двенадцати лет со штрафом в размере семидесятикратной суммы взятки.

 

Посредничество во взяточничестве – непосредственная передача взятки по поручению взяткодателя или взяткополучателя либо иное способствование взяткодателю и (или) взяткополучателю в достижении либо реализации  соглашения между ними о получении и даче взятки в значительном размере (более 25 тыс. рублей), обещание или предложение посредничества во взяточничестве.

Посредничество во взяточничестве наказывается штрафом в размере до девяностократной суммы взятки с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью либо лишением свободы до двенадцати лет со штрафом в размере семидесятикратной суммы взятки.

 

Как понять, что у Вас вымогают взятку?
— открыто не говорят, а как бы невзначай намекают на то, что вопрос может быть решен только этим чиновником и ничем иным;

— сразу начинают с отказа: «я не могу», «это же нарушение закона», «я не уполномочен» и так далее. Однако все в этом человеке: жесты, мимика, говорят о том, что все вопросы решаемы, дело только в цене;

-якобы случайно демонстрируются цифры на компьютере, калькуляторе или бумаге;

— Вам предлагают заключить договор с компанией, подконтрольной чиновнику, но не имеющей никакого отношения к решению Вашего вопроса. Предметом сделок может быть что угодно: поставка любого товара по завышенной цене, мифические «информационные услуги» и так далее;

— предлагают передать в уставном капитале успешного юридического лица, обратившегося за «помощью», в качестве платы за свои услуги. Доля передается, как правило, родственникам, либо друзьям.

 

Как себя вести, если у Вас вымогают взятку?
 

Если Вы предполагаете, что должностное лицо, к которому вы обратились, может вымогать  незаконное вознаграждение за совершение каких либо действий в его интересах, то при первой встрече с данным чиновником желательно осуществлять аудиозапись разговора.

В случае получения незаконным требований от должностного лица о передаче взятки в виде денег, ценностей, иных материальных благ, не давайте конкретного ответа о вашем решении, сославшись на то, что вам необходимо подумать.

Ведите себя крайне осторожно и вежливо, не допускайте опрометчивых высказываний, которые могли бы трактоваться вымогателем, как готовность либо отказ дать взятку.

Не берите в разговоре инициативу на себя, позвольте взяткополучателю выговориться, высказать как можно больше информации.

Поинтересуйтесь гарантиями решения Вашего вопроса в случае дачи взятки. После чего постарайтесь назначить чиновнику еще одну встречу через некоторое время.

Не стоит забывать, что взятки кто-то берет и просит только потому, что их кто-то дает. И если вы хотите, что бы ситуация изменилась, то начните, в первую очередь, с себя.

ПОМНИТЕ получение взятки — одно из самых опасных должностных преступлений, особенно если оно совершается группой лиц или сопровождается вымогательством, которое заключается в получении должностным лицом преимуществ и выгод за законные или незаконные действия (бездействие).

Обратиться с устным или письменным заявлением о готовящемся преступлении Вы можете в правоохранительные органы, органы прокуратуры по месту жительства.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« __15__» ____05____ 2018г.          №  235

Об утверждении Порядка осуществления  

внутреннего муниципального контроля в сфере

 закупок для обеспечения муниципальных нужд 

В соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации,  Федеральным законом от 05.04.2013 N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд", в целях соблюдения законодательных и нормативных актов Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд:

          ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Порядок осуществления внутреннего муниципального контроля в сфере закупок для обеспечения муниципальных нужд.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.

3. Настоящее постановление опубликовать в газете «Информационный вестник» и на официальном сайте администрации МО «Город Удачный».

4. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на и.о. заместителя главы администрации по экономике и финансам В.А. Щеглову.

И.о. главы города                                      О.Н. Балкарова

Приложение к Постановлению

«Об утверждении Порядка осуществления 

внутреннего контроля в сфере закупок для

обеспечения муниципальных нужд»

№ _235_ от «15»___05___2018

Порядок осуществления внутреннего муниципального контроля в сфере закупок для обеспечения муниципальных  нужд

1. Настоящий Порядок устанавливает правила осуществления администрацией муниципального образования «Город Удачный» Мирнинского района Республики Саха (Якутия) (далее - администрация) внутреннего контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных  нужд (далее - внутренний контроль в сфере закупок) за соблюдением законодательных и иных нормативных правовых актов Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд (далее - законодательство Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок).

2. Внутренний контроль в сфере закупок осуществляется путем проведения контрольных мероприятий на объектах проверки.

3. Должностными лицами, уполномоченными на осуществление внутреннего контроля в сфере закупок, являются должностные лица администрации, в полномочия которого входит осуществление внутреннего контроля в сфере закупок (далее - уполномоченные работники).

4. Уполномоченные работники должны иметь высшее образование или дополнительное профессиональное образование в сфере закупок.

5. Проверки в сфере закупок проводятся на основании распоряжения главы города, которым определяются:

объект проверки;

вопросы проверки;

вид проверки: выездная и (или) документарная (камеральная);

персональный состав уполномоченных работников (далее - контрольная группа);

период времени, за который проверяется деятельность объекта проверки;

дата начала и дата окончания проведения проверки.

6. При проведении внутреннего контроля в сфере закупок контрольная группа (уполномоченный работник) осуществляет проверку соблюдения законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок в соответствии с перечнем подлежащих проверке вопросов, предусмотренным пунктом 17 настоящего Порядка.

7. Администрация направляет объекту проверки не позднее одного дня до начала проверки:

- копию распоряжения о проведении внутреннего контроля в сфере закупок;

- уведомление о предоставлении документов, информации, материальных средств, необходимых для осуществления мероприятия внутреннего контроля;

- информацию о необходимости обеспечения условий для проведения выездной проверки, в том числе о предоставлении помещения для работы, средств связи и иных необходимых средств и оборудования для проведения проверки.

8. Внутренний контроль в сфере закупок включает следующие процедуры:

- планирование контрольных мероприятий (проверок);

- подготовка к проведению мероприятий внутреннего контроля в сфере закупок;

- проведение проверок;

- документальное оформление результатов проверок;

- контроль устранения нарушений, выявленных в ходе предыдущих проверок внутреннего контроля в сфере закупок.

9. Планирование контрольных мероприятий (проверок) на очередной финансовый год представляет собой процесс по формированию и утверждению Плана внутреннего контроля в сфере закупок для обеспечения муниципальных нужд на очередной финансовый год (далее - План внутреннего контроля в сфере закупок).

10. В План внутреннего контроля в сфере закупок включаются:

- наименование объекта проверки;

- вид проверки (выездная и (или) документарная (камеральная);

- метод проведения проверки (сплошной, выборочный);

- период времени, за который проверяется деятельность объекта проверки в сфере закупок;

- срок проведения проверки.

11. Проект Плана внутреннего контроля в сфере закупок на очередной финансовый год, составленный уполномоченным лицом, представляется на утверждение главе города не позднее 1 декабря текущего года.

12. План внутреннего контроля в сфере закупок на очередной финансовый год утверждается главой города не позднее 10 декабря текущего года.

Электронная версия утвержденного Плана внутреннего контроля в сфере закупок на очередной финансовый год в течение 5 рабочих дней с даты утверждения главой города размещается уполномоченным лицом на официальном сайте муниципального образования «Город Удачный» в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

13. Формирование перечня объектов проверок осуществляется исходя из периодичности осуществления проверок каждого объекта проверки - не реже одной проверки в год.

14. Срок проведения проверки - период времени от даты начала и до даты окончания проверки, не может составлять более чем 15 календарных дней.

Срок проведения проверки может быть продлен, но не более чем на 15 календарных дней.

Решение о продлении срока проведения проверки оформляется распоряжением главы города на основании мотивированной докладной записки уполномоченного лица.

15. Составлению Плана внутреннего контроля в сфере закупок должна предшествовать предварительная работа, проведенная контрольной группой (уполномоченным работником), по сбору, анализу и оценке информации об имеющихся результатах и наличии проблем в деятельности объекта проверки по применению законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок, которая может проводиться, в том числе с использованием соответствующих информационных баз данных и ресурсов.

16. Проверка осуществляется в соответствии с Программой проведения внутреннего контроля в сфере закупок (далее - Программа), которая составляется руководителем контрольной группы (уполномоченным работником) на основании Плана внутреннего контроля в сфере закупок на очередной финансовый год и утверждается главой города не позднее 5 рабочих дней до начала проверки.

17. Программа должна содержать перечень подлежащих проверке вопросов:

а) соблюдение ограничений и запретов, установленных законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок;

б) соблюдение требований к обоснованию закупок и обоснованности закупок;

в) соблюдение требований о нормировании в сфере закупок;

г) правильность определения и обоснования начальной (максимальной) цены контракта, цены контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем);

д) соответствие информации об объеме финансового обеспечения, включенной в планы закупок, информации об объеме финансового обеспечения для осуществления закупок, утвержденном и доведенном до сведения объекта проверки;

е) соответствие информации об идентификационных кодах закупок и об объеме финансового обеспечения для осуществления данных закупок, содержащейся:

в планах-графиках - информации, содержащейся в планах закупок;

в протоколах определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей), - информации, содержащейся в документации о закупках;

в условиях проектов контрактов, направляемых участникам закупок, с которыми заключаются контракты, - информации, содержащейся в протоколах определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей);

в реестре контрактов, заключенных объектами проверок, - условиям контрактов;

ж) предоставление учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы, организациям инвалидов преимущества в отношении предлагаемой ими цены контракта;

з) соблюдение требований, касающихся участия в закупках субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организаций;

и) соблюдение требований по определению поставщика (подрядчика, исполнителя);

к) обоснованность в документально оформленном отчете невозможности или нецелесообразности использования иных способов определения поставщика (подрядчика, исполнителя), а также цены контракта и иных существенных условий контракта в случае осуществления закупки у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя) для заключения контракта;

л) применение объектом проверки мер ответственности и совершение иных действий в случае нарушения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) условий контракта;

м) соответствие поставленного товара, выполненной работы (ее результата) или оказанной услуги условиям контракта;

н) своевременность, полнота и достоверность отражения в документах учета поставленного товара, выполненной работы (ее результата) или оказанной услуги;

о) соответствие использования поставленного товара, выполненной работы (ее результата) или оказанной услуги целям осуществления закупки.

При необходимости в Программу могут быть включены другие вопросы, учитывающие специфику деятельности объекта проверки или с учетом конкретных обстоятельств проведения проверки.

18. Исходя из конкретных обстоятельств проведения проверки, Программа может быть изменена главой города на основании докладной записки руководителя контрольной группы (уполномоченного работника) с обоснованием необходимости внесения изменений.

19. Датой начала проверки считается дата, установленная распоряжением администрации о проведении проверки, датой окончания проверки - день вручения одного экземпляра акта проверки, подготовленного контрольной группой (уполномоченным работником) по результатам проверки, руководителю объекта проверки.

20. Для начала проведения проверки:

руководителем контрольной группы (уполномоченным работником) руководителю (ответственному лицу) объекта проверки предъявляется копия распоряжения администрации о проведении проверки,  Программа;

- представляются члены контрольной группы;

- решаются организационно-технические вопросы проведения проверки.

21. Работа с документами, содержащими сведения, составляющие государственную тайну, осуществляется контрольной группой (уполномоченным работником) в соответствии с законодательством Российской Федерации о защите государственной тайны.

22. При проведении проверки контрольная группа (уполномоченный работник) имеет право:

а) в случае осуществления выездного мероприятия внутреннего контроля в сфере закупок на беспрепятственный доступ на территорию, в помещения, здания объекта проверки (в необходимых случаях на фотосъемку, видеозапись, копирование документов) при предъявлении копии распоряжения администрации о проведении проверки с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны;

б) на истребование необходимых для проведения мероприятия внутреннего контроля в сфере закупок документов с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны;

в) на получение необходимых объяснений в письменной форме, в форме электронного документа и (или) устной форме по вопросам проводимого мероприятия внутреннего контроля в сфере закупок.

23. Проверки могут проводиться сплошным или выборочным способами.

Решение о применении сплошного или выборочного способа проведения контрольных действий по каждому вопросу Программы принимается руководителем контрольной группы (уполномоченным работником), исходя из содержания вопросов Программы, срока проверки.

24. По результатам проведения мероприятия внутреннего контроля в сфере закупок составляется акт проверки, который подписывается руководителем контрольной группы (уполномоченным работником), членами контрольной группы, руководителем объекта проверки и представляется главе города.

25. При выявлении нарушений по результатам проверки контрольной группой (уполномоченным работником) разрабатывается и представляется на утверждение главе города план мероприятий по устранению объектом проверки в установленные сроки нарушений и недостатков, отраженных в акте проверки.

26. В случае выявления по результатам проверок действий (бездействия), содержащих признаки административного правонарушения, материалы проверки подлежат направлению в соответствующий федеральный орган исполнительной власти, уполномоченный на осуществление контроля в сфере закупок товаров (работ, услуг) для обеспечения государственных и муниципальных нужд, а в случае выявления действий (бездействия), содержащих признаки состава уголовного преступления, - в правоохранительные органы.

27. Материалы по результатам мероприятий внутреннего контроля в сфере закупок, в том числе план мероприятий по устранению нарушений и недостатков, а также иные документы и информация, полученные (подготовленные) в ходе проведения мероприятий внутреннего контроля в сфере закупок, хранятся в администрации не менее 3 лет.

РАСПОРЯЖЕНИЕ 
От «22»  мая 2018    № 124

О создании конкурсной комиссии на соискание

денежного поощрения главы города одаренных 

и талантливых детей, учащихся общеобразовательных 

учреждений, расположенных  на территории города Удачного на 2018 год


На основании постановления главы города № 239 от 21.05.2018г. и Положения «О денежном поощрении главы города одаренных и талантливых детей, учащихся общеобразовательных учреждений,  расположенных на территории города Удачного»:   

          1. Утвердить состав комиссии на соискание денежного поощрения главы города одаренных и талантливых детей, учащихся общеобразовательных учреждений, расположенных на территории города Удачного  на 2018 год в следующем составе:

-  Щеглова В.А.  – председатель комиссии, и.о. заместителя главы администрации МО «Город Удачный» по экономике и финансам;

- Шестакова А.Ф. – заместитель председателя комиссии, главный специалист по социальным вопросам администрации МО «Город Удачный»;

- Пугачёва Н.Н. – секретарь комиссии, ведущий 

специалист по молодежной политике и культуре;

Члены комиссии:

-   Яковлева Е.А., начальник отдела МРУО  по северным школам;

-  Демидова А.А., заместитель директора по воспитательной работе МБОУ «СОШ №19 им. Л.А. Попугаевой»;

- Пеньковской Л.Н., заместитель директора по воспитательной работе МБОУ «СОШ № 24».

         2. Настоящее распоряжение опубликовать в порядке, установленном Уставом  МО «Город Удачный». 


3.Ответственный за направление настоящего распоряжения для размещения на официальном сайте МО «Город Удачный» и «Информационном вестнике»  ведущий специалист по молодежной политике и культуре (Пугачёва Н.Н.).

           4.Инженеру программисту (Мартынов А.С.) опубликовать настоящее распоряжение на официальном сайте МО «Город Удачный» и «Информационном вестнике».

           5.Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования).


6. Распоряжение главы города № 85 от 18.05.2017г. «О создании конкурсной комиссии на соискание премии главы города одаренным и талантливым детям, учащимся общеобразовательных учреждений и среднего профессионального образования,  расположенных на территории города Удачного» считать утратившим силу.

           7.Контроль  исполнения данного распоряжения возложить на Шестакову А.Ф., главного специалиста по социальным вопросам администрации МО «Город Удачный».
И.о. главы города


О.Н. Балкарова
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

От«21» мая 2018г.              № 239

Об утверждении Положения «О денежном поощрении главы города 

 одаренных и талантливых детей, учащихся общеобразовательных 

учреждений, расположенных  на территории города Удачного»

В целях реализации мероприятий муниципальной целевой  программы «Организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью на 2017-2019 годы», стимулирования учащихся  к получению высоких результатов в обучении, их интеллектуальному развитию, социальной поддержки молодежи, а также в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Устава муниципального образования «Город Удачный»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

            1. Утвердить Положение  «О денежном поощрении главы города одаренных и талантливых детей, учащихся образовательных учреждений, расположенных  на территории города Удачного».
            2.  Признать утратившим силу постановление от 05 мая 2015г.  № 68 «Об утверждении Положения «О премии главы города одаренным и талантливым детям, учащимся общеобразовательных учреждений  и среднего профессионального образования, расположенных  на территории города Удачного» со дня вступления в силу настоящего постановления.

         3. Настоящее постановление опубликовать в порядке, установленном Уставом  МО «Город Удачный». 


4.  Ответственный за направление настоящего постановления для размещения на официальном сайте МО «Город Удачный» и «Информационном вестнике»  ведущий специалист по молодежной политике и культуре (Пугачёва Н.Н.).

           5. Инженеру программисту (Мартынов А.С.) опубликовать настоящее постановление на официальном сайте МО «Город Удачный» и «Информационном вестнике».

           6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования).

           7. Контроль за исполнением данного постановления возложить на Шестакову А.Ф., главного специалиста по социальным вопросам администрации МО «Город Удачный».

И.о. главы города 

О.Н. Балкарова 

Приложение № 1

к постановлению 

ПОЛОЖЕНИЕ О ДЕНЕЖНОМ ПООЩРЕНИИ ГЛАВЫ ГОРОДА  ОДАРЕННЫХ  И ТАЛАНТЛИВЫХ ДЕТЕЙ, УЧАЩИХСЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ, РАСПОЛОЖЕННЫХ НА ТЕРРИТОРИИ ГОРОДА УДАЧНОГО

1. Общие положения

1.1. Денежное поощрение главы города учреждено администрацией муниципального образования «Город Удачный» в целях поддержки и поощрения одаренных и талантливых детей, обучающихся в образовательных учреждениях г.Удачного,  проявивших особые способности в интеллектуальной, творческой и спортивной деятельности, с целью:

- повышения престижа интеллектуальной, художественной, спортивной и общественно-полезной деятельности;

- поощрения таланта и трудолюбия.

1.2. Кандидатами на соискание денежного поощрения главы города  могут быть учащиеся общеобразовательных учреждений, расположенных на территории города Удачного   в возрасте от 15 лет  до 18 лет, успешно сочетающие учёбу (имеющие средний балл успеваемости в текущем учебном году не ниже 3,5) со спортивной и общественно-полезной деятельностью;

- победители предметных и научных олимпиад, конкурсов, выставок городского, районного, регионального, всероссийского и международного уровня;

- победители спортивных и интеллектуальных турниров, соревнований высокого класса;

- организаторы общественно значимых городских акций. 

1.3. Денежным поощрением ежегодно награждаются 8 учащихся образовательных учреждений г.Удачного.

1.4. Размер денежного поощрения составляет 5000 (пять тысяч) рублей без учета НДФЛ.

2.  Порядок конкурсного отбора кандидатов на присуждение денежного поощрения

2.1. Кандидатуры на соискание денежного поощрения выдвигаются  учреждениями образования, культуры, спорта в срок до 20  мая текущего года, но не чаще, чем один раз в два года.

2.2. Документы на Претендента представляются в администрацию МО «Город Удачный» в конкурсную комиссию в соответствии с перечнем документов, заверенные подписью руководителей и печатью направляющей организации (учреждения):

- ходатайства образовательного учреждения, культуры и спорта (в свободной форме);

- анкета кандидата на получение денежного поощрения главы города, обучающегося в образовательном учреждении города  (Приложение № 1).

- выписка из решения педагогического Совета о выдвижении кандидатур претендентов на получение денежного поощрения главы города;

- копии документов, подтверждающие успехи деятельности (дипломы, грамоты, свидетельства, сертификаты за участие в олимпиадах, конкурсах, выставках, соревнованиях и т.д., справка об успеваемости по итогам учебного года).

 2.3. Состав конкурсной комиссии утверждается распоряжением  администрации МО «Город Удачный» и может меняться. 

 2.4. Комиссия рассматривает поступившие документы и принимает решения на присуждение денежного поощрения по номинациям:

-   «Социально-значимая и общественная деятельность» (кандидатами могут быть: лидеры или руководители общественных муниципальных, образовательных объединений, авторы реализованных социальных проектов, добровольцы (волонтеры), активисты ученического самоуправления, имеющие опыт работы в данной деятельности не менее 2 лет).

-   «Научно-техническое творчество и ученическая исследовательская деятельность» (кандидатами могут быть: учащиеся, добившиеся выдающихся результатов в учебной деятельности, лауреаты-дипломанты международных, всероссийских, республиканских, районных предметных олимпиад, интеллектуальных конкурсов, научно-практических конференции »;

-  «Особые достижения в сфере культуры и искусства. Художественное и музыкальное творчество» (кандидатами могут быть: учащиеся, проявившие себя в различных областях культуры, искусства, литературы, художественном и музыкальном творчестве).

-  «Особые спортивные достижения» (кандидатами могут быть: учащиеся-спортсмены, достигшие высоких результатов в спорте, победители городских, районных, региональных соревнований и турниров)

2.5. Комиссия формирует список получателей денежного поощрения  в количестве 8 человек, в соответствии с критериями отбора, согласно Приложению № 2 к данному положению.

2.6. По результатам рассмотрения представленных документов и материалов конкурсная комиссия определяет список лауреатов на получение денежного поощрения, который утверждается распоряжением  администрации МО «Город Удачный». 

2.7. Денежное поощрение перечисляется на расчетные счета лауреатов. На торжественной линейке, посвященной «Последнему звонку» лауреатам вручается сертификат о присуждении им денежного поощрения по номинациям. 

Ведущий специалист по 

молодежной политике и культуре 


Н.Н. Пугачева 

Приложение № 1

к Положению «О денежном поощрении главы города одаренных

 и талантливых детей, учащихся образовательных учреждений,

расположенных на территории города Удачного»

АНКЕТА КАНДИДАТА НА ПОЛУЧЕНИЕ  ДЕНЕЖНОГО ПООЩРЕНИЯ  ГЛАВЫ ГОРОДА, ОБУЧАЮЩЕГОСЯ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ ГОРОДА 

1. Фамилия ___________________________________________________________________

2. Имя _______________________________________________________________________

3. Отчество  __________________________________________________________________

4. Место обучения _____________________________________________________________

    (точное наименование учебного заведения, адрес, телефон , класс)

5. Дата рождения _________________________________________________

6. Образование ___________________________________________________

7. Преподаватель (руководитель, тренер)_________________________________________

______________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество,  место работы, телефон)

______________________________________________________________________________

8. Домашний адрес и телефон кандидата __________________________________________

______________________________________________________________________________

9. Сведения о достижениях, победах в городских, районных, республиканских, всероссийских, международных олимпиадах, конкурсах выставках, соревнованиях, конкурсах, научных конференциях и др.

	№

п.п.
	Наименование конкурса, выставки, конференции, турнира и т.д.
	Место и дата проведения (страна, город)
	Награды (призовое место, диплом, грамоты и др.)

	1.
	2.
	3.
	4.


10. Характеристика кандидата (с обязательным указанием успеваемости по основным предметам).

11. Кандидатура _____________________________________________________________

(фамилия, инициалы и.о.)

________________________________________________________________________

для присуждения премии главы города

Руководитель учреждения (организации) _______________________________________

_____________________ _____________________ __________________________________

(должность)



(подпись)


(фамилия и инициалы)

м.п.

К анкете в обязательном порядке прилагаются копии дипломов или иные документы, подтверждающие победу в городских, районных, республиканских, всероссийских и международных олимпиадах, творческих конкурсах, выставках, спортивных соревнованиях  (за последние два года).

 Приложение  № 2


к Положению к Положению «О денежном поощрении главы города одаренных

 и талантливых детей, учащихся образовательных учреждений,

расположенных на территории города Удачного»

КРИТЕРИИ ОТБОРА ПО  РЕЗУЛЬТАТАМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ, ПРЕТЕНДУЮЩИХ НА ПОЛУЧЕНИЕ ДЕНЕЖНОГО ПООЩРЕНИЯ

 ГЛАВЫ ГОРОДА

	Показатель
	Количество баллов

	1. Очное участие в международных олимпиадах, конференциях, семинарах, выставках и т.д.  

	Диплом 1 степени 
	10

	Диплом 2 степени
	9

	Диплом 3 степени
	8

	Диплом участника 
	7

	Свидетельство участника, сертификат 
	5

	

	2. Очное участие во Всероссийских олимпиадах, конференциях, семинарах, выставках  и т.д.  (дополнительный бал  -  5 за очное участие)

	Диплом 1 степени
	8

	Диплом 2 степени
	7

	Диплом 3 степени
	6

	Диплом участника 
	5

	Свидетельство участника, сертификат 
	4

	

	3. Очное участие в республиканских\районных олимпиадах, конференциях, семинарах, выставках  и т.д. 

	Диплом 1 степени
	5\5

	Диплом 2 степени 
	4\4

	Диплом 3 степени
	3\3

	Диплом участника
	2\2

	Свидетельство участника  (сертификат)
	1\1

	

	4. Очное участие в городских олимпиадах, конференциях, семинарах, выставках и т.д.  

	Диплом 1 степени
	5

	Диплом 2 степени
	4

	Диплом 3 степени
	3

	Диплом участника 
	2

	Свидетельство участника (сертификат) 
	1

	
	

	      5 .  Наличие спортивных достижений

	Грамота победителя республиканских соревнований
	10

	Грамота призера республиканских соревнований
	8

	Грамота победителя районных соревнований
	6

	Грамота призера районных соревнований
	4

	Грамота победителя городских соревнований
	2

	
	

	       6. Успеваемость в обучении 

	Средний бал 5
	10

	Средний бал 4,5
	8

	Средний бал 4
	6

	Средний бал 3,5 
	4


ПРОТОКОЛ 

заседания конкурсной комиссии на соискание денежного поощрения главы города одаренным и талантливым детям, учащимся общеобразовательных учреждений, расположенных на территории города Удачного

от «22» мая 2018 года 



Администрация МО «Город Удачный»


 

(зал заседаний)

Присутствовали:

- Щеглова В.А.
- И.о. заместителя главы администрации по экономике и финансам,




  председатель комиссии;

- Шестакова А.Ф.
- главный специалист по социальным вопросам, заместитель

                                      председателя комиссии; 

- Пугачева Н.Н.
- ведущий специалист по молодежной политике и культуре,




  секретарь комиссии.

Члены комиссии:

- Яковлева Е.А., начальник отдела МРУО по северным школам;

 - Демидова А.А., заместитель директора по воспитательной работе  МБОУ «СОШ № 19 им. Л.А. Попугаевой»;

-  Пеньковская Л.Н., заместитель директора по воспитательной работе МБОУ СОШ № 24.

       
  На комиссию были предоставлены документы и портфолио  8 участников на соискание денежного поощрения главы города:

- МБОУ «СОШ № 19 им. Л.А. Попугаевой»: Михайловой Анны Семеновны, 11 кл., Тугарина Руслана Евгеньевича, 11 кл.; Антоненко Сергея Александровича, 11кл. 

- МБОУ СОШ № 24: Хакимова Альберта Гилемжановича, 11кл., Пыльчевой Софьи Владимировны, 11 кл., Липа Дмитрия Петровича, 11 кл..

- МБУ ДО «ДШИ»: Конопацкой Кристины Павловны, 11 кл.


 
В ходе рассмотрения поступившей на комиссию документации, комиссией было принято решение:

   1.  Вручить денежное поощрение  главы города в размере 5 000 рублей (с учетом НДФЛ) в номинации  «Научно-техническое творчество и ученическая исследовательская деятельность»: 

-   Хакимову Альберту Гилемжановичу, учащемуся МБОУ СОШ № 24;

-   Антоненко Сергею Александровичу, учащемуся МБОУ «СОШ № 19 им. Л.А. Попугаевой».

    2.   Вручить денежное поощрение  главы города в размере  5 000 рублей (с учетом НДФЛ)  в номинации «Социально-значимая и общественная деятельность»:

  -  Михайловой Анне Семеновне, учащейся МБОУ   «СОШ № 19   им. Л.А.  

    Попугаевой»;

  - Руденко Юлии Вячеславовне, учащейся МБОУ «СОШ № 24»


    3.   Вручить денежное поощрение главы города в размере  5 000 рублей (с учетом НДФЛ)  в номинации «Особые спортивные достижения»:

  - Тугарину Руслану Евгеньевичу, учащемуся МБОУ «СОШ № 19 им.Л.А. Попугаевой»;

  - Липа Дмитрию Петровичу, учащемуся  МБОУ «СОШ № 24» .

    4.   Вручить денежное поощрение главы города в размере  5 000 рублей (с учетом НДФЛ)  в номинации «Особые достижения в сфере культуры и искусства. Художественное и музыкальное творчество»:

   - Конопацкой Кристине Павловне, учащейся МБОУ «СОШ № 24» (МБУ ДО «ДШИ»);

  -  Пыльчевой Софье Владимировне, учащейся  МБОУ «СОШ № 24» .

Председатель комиссии





В.А. Щеглова

Секретарь комиссии







Н.Н. Пугачева 

