Приложение № 1 
к постановлению и.о.главы города 
№  74 от «27» февраля 2017г.

ПОЛОЖЕНИЕ 
о Совете молодежи  муниципального образования 
«Город Удачный»

1. Общие положения
1.1. Совет молодежи  муниципального образования «Город Удачный» (в дальнейшем Совет) утверждается постановлением главы города.
1.2.Совет руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, законодательными и нормативными актами Российской Федерации, Республики Саха (Якутия)»,  распорядительными и нормативными документами  МО «Город Удачный», Уставом муниципального образования «Город Удачный» и настоящим Положением.
1.3.Совет является совещательным органом, функционирующим на общественных началах.
1.4.Работу Совета курирует ведущий специалист по молодежной политике и культуре администрации МО «Город Удачный».
1.5.Совет формируется на 2 года на основе делегирования молодых людей от 15 до 35 лет из состава учащихся образовательных учреждений, рабочих и творческих коллективов, предприятий и организаций, общественных организаций г.Удачного. 

2. Цели и задачи Совета
2.1. Совет создан для реализации следующих основных целей:
· повышения социальной активности и ответственности молодежи муниципального образования «Город Удачный»  посредством вовлечения ее в решение вопросов местного значения в области молодежной политики;
· участие в разработке программ, проектов, предложений, направленных на усиление работы молодежных организаций и повышение значимости молодежи в обществе;
· внесение предложений в органы местного самоуправления муниципального образования «Город Удачный» по вопросам реализации молодежной политики на территории г.Удачного;
· организации методической взаимопомощи, информационного обмена,  консультирования структур, заинтересованных в реализации молодежной политики;
· участия в разработке, организации и реализации мероприятий молодежной политики;
· формирования позитивного общественного мнения о молодежи, в том числе через средства массовой информации;
· формирования активной гражданской позиции путем вовлечения молодежи   в общественно – политическую жизнь города, района и страны в целом;
· содействия социальному становлению, духовно-нравственному воспитанию, интеллектуальному, творческому и физическому развитию молодежи;
· формирования у молодого поколения осознанной потребности в занятиях физической культурой, спортом, ведения здорового образа жизни;
·  содействия укреплению гражданского, национального и межконфессионального согласия, предотвращению конфликтов на социальной, национальной и религиозной основе;
· для координации действий между различными образовательными организациями, общественными объединениями молодежи.

      2.2. Основными задачами Совета являются:
·  создание механизма участия молодежи в деятельности органов местного самоуправления в сфере работы с молодежью;
·  мониторинг и анализ молодежных проблем;
·  анализ состояния работы с молодежью в городе;
·  информирование администрации города, городского Совета депутатов, общественности о положении молодежи и деятельности Совета;
· взаимодействие и сотрудничество с государственными и муниципальными органами власти, общественными объединениями и организациями, деятельность которых направлена на разрешение проблем в молодежной среде;
· формирование в молодежной среде правовой культуры;
·  повышение социальной активности молодежных объединений;
·  участие в работе по обеспечению и защите прав молодого человека.
3. Полномочия Совета
3.1. Совет имеет следующие полномочия:
·  участвует в обсуждении основных направлений работы с молодежью на муниципальном уровне;
·  проводит мониторинги, социологические исследования, консультации, конференции, собрания, "круглые столы", встречи по актуальным молодежным проблемам;
·  разрабатывает городские молодежные программы и предлагает проекты нормативных правовых актов, планы, предложения и рекомендации по вопросам, прямо или косвенно относящимся к интересам подростков и молодежи, и содействует их реализации;
·  вносит предложения в органы местного самоуправления по финансированию молодежных программ из средств бюджета муниципального образования и иных источников;
· направляет в средства массовой информации исследования и иные материалы по проблемам, связанным с работой с молодежью и деятельностью Совета;

3.2. Для реализации указанных полномочий Совет вправе:
·  выходить с ходатайством к главе города и председателю  городского Совета депутатов о присутствии на заседаниях Совета должностных лиц структурных подразделений администрации города, представителей городского Совета депутатов для сообщений, ответов на вопросы, предоставления информации по вопросам, относящимся к компетенции Совета;
·  запрашивать у государственных и муниципальных органов, учреждений, предприятий, политических партий и общественных объединений информацию, необходимую для своей деятельности;
·  при содействии главы города привлекать к своей работе консультантов и экспертов из числа специалистов, практических работников, не являющихся членами Совета;
· свободно распространять информацию о своей деятельности.





4. Права и обязанности членов Совета

4.1. Членами Совета могут являться молодые люди в возрасте от 15 до 35 лет без образовательных, национальных и религиозных ограничений.
4.2. Члены Совета имеют право:
 - избирать и быть избранным в Совет;
 - определять формы сотрудничества с субъектами молодежной политики;
 - пользоваться информацией, имеющейся в Совете;
 - выступать с инициативой по созыву Совета;
 - принимать участие в мероприятиях молодежной политики;
 - участвовать в работе других организаций и объединений, действующих в рамках законодательства РФ;

 4.3.Члены Совета обязаны:
 - в пределах компетенции Совета действовать в соответствии с настоящим Положением;
 - участвовать в разработке и внедрении программы реализации молодежных инициатив и направлений деятельности Совета;
 - выполнять решения, принятые  Советом.
- способствовать повышению авторитета Совета;

4.4. Руководящие органы Совета избираются из состава членов Совета открытым голосованием. Совет возглавляет председатель, осуществляющий следующие функции:
 - готовит заседания Совета и председательствует на его заседаниях;
 -  осуществляет общее руководство деятельностью Совета;
 - имеет первоочередное право предлагать кандидатуры заместителя и ответственного секретаря;
 - действует от имени Совета и представляет его в государственных и муниципальных органах и организациях, общественных объединениях, на предприятиях и учреждениях;
 - разрабатывает перспективные планы деятельности Совета,
 - управляет процессом принятия решения Советом,
- осуществляет контроль за выполнением решений Совета;
В  отсутствие председателя Совета, заместитель или ответственный секретарь, имеет право осуществлять функции председателя Совета.

4.5. Заместитель председателя:
 - помогает председателю в подготовке заседаний Совета и его работе;
 - разрабатывает оперативные планы деятельности Совета;
 - организует работу по взаимодействию со СМИ;
 - исполняет функции Председателя в его отсутствие.
4.6. Ответственный секретарь:
 - ведет протоколы заседаний;
 - информирует членов Совета о сроках проведения заседаний Совета
- хранит документы Совета;
- исполняет функции Председателя в отсутствие председателя и заместителя      председателя.







5. Порядок работы Совета

5.1. Совет работает по плану, составленному на заседании Совета
5.2. Председатель, его заместитель и ответственный секретарь Совета избираются на заседании Совета.
5.3. Все решения Совета принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих при наличии кворума, за исключением случаев, предусмотренных настоящим положением.
5.4. Совет собирается не реже одного раза в квартал.
5.5. Заседание Совета считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины списочного состава.


6. Порядок прекращения деятельности Молодежного Совета

6.1.  Совет молодежи муниципального образования «Город Удачный» прекращает свою деятельность:
- по истечении срока собственных полномочий;
- по решению  Совета;
- распускается постановлением главы города. 
