Утвержден распоряжением 
от «31» августа 2026г. № 520-а 


План мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников администрации ГП «Город Удачный»

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок проведения
	Ответственный исполнитель
(должность)

	
	
	
	

	1. 
	Анализ и систематизация информации о состоянии условий и охраны труда в администрации ГП «Город Удачный»
	Постоянно
	Ведущий специалист по муниципальной службе

	2. 
	Обеспечение наличия комплекта нормативных правовых актов, в том числе локальных, содержащих требования охраны труда в соответствии со спецификой деятельности
	Постоянно	
	Ведущий специалист по муниципальной службе

	3. 
	Анализ и актуализация действующих локальных нормативных актов по охране труда
	Постоянно
	Ведущий специалист по муниципальной службе

	4. 
	Организация совещаний по охране труда
	По мере необходимости
	Ведущий специалист по муниципальной службе

	5. 
	Актуализация раздела «Охрана труда» коллективного договора администрации ГП «Город Удачный»
	При актуализации коллективного договора администрации ГП «Город Удачный»
	Ведущий специалист по муниципальной службе

	6. 
	Актуализация инструкций по охране труда для работников администрации в соответствии с должностями
	Изменение нормативных правовых актов, содержащих государственные нормативные требования охраны труда, затрагивающие непосредственно трудовые функции работника	
	Ведущий специалист по муниципальной службе

	7. 
	Обеспечение работы комиссии по охране труда в целях организации совместных действий работодателя и работников по обеспечению требований охраны труда, предупреждению травматизма на рабочем месте и профессиональных заболеваний

	Постоянно
	Ведущий специалист по муниципальной службе

	8. 
	Обучение по охране труда:
	
	

	8.1. 
	проведение вводного инструктажа;
	При приеме на работу 
	Ведущий специалист по муниципальной службе

	8.2. 
	проведение первичного инструктажа на рабочем месте;
	При приеме на работу 
	Ведущий специалист по муниципальной службе

	8.3. 
	проведение повторного инструктажа;
	Не реже одного раза в шесть месяцев
	Ведущий специалист по муниципальной службе

	8.4. 
	проведение внепланового инструктажа;
	[bookmark: _Hlk121931402]В соответствии с п. 2.10 Положения о порядке обучения по охране труда 
и проверки знания требований охраны труда  
в администрации ГП «Город Удачный» 
	Ведущий специалист по муниципальной службе

	8.5. 
	проведение целевого инструктажа
	В соответствии с п. 2.14 Положения о порядке обучения по охране труда 
и проверки знания требований охраны труда  
в администрации ГП «Город Удачный» 
	Непосредственный руководитель работ

	8.6. 
	организация обучения работников оказанию первой помощи пострадавшим на производстве;
	При приеме на работу.
Не реже одного раза в три года
	Ведущий специалист по муниципальной службе

	8.7. 
	организация обучения руководителя администрации, членов комиссии по охране труда в объеме должностных обязанностей в аккредитованных обучающих организациях;
	Не реже одного раза в три года
	Ведущий специалист по муниципальной службе

	8.8. 
	обеспечение работы комиссии по проверке знаний требований охраны труда в составе не менее трех человек, прошедших обучение по охране труда и проверку знаний требований охраны труда;
	Постоянно
	Ведущий специалист по муниципальной службе

	8.9. 
	составление графика проведения обучения по охране труда работников администрации и проверки знания ими требований охраны труда комиссией по проверке знаний требований охраны труда

	Ежегодно
	Ведущий специалист по муниципальной службе

	9. 
	Обеспечение работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами, специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты (далее – СИЗ)
	Ежегодно
	Ведущий специалист по муниципальной службе

	10. 
	Медицинские осмотры муниципальных служащих и работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами
	При приеме на работу
Ежегодно, согласно утвержденного графика
	Ведущий специалист по муниципальной службе

	11. 
	Проведение месячника охраны труда
	Ежегодно
	Ведущий специалист по муниципальной службе

	12. 
	Проведение специальной оценки условий труда
	По мере необходимости в соответствии с действующим законодательством
	Ведущий специалист по муниципальной службе

	13. 
	Учет и анализ микротравм
	Постоянно
	Ведущий специалист по муниципальной службе


	14. 
	Организация прохождения водителями транспортных средств медицинских осмотров
	Ежедневно (рабочие дни водителей)
	Ведущий специалист по муниципальной службе






